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* No ano de 2004, a Lei n® 10.861 instituiu o
Sistema Nacional de Avalicao da Educacao
Superior (Sinaes) e, entre outras providéncias,
determinou que cada Instituicao de Ensino
Superior (IES) constitua sua Comissao Propria
de Avaliacao (CPA).
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- O que faz a CPA?
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* E responsavel por coordenar a autoavaliacdo institucional,
desde a elaboracao do método, passando por sua
implementacao e sistematizacao dos resultados, até a
elaboracdo do Relatério Anual de autoavaliacdo Institucional,
que subsidia os Planejamentos Administrativo e Pedagodgico
da Instituicao e é usado pelo INEP (Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) e MEC
(Ministério da Educacao) para o recredenciamento
institucional e reconhecimento dos cursos, entre outras
atividades.
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- Quem faz parte da CPA?
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e Esta comissao é formada por representantes
dos discentes, docentes, coordenadores,
técnico-administrativos e da comunidade.
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- O que a CPA avalia?
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 Tem por objetivo avaliar a IES de forma autonoma,
apresentando seu Relatério Anual de Avaliacao
Institucional para o dirigente institucional e para o
INEP, possibilitando a IES o aperfeicoamento de
seus processos internos no que diz respeito as dez
(10) dimensoes do SINAES ,as quais estao
organizadas em 5 eixos.
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» EIXO 1: Planejamento e Avaliag¢ao Institucional
 Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

» EIXO 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
 Dimensao 3: Responsabilidade Social

» EIXO 3: Politicas Académicas

* Dimensao 2: Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao
* Dimensao 4: Comunica¢cao com a Sociedade

* Dimensao 9: Politicas de Atendimento ao Estudante
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O O que a CPA avalia?
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> EIXO 4: Politicas de Gest3o

* Dimensao 5: Politicas de Pessoal

* Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao
* Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

> EIXO 5: Infraestrutura Fisica
e Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
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- O que a CPA avalia?
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* As informac0Oes obtidas a partir das Avaliacoes elaboradas pela CPA
compOem o Relatdrio Anual de Avaliagao Institucional. Seus
objetivos sao atender a exigéncia legal dos incisos |, I, lll e IV do
artigo 22 da Lei 10.861, de 14/04/2004, mas também identificar
suas Potencialidade (elementos da instituicao considerados
vantajosos, ou seja, suas boas praticas) para socializar e reconhecer
internamente, assim como suas Fragilidades (inconformidades,
pontos da instituicao que devem ser melhorados), para buscar a
melhoria continua para o IFAM.
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- Avaliacdo 2015
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» De acordo com a nota técnica n2 065 da CONAES, A partir do ano de
referéncia de 2015 o Relatdério de autoavaliacao sera submetido
anualmente, por meio do Sistema e-MEC, ao longo de um periodo e
trés anos. Nos 2 primeiros anos, o relatorio devera ser inserido em
sua versao parcial. No terceiro ano, sera inserido em sua versao
integral, conforme segue:

e até 31 de margo de 2016 — 12 relatorio parcial
 até 31 de margo de 2017 — 2 2 relatdrio parcial

* até 31 de marco de 2018 — relatdrio integral
®
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- Composicio da CPA
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* A CPA atual, instituida pela Portaria N° 971 - GR/IFAM, de

17/03/2015 é composta por membros representantes do
Campus Manaus Centro (CMC), Campus Manaus Distrito
Industrial (CMDI) e Reitoria. Além destes membros, a CPA conta
ainda com a participacao da Coordenag¢ao de Avaliacao
Institucional (CAl) e Coordenacao de Estatistica e Pesquisa
Institucional (CEPI), cuja finalidade é aproximar a atuacao destas
Coordenacoes as acoes desta CPA.
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"W Cronograma das atividades da CPA
no ano de 2015

1V Encontro MARCO - Posse dos novos membros da CPA
Pedago'gico 17/03 - Conclusdo do texto e analise dos dados para confec¢do do Relatdrio;
- Postagem do Relatério no EMEC;
do IFAM 2016
ABRIL - Divulgagdo do Relatdrio e Encaminhamento do Relatdrio para diretores

gerais e demais servidores;
- Apresentagdo dos Resultados no COLD (Conselho de dirigentes)e
entrega de CD aos diretores gerais com o Relatdrio para tomada de

acoes;
MAIO Reunido ordinaria da CPA
20/05/2015 -Definigdo de um calendario de reunides e agdes a serem desenvolvidas ;

- Andlise do Relatério pela nova comissdo

JUNHO - Reunido ordinaria da CPA

03/06/2015 - Definigdo das datas para visitas aos Campus CMC, CMDI e CMZL para
apresentagao da nova CPA

- Defini¢do de datas para revisdo/elaboragdo do novo Instrumento de
avaliagdo;

- Participagdo no Encontro pedagodgico para apresentagdo da CPA, suas
atribuigoes

JULHO - Participagdo na reunido do COLD par divulgagdo do calendario e agdes
da CPA
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"W Cronograma das atividades da CPA
no ano de 2015

1V Encontro AGOSTO -0 membro <3Ioc~ente Vinicius solicitou
[ saida da comissdo da CPA.
Pedagdgico - Em 27/08 Envio de email e

do IFAM 2016 Memorando para dire¢do do CMC para

indicagdo de novo membro docente.

SETEMBRO - Revisdo do Regimento da CPA para
envio ao CONSUP.
11/09 Os membros da CPA reuniram por

diversas vezes, para revisar o texto.

- Formatagdo do texto final
17 e 18/09

- Participagdo da Presidente Marcia
Bacovis e membro Claudia Soares no
Evento “AVALIES” em Porto Alegre para
conhecer atuagdo das diversas CPA das
universidades participantes do Evento
OUTUBRO - Envio de Memorando para Diretores
gerais de cada Campus solicitando
indicagdao de nomes para compor CPA
setorial.

- Prazo para retorno ao MEMO
(26/10/2015)

- Na reunido do dia 15/10 revisou-se os
questionarios e decidimos as datas de
‘ Sensibilizagdo nos Campi.
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"W Cronograma das atividades da CPA
no ano de 2015

IVE”C‘,’”.”’O - Planejamento da Sensibilizagdo nos Campi:

Pedagogico - Campus Manaus Centro
do IFAM 2016 09/novembro (15h). Participantes: Marcia, Claudia, Gyovanni e
Welesson;
09/novembro (18h). Participantes: Natan, Suane, Gyovanni e Claudia.

NOVEMBRO
- Campus Manaus Distrito

10/novembro (18h30). Participantes: Marcia, Cristina (discente),
Natan

- Campus Zona Leste
11/novembro (15h). Participantes: Claudia, Gyovanni, Cristina e
Welesson

- aplicada no periodo de 16/11/15 a 16/12/2015 no Q- Academico para
os docentes e discentes e, enviado via google Docs.

NOVEMBRO/ | - Revisdo dos arquivos dos questionarios;

DEZEMBRO - Articulagao com o DGTI para colocar no Q-Academico;

® - Construcdo do questionario para os Técnicos Administrativos no
Limesurvey
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- Acdes da CPA 2015
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> Considerando que a Nota técnica n® 065 da CONAES, foram
escolhidos os EIXOS 4 e 5, para serem trabalhados em 2015

» EIXO 4: Politicas de Gestao

* Dimensao 5: Politicas de Pessoal

 Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao
* Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

> EIXO 5: Infraestrutura Fisica

° * Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
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» Os questiondrios foram aplicados nos trés segmentos da
comunidade académica:

* Discentes —1.316 participantes
* Docentes — 661 participantes
* Técnicos Administrativos - 219 participantes
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- Acdes da CPA 2015
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* Foi utilizado a escala de Likert para analise dos dados, conforme
demonstrado no quadro a seguir:

Conceito Notas
Otimo 5
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
*NSA/D

Ok IN W~

* N3o Sabe Avaliar ou Desconhece

®
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ANALISE DOS DADOS E DAS
INFORMACOES

®
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SEGMENTO DISCENTES

Eixo 4: Politicas de Gestdo

Dimensao 5: Politicas de Pessoal

N3o se aplica a este segmento.

Dimensao 6: Organizacdo e Gestao da Instituicao

Como vocé avalia a Coordenacdo de Curso, no que se refere ao atendimento das demandas | 3,17
dos Discentes?
Como vocé avalia o nivel de comprometimento da instituicdo com a seguranga dos| 3,07
discentes?

o . . . TR . . 2,95
Como vocé avalia o nivel de comprometimento da instituicdo com a satude dos discentes?
Como vocé avalia a agilidade dos servigos disponiveis no Portal do Aluno (Q-Académico) 350
onde sdo acessados materiais de estudos, acompanhamento de suas notas e faltas e outras | ™’
informagoes da Instituicao?

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira
Como vocé avalia a transparéncia e divulgacao de informagées na utilizagao dos recursos | 2,58
financeiros do IFAM?
Eixo 5: Infraestrutura Fisica
Dimensdo 7: Infraestrutura Fisica
Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nas salas de aula (temperatura, iluminagio, 319
nivel de ruido, rede de computadores, recursos audiovisuais, acessibilidade e qualidade dos | ™
equipamentos)?
Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nos laboratérios (temperatura, iluminagao, 306
),

nivel de ruido, redes de computadores, recursos audiovisuais, acessibilidade e qualidade dos
equipamentos)?

Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nas salas de aula, laboratérios didaticos, acervo
da biblioteca, laboratérios de informatica e equipamentos em relagdio a proposta

pedagoégica do curso?

INSTITUTO FEDERAL




1V Encontro
Pedagdgico
do IFAM 2016

SEGMENTO DOCENTES

Eixo 4: Politicas de Gestdo

Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Como vocé avalia a politica de capacita¢cdao dos Docentes realizada no IFAM? 2,80
Como vocé avalia o empenho da instituicio voltado para a promogdao da qualificacdo 594
profissional? p
Dimensdo 6: Organizacdo e Gestao da Instituicdo
Como vocé avalia a Coordenagao de Curso, no que se refere ao atendimento das demandas 320
dos Docentes? ¢
Como vocé avalia o nivel de comprometimento da instituicdo com a seguranga e saude dos 267
Docentes? !
Como vocé avalia o clima de cooperacao intersetorial na instituicdo? 2,88
Como vocé avalia a agilidade dos servigos disponiveis no Portal do Professor (Q-Académico)
onde sdo inseridas as notas, frequéncias diarias dos alunos e contetdos das disciplinas e | 3,44
outras informagodes da Instituicao?
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira
Como vocé avalia a transparéncia e divulga¢do de informagdes na utilizagdao dos recursos
financeiros do IFAM? 250
Eixo 5: Infraestrutura Fisica
Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nas salas de aula (temperatura, iluminagao, nivel
de ruido, rede de computadores, recursos audiovisuais, acessibilidade e qualidade dos | 3,08
equipamentos)?
Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nos laboratérios (temperatura, iluminagdo, nivel
de ruido, redes de computadores, recursos audiovisuais, acessibilidade e qualidade dos | 2,71

equipamentos)?

Como vocé avalia a infraestrutura oferecida nas salas de aula, laboratérios didaticos, acervo
da biblioteca, laboratérios de informatica e equipamentos em relagao a proposta pedagogica
do curso?
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SEGMENTO TECNICO
ADMINISTRATIVO

Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimensado 5: Politicas de Pessoal

Como vocé avalia a politica de capacitacdo dos técnicos administrativos realizada no

IFAM? 2,32
Como vocé avalia o empenho da instituicdo voltado para a promog¢ao da qualificagao )63
profissional? ’
Dimensdo 6: Organizagdo e Gestdo da Instituicdo
Como vocé avalia o clima organizacional em seu setor de atuagdo? 3,32
Como vocé avalia o nivel de comprometimento da instituicdo com a seguranga dos 271
técnicos administrativos? ’
Como vocé avalia o nivel de comprometimento da instituicdo com a saude ocupacional 2 46
dos técnicos administrativos? ’
Como vocé avalia o clima de cooperagao intersetorial na institui¢cdo? 2,80
Como vocé avalia a elaboragdo de instru¢des normativas/orientacdes que orientem 554
guanto ao desenvolvimento das suas atividades profissionais? ’
Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira
Como vocé avalia a transparéncia e divulgacdo de informagdes na utilizagdo dos recursos 257

financeiros do IFAM?

Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensdo 7: Infraestrutura Fisica

Como vocé avalia a infraestrutura oferecida em seu ambiente de trabalho (temperatura,
iluminagao, nivel de ruido, acessibilidade e qualidade dos equipamentos)?
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e Para informacoes mais detalhadas, acessem o
relatorio completo no link:

http://www2.ifam.edu.br/instituicao/comissoes/
comissao-propria-de-avaliacao
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