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EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

A DIRETORA GERAL SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS CAMPUS ITACOATIARA -
IFAM/CITA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que Ihe conferem a PORTARIA
n° 010 — GR/IFAM, de 03 de janeiro de 2020 e, considerando a Lei n°. 8.745, de 09/12/1993,
DOU de 10/12/1993, alterada pela Lei n°. 9.849, de 26/10/1999, DOU de 27/10/1999, a Lei
n°. 11.784, de 22/09/2008, DOU de 23/09/2008, o Decreto n°. 6.944, de 21/08/2009, DOU de
24/08/2009 e a Lei n° 12.425, de 17/06/2011, DOU de 20/06/2011, a Lei n° 12.772, de
28/12/2012, DOU de 31/12/2012, Decreto n.° 8.259, de 29.05.2014, DOU de 30.05.2014,
torna publico a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS, com vistas a contratagdo por tempo determinado, de
PROFESSOR SUBSTITUTO, com a finalidade de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no IFAM, para o Campus ltacoatiara, nas condi¢bes que
seguem:

1. DAS ESPECIFICAQC)ES DAS VAGAS E DAS DISPOS[QC)ES INICIAIS
1.1. DAS AREAS/DISCIPLINAS, FORMACAO — EXIGENCIA TECNICA, CARGA
HORARIA E N°. DE VAGAS PARA O CAMPUS ITACOATIARA/AM

L ~ A L (0]
AREA/DISCIPLINA | FORMAGAO - EXIGENCIA TECNICA | CH/S VNAGDAI\ES
Licenciatura em Sociologia ou Licenciatura em
SOCIOLOGIA Ciéncias Sociais. 40 01
MEIO AMBIENTE |Graduagdo em Engenharia Florestal 40 01
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS 02

1.2. O professor selecionado deverd ministrar disciplinas nas areas afins nos cursos
técnicos de nivel médio, integrado e subsequente, e na Licenciatura em Ciéncias Agrarias,
ofertados pelo Campus Itacoatiara.

1.3.  Esse Edital obedece ao disposto no Decreto n°. 3.298/99 no que concerne aos deficientes, bem
como a Lei n° 12.990/14 no que se relaciona a candidatos negros, no que couber, em face da
disponibilidade de apenas 01 (uma) vaga para cada area/disciplina fica impossibilitado de estabelecer
0

percentual expresso de vagas.

1.4. O Processo Seletivo sera realizado de acordo com 0 CRONOGRAMA apresentado
no Anexo I.

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS E DOS POSTOS DE
ATENDIMENTO
2.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissdo do
Processo Seletivo para Contratagdo de Professor Substituto do Campus Itacoatiara, com as
orientagdes da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — CGP/ltacoatiara.
2.2.  Posto de Atendimento:
2.2.1. ITACOATIARA-AM: CAMPUS  ITACOATIARA  (INFORMACOES E
INSCRICOES)
Endereco: Rodovia AM 010, KM 08, Zona de Expanséo, Itacoatiara/AM. CEP: 69101-071
Fones/E-mail:  (92) 99381-7467 E-mail: cgp.cita@ifam.edu.br

(97) 98408-6819 E-mail: depe.cita@ifam.edu.br
Horario de atendimento: dias Uteis, das 08h as 12h e das 13h as 17 h.
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3. DA JORNADA DE TRABALHO, DA REMUNERAQAO E DA TAXA DE
INSCRICAO

3.1. DaJornada de Trabalho:

3.1.1. Para o regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, serd exigido o
cumprimento de duas jornadas de trabalho, ou seja, de dois turnos, os quais poderdo ocorrer
durante o turno DIURNO ou DIURNO/NOTURNO, de acordo com as necessidades da
Instituicdo.

3.2. DaRemuneracao:

3.2.1. A remuneracdo a ser paga ao candidato aprovado sera o valor correspondente a Classe
DI, Nivel Inicial — 01, em vigéncia da Lei n°® 13.325/16, na conformidade da formacdo —
exigéncia técnica constante na tabela, abaixo:

CLASSE/NIVEL TITULACAO VENC/BASICO/40H/S

DI-01 Graduacéo R$ 3.130,85

3.2.2. Além da remuneracdo serdo concedidos aos candidatos contratados 0s seguintes
beneficios:

3.2.2.1. Auxilio Alimentacio: R$ 458,00 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E
OITO REAIS);
3.2.2.2. Auxilio Pré-Escolar: R$ 321,00 (TREZENTOS E VINTE UM REAIS) por

dependente, até aos 05 (cinco) anos de idade.
3.3. DaTaxade Inscricéo
3.3.1. Para este Processo seletivo ndo sera cobrada taxa de inscricao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE, no Setor de Protocolo do
Campus ltacoatiara, no periodo de 08 a 21 de janeiro de 2020, mediante a entrega do
ANEXO Il - Ficha de Inscri¢éo, juntamente com 0s seguintes documentos:

a) Apresentacdo do documento original de identificagdo (vide subitens 5.2.4.14);

b) Diploma com histérico do Curso Superior (original mais copia ou copia autenticada);
C) Curriculum Vitae ou Lattes;
d) Documentos comprobatorios para a Avaliacdo Curricular (original mais copia ou

clpia autenticada, vide subitem 5.3.8)

4.2.  Somente serdo aceitas inscri¢des realizadas até as 17h do dia 21 de janeiro de 2020.
4.3. Poderdo se inscrever somente candidatos brasileiros (natos ou naturalizados) ou
estrangeiros com visto permanente, desde que os candidatos ndo tenham sido professores
substitutos ou temporarios em Instituicbes Federais de Ensino ou que ndo tenham trabalhado,
com contrato temporario, em outro érgdo federal, nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses,
anteriores a data deste edital, conforme Art. 9°., inciso 11l da Lei n°. 8.745/93.

4.4. Ainscricdo do candidato no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e
aceitacdo tacita das condicdes estabelecidas neste Edital e das demais informacgdes que
porventura venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.5.  As inscricBes também poderdo ser feitas por procuragéo.

4.6. O IFAM ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos
de quaisquer ordens.

4.7. As informag0Oes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o IFAM do direito de excluir do Processo o candidato que a preencher
com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, que o candidato tenha
efetuado mais de um pedido de inscricéo.

4.8. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletronico.
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4.9. N&o serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementacdo documental fora do prazo
de inscrigéo.

4.10. A Relacdo Geral dos Candidatos inscritos sera divulgada a partir das 18 horas do
dia 22 de janeiro de 2020.

4.11. Admitir-se-4 prazo para recurso contra a Relacdo Geral de Inscritos até as 17 horas
do dia 23 de janeiro de 2020.

4.12. A Relacao Final dos Candidatos ap0s recursos sera divulgada a partir das 18h do dia
24 de janeiro de 2020.

4.13. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacdo, sera
cancelada a inscri¢éo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo este,
pela falsidade praticada, na forma da lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico
do artigo 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

5. DAS ETAPAS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de PROFESSOR SUBSTITUTO,
para lotagdo e exercicio provisorio no IFAM/Campus ltacoatiara, serd realizado em duas
etapas:

5.1.1. Prova de Desempenho Didético de carater eliminatorio e classificatorio;

5.1.2. Avaliacdo Curricular de carater classificatorio.

5.2. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

5.2.1. Dos temas para a Prova de Desempenho Didatico, Segue:

AREA/DISCIPLINA TEMAS

SOCIOLOGIA Anexo VI deste Edital

MEIO AMBIENTE

5.2.2. Do Sorteio do Tema para a Prova de Desempenho Didéatico

5.2.2.1. O Sorteio dos temas para a Prova de Desempenho Didatico sera realizado,
conforme demanda, nos dias 27, 28 e 29 de janeiro de 2020, &s 08h, no Campus Itacoatiara,
e divulgado no site e mural do Campus a partir desse horario.

5.2.2.2. O Sorteio sera publico, ndo sendo obrigatério o comparecimento do candidato.
5.2.2.3. Os temas para a realizacdo da prova didatica constam no ANEXO VI, deste
edital.

5.2.3. Dos Locais da Prova de Desempenho Didatico

5.2.3.1. A Prova de Desempenho Didatico serd realizada no Campus Itacoatiara,

localizado na Rodovia AM 010, KM 08, Zona de Expanséo, ltacoatiara/AM. CEP: 69101-071
5.2.4. Da Realizacdo da Prova de Desempenho Didatico

5.2.4.1. As Provas de Desempenho Didatico serdo realizadas, conforme demanda, nos
dias 28, 29 e 30 de janeiro de 2020, a partir de 08h, no turno matutino, e das 13h, no turno
vespertino.

5.2.4.2. A Prova de Desempenho Didéatico destina-se a avaliar o candidato quanto ao
dominio do assunto e a adequacdo da sua abordagem metodologica, consistindo de aula a ser
ministrada perante a Banca Especifica de Avaliag&o.

5.2.4.3. A Banca Especifica de Avaliacdo, designada para esse fim, sera composta por
3 (trés) examinadores do quadro de pessoal do IFAM/Campus Itacoatiara, da area/disciplina
e/ou area da educacdo. A relacdo de membros da banca examinadora sera divulgada
previamente a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico.

5.2.4.4. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada por ordem alfabética.

5.2.4.5. A Prova de Desempenho Didatico deve ser avaliada, de modo independente,
por cada examinador, mediante o preenchimento da Ficha de Avaliacao.

5.2.4.6. A Prova de Desempenho Didatico tera o valor maximo de 100 (cem) pontos

por Avaliador (a), sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta)
pontos na média aritmética.
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5.2.4.7. Os recursos didaticos (Datashow e quadro branco), a serem utilizados na prova
de Desempenho Didatico, serdo fornecidos pelo Campus, dependendo da disponibilidade dos
mesmos. A instituicio ndo se responsabilizard pela eventual falha dos recursos
disponibilizados, ndo sendo concedido novo prazo para realizacéo de tal prova em hipétese de
falha daqueles.

5.2.4.8. O candidato devera apresentar a cada membro da Banca Especifica de
Avaliacdo, antes do inicio da prova de Desempenho Didéatico, 01 (uma) copia do Plano de
Aula.

5.2.4.9. A Prova de Desempenho Didatico tera o tempo minimo de 35 (trinta e cinco) e
méaximo de 45 (cinquenta) minutos de duracao.
5.2.4.10. O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 35 (trinta e cinco) minutos ou

extrapolar o tempo maximo de 45 (cinquenta) minutos perderd 1 (um) ponto na avaliagdo da
prova didatica, estando esse tempo rigorosamente marcado.

5.24.11. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio da primeira banca em cada turno, munido
do documento original de identidade ou documento equivalente, valido em todo o territério
brasileiro.

5.2.4.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da
prova, documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido com
data posterior a sua inscri¢do no Processo.

5.2.4.13. Sdo considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas
pelos comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos corpos de bombeiros
militares, pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.),
passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario, carteira nacional de
habilitacdo com fotografia, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que valham
como identidade na forma da lei, com foto e impresséo digital, carteira de trabalho e
certificado de reservista.

5.2.4.14. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento/casamento, titulos eleitorais, CPF, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, tampouco documentos ilegiveis, ndo- identificiveis e/ou danificados.

5.2.4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitirem,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
5.2.4.16. Né&o serdo aceitos protocolos de documentos.

5.2.4.17. O candidato que nédo atender aos subitens 5.2.4.11, 5.2.4.12, 5.2.4.13, 5.2.4.14,
5.2.4.15 e 5.2.4.16 deste Edital, ndo podera realizar a Prova de Desempenho Didatico e sera
automaticamente eliminado do Processo.

5.2.4.18. N&o havera segunda chamada para a Prova de Desempenho Didatico, seja qual
for o motivo alegado.

5.2.4.19. As Provas de Desempenho Didatico serdo gravadas em audio e video para fins
de registro, avaliacdo e recursos.

5.2.4.20. A gravagdo prevista no subitem 5.2.4.19 poderd ser disponibilizada ao
candidato, devendo o interessado em obter cOpia da gravacdo da sua Prova, apresentar
requerimento em tempo habil, conforme especificado no cronograma. O candidato tera o
direito de requerer somente a gravagédo da sua Prova de Desempenho Didatico, ndo cabendo,
em nenhuma hipotese, 0 acesso a gravacdo do candidato concorrente.

5.2.4.21. Durante a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico so serd permitida, na
sala da prova, a presenca do candidato, da Banca Especifica de Avaliacdo e técnicos
responsaveis pela gravacdo da Prova de Desempenho Didatico.
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5.2.4.22. O Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico serd divulgado no
dia 31 de janeiro de 2020, no site http://www?2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara e mural do
Campus.

5.2.4.23. Admitir-se-4 prazo para recurso ao Resultado Preliminar da Prova de
Desempenho Didatico, até as 17 horas do dia 04 de fevereiro de 2020.
5.2.4.24. Resposta aos Recursos e Homologagdo do Resultado Final da Prova de

Desempenho Didatico sera divulgado no dia 06 de fevereiro de 2020.

5.3. DA AVALIACAO CURRICULAR

5.3.1. A Avaliagdo Curricular, de carater classificatdrio, valerd de 0 (zero) a 40 (quarenta)
pontos.

5.3.2. O Curriculum Vitae ou Lattes, os titulos e demais documenta¢Ges comprobatdrias para
a Avaliacdo Curricular deverdo ser entregues no momento da inscricdo, conforme subitem
4.1.

5.3.3. Seraatribuido o valor maximo de 40 (quarenta) pontos para cada candidato.

5.3.4. Para efeito da Avaliacdo Curricular, serdo considerados SOMENTE os titulos de
pos-graduacdo e os demais documentos especificados na tabela descrita a seguir, com a
respectiva pontuacao:

DESCRICAO PONTOS
a) Certificado de Especialista (360h) 5 pontos
b) Diploma de Mestrado 10 pontos
c) Diploma de Doutorado 15 pontos

d) Producdo Cientifica (maximo 2 trabalhos publicados) (2,5 PONTOS CADA) 5 pontos

e) Orientacdo de Trabalhos Cientificos (TCC, Monografias) (méximo 2

orientagoes) (2,5 PONTOS CADA) > pontos
f) Até 3 anos e 11 meses de efetiva atividade docente 5 pontos
g) De 4 a6 anos e 11 meses de efetiva atividade docente 8 pontos
h) De 7 a 10 anos e 11 meses de efetiva atividade docente 10 pontos
i) A partir de 11 anos de efetiva atividade docente 15 pontos
Maximo de pontos a serem obtidos 40 pontos

5.3.5. Para os detentores de titulos de pds-graduacdo em diversos niveis s6 serd considerado
um titulo: o de maior nivel e que seja na area de formacdo da graduacdo conforme subitem
1.1.

5.3.6. Em relacdo aos Diplomas e Certificados, para fins de comprovacao de titulagcdo, ndo
serfo aceitas DECLARACOES sob nenhuma hipotese.

5.3.7. Os diplomas a serem apresentados, deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC, nos
termos da legislacdo vigente, e, quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras,
deverdo estar reconhecidos (conforme o § 2° do art. 48, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996);

5.3.8. Considerar-se-4 como Producdo Cientifica artigos publicados em Revistas
Especializadas, Livros e/ou Jornais se publicados nos ultimos 5 anos, sendo necessaria a
comprovacao dessas publicagdes.

5.3.9. A ORIENTACAO de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC), no papel de
orientador, deverd ser comprovada mediante certificado ou declaracao.

5.3.10. A atividade docente do candidato poderd ser comprovada através de Carteira
Profissional, Contratos de Trabalho ou Certidédo de Tempo de Servigo, ndo sendo aceitas, em
nenhuma hipétese, DECLARACOES de tempo de servico.

5.3.11. Ndo serdo aceitos documentos entregues fora do periodo determinado ou sem a devida
autenticagéo.

5.3.12. Os candidatos que ndo realizarem ou ndo atingirem a pontuacdo minima na prova de
desempenho didatico ndo terdo documentacao submetida para a Avaliacdo Curricular.
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5.3.13. O Resultado Preliminar da Avaliacdo Curricular sera divulgado no dia 31 de janeiro
de 2020, no site http://www?2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara e mural do Campus.

5.3.14. Admitir-se-a Recurso contra o Resultado Preliminar da Avalicdo Curricular até as 17
horas do dia 04 de fevereiro de 2020.

5.3.15. O Resultado Final da Avaliacdo Curricular serd divulgado no dia 06 de fevereiro de
2020 no site http://www?2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara e mural do Campus.

6. DOS RECURSOS

6.1. A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacdo tacita das condicdes fixadas para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo, portanto, sob hipotese alguma, o
candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

6.2. A Banca Especifica de Avaliacdo tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de
contetdo académico do Processo Seletivo, cabendo recurso fundamentado contra suas
decisbes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condugdo do mesmo.

6.3. O recurso devera ser impetrado pela parte interessada através de Requerimento
dirigido a Banca Especifica de Avaliagdo, nos prazos estabelecidos neste edital.

6.4. O candidato devera dar entrada no Setor de Protocolo do Campus Itacoatiara, cujo
endereco esta informado no subitem 2.2.1 deste Edital, obedecendo ao horéario de expediente
da instituicéo.

6.5. Compete ao Presidente da Banca Especifica de Avaliacdo aceitar o recurso impetrado
e convocar a 0os demais membros para julgamento.

6.6. O recurso e o resultado de seu julgamento pela Banca Especifica de Avaliacéo ficardo
a disposicédo dos interessados no Posto de Atendimento informado no subitem 2.2.1.

6.7.  Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido no subitem 6.3.

6.8.  As respostas dos recursos interpostos pelos candidatos serdo disponibilizadas no site
do IFAM — Campus ltacoatiara, http://www?2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara, na area do
processo seletivo.

6.9. A Comissdo Especifica de Avaliacdo € soberana, ndo cabendo recurso contra sua
decisdo pos-recurso.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado final sera divulgado a partir do dia 06 de fevereiro de 2020 no endereco
eletrénico http://wwwz2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara e mural do Campus.

7.2. A pontuacdo final de cada candidato sera o resultado do somatério dos pontos obtidos
nas duas etapas do processo.

7.3.  Ocorrendo empate entre candidatos na classificacdo final, serdo observados,
respectivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

7.3.1. Na hipotese de candidatos idosos, a maior idade, nos termos do artigo 1° e do
paréagrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741/2003;

7.3.2. Para os candidatos ndo amparados pelo item anterior, deverdo ser observados,
sequencialmente, os seguintes critérios de desempate:

a) A maior nota na prova de desempenho didatico;

b) O maior nivel de titulacdo na avaliacédo curricular; e

C) A maior idade.

7.4. A mera classificagdo do candidato ndo assegura o direito a contratacdo. O IFAM
Campus Itacoatiara reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacédo, e de acordo com a sua conveniéncia

7.5.  Concluida a apuragdo das notas finais pelas Comissdes Especificas de Avaliagdo, o
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo proclamard ao Diretor-Geral do Campus o
Resultado Final, valendo, para efeito de contratacdo a ordem de classificacéo.
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7.6. O resultado final sera homologado no Diario Oficial da Unido, dia 07 de fevereiro de
2020.

8. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

8.1. A convocacdo dos aprovados sera através de COMUNICADO no endereco eletronico
http://www?.ifam.edu.br/campus/itacoatiara, devendo o candidato se apresentar no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir da data da publicacdo do
COMUNICADO no site.

8.2.  Os convocados deverdo se apresentar a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Itacoatiara, munido da documentagdo constante do item 9.

8.3. Apo0s o prazo de 48 (quarenta e oito), o candidato que ndo atender a convocacao
reservard ao IFAM/Campus Itacoatiara o direito de convocar o proximo candidato
classificado.

8.4.  Ap0s o prazo de 48 (quarenta e oito), caso o primeiro classificado ndo se apresente
ou ndo atenda as exigéncias do Edital, serd disponibilizado no site do IFAM,
http://www?2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara, novo COMUNICADO de convocagdo dos
candidatos imediatamente classificados.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. Para contratacdo o (a) candidato (a) devera ter idade minima de 18 anos e apresentar
original com copia dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae ou Lattes;

b) Diploma e o histdrico do Curso Superior de acordo com as exigéncias para 0 exercicio
do cargo (revalidado, no caso de o mesmo ter sido expedido no exterior);

c) Cédula de Identidade ou Carteira Profissional;

d) C.P.F;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral.

9) Comprovante de Quitagdo com o Servi¢o Militar (sexo masculino);

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

) Carteira do Orgdo representativo da classe profissional, quando houver;

) Ultima declaracéo de IRPF;

k) Copia da pagina da Carteira de Trabalho que contém a série, a data de emisséo e a data
do 1°. Emprego e dos vinculos atuais (caso haja);

) Comprovante de residéncia (documento que contenha o CEP);

m) PIS/PASEP;

n) 01 (uma) foto 3x4 (recente);

0) Comprovante de Conta Bancéaria — Conta Corrente, para pagamento;

p) Tipagem Sanguinea e Fator RH;

9.2. Caso o candidato possua vinculo empregaticio, deverd apresentar declaracdo do 6rgéo
a que ele esteja vinculado identificando o cargo; a carga horaria semanal (horario de inicio e
término), sua natureza (nivel superior, médio, intermediario de apoio, operacional, basico ou
seus equivalentes) e, ainda, se exerce cargo de direcdo, funcdo comissionada, funcao
gratificada ou de natureza similar.

9.2.1. Em caso de acimulo dos cargos previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal, a soma
da carga horaria semanal de ambos os cargos ndo podera ultrapassar 60 (sessenta) horas.

9.3. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos nos subitens acima implicard o nao
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da
inscricdo do Processo Seletivo.
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10. DO CONTRATO

10.1. O candidato classificado no presente Processo Seletivo (observado o numero de vagas
para cada area) serd contratado por prazo determinado, por um periodo de até 12 (DOZE)
meses, nos termos do art. 4°. da Lei n° 8.745/93, podendo, a critério da Administracdo do
IFAM, ser prorrogado até completar o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, ou seja, dois
anos.

10.2. O candidato classificado e convocado assinara Contrato de Prestacdo de Servigos
com este IFAM, nos termos da Lei n° 8.745/93, alterado pela Lei n® 9.849, de 26/10/99, DOU
de 27/10/99, que se extinguira na data prevista, sem direito a indenizacéo.

10.3. Ao contratado aplica-se o disposto no Art. 11, da Lei n° 8.745/93.

10.4. O candidato s6 podera iniciar suas atividades laborais ap6s a publicacdo do extrato do
Contrato no Diério Oficial da Unido — DOU.

11. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

11.1. O candidato que ja manteve contrato sob a égide da Lei n° 8.745/93 ndo podera ser
novamente contratado com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do seu contrato anterior, conforme o inciso Ill, do Art. 9° da
retrocitada Lei.

11.2. No interesse da Administracdo, o candidato aprovado podera ser contratado por outro
Campus no ambito do IFAM, distinto para o qual concorreu, observando-se rigorosamente a
ordem de classificacdo geral e os prazos estabelecidos.

11.3. A classificacdo do candidato no Processo Seletivo fora do nimero de vagas estipulada
no Edital, por area/disciplina, constitui mera expectativa de direito a contratacdo, ficando este
ato, condicionada a observancia das disposicdes da Lei n° 8.745/93, da rigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do Processo Seletivo e do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracéo.

11.4. A inscricdo no Processo Seletivo implica a aceitacdo irrestrita das condigdes
estabelecidas pelo IFAM, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas
contidas neste Edital.

11.5. A pedido da Banca Especifica de Avaliacdo, as datas e prazos contidos neste Edital
poderdo ser alterados pela Comissdo do Processo Seletivo.

11.6. O candidato que efetivar sua inscri¢do tera a obrigacao de se manter informado sobre
todos os atos publicados, datas e prazos referentes a este Processo Seletivo.

11.7. Nao serdo fornecidos Atestados, Certificados ou Certiddes relativos a habilitacdo,
classificacdo e nota dos candidatos, valendo-se para tal a homologacgéo do resultado final no
Diério Oficial da Unido.

11.8. Ap6s a homologagdo do resultado no Diario Oficial da Unido o candidato néo
classificado podera reaver sua documentacdo, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

11.9. O prazo de validade do presente Edital serd de 01 (um) ano, prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, de acordo com a Lei n° 8.745, de 09/12/93, alterada pela Lei n°® 9.849,
de 26/10/99, DOU de 27/10/99, e, art. 4°. da Portaria Interministerial n°® 149/2011, DOU de
13/06/2011.

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo do IFAM em
conjunto com as Bancas Especificas de Avaliagdes.

Itacoatiara, 07 de janeiro de 2020.

Suziane de Souza Andrade
Diretora Geral Substituta/IFAM-CITA
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ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

EDITAL Ne. 01/2020/CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR

SUBSTITUTO
CRONOGRAMA

ATIVIDADES (ETAPAS) DATAS
Publicaco de Edital no site http://www2.ifam.edu.br/campus/itacoatiara | 07/01/2020
Publicacio do Extrato de Edital no DOU 08/01/2020
Inscrices (Somente no Setor de Protocolo Campus Itacoatiara) 08 a 21/01/20
Divulgagéo Preliminar da Relagdo de Candidatos Inscritos (site € mural | 22/01/2020
do Campus), a partir das 18h
InterposicBes de Recursos até as 15h 23/01/2020
Divulgacéo Fln_al da Relacdo de Candidatos Inscritos (site e mural do 24/01/2020
Campus), a partir das 18h
Sorteio do Tema para a Prova de Desempenho Didatico (conforme 27,28 ¢
demanda) — 08h (disponibilizada no site e mural do Campus) 29/01/2020
Prova de Desempenho Didéatico (conforme demanda) — inicio as 08h e as 28,29 e
13h 30/01/2020
Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico e da Avaliagdo | 31/01/2020
Curricular, a partir das 18 h (site e mural do Campus)
Requerimento da gravagio da Prova de Desempenho Didatico 03/02/2020
Disponibilizacio da gravacio da Prova de Desempenho Didatico 03/02/2020
InterposicBes de Recursos contra a Prova de Desempenho Didatico e/ou |  94/02/2020
Avaliacdo Curricular, até as 17h
Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico e da Avaliacdo | 0g/02/2020
Curricular (site e mural do Campus)
Homologacéo do Resultado Final (site e mural do Campus) 06/02/2020

07/02/2020

Homologacéo do Resultado Final no DOU

INSTITUTO FEDERAL
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ANEXO II
EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

FORMULARIO DE INSCRICAO

Area/Disciplina
() Sociologia () Meio Ambiente

Nome Completo:

Formacéo:

Titulacéo:

CPF: R.G.:

Endereco

Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Telefones: Res.:( ) - Cel: () -

E-mail:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

~ INSTITUTO FEDERAL
AMAZONAS

Candidato:
Data: / / 2020.

Assinatura do recebedor:

Informac6es Adicionais:
1. O candidato e responsavel pela exatiddo e veracidade das informagGes prestadas neste
requerimento de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou da nédo
observacao ao item 4 do edital.
2. A inscricdo poderd ser efetuada por terceiros mediante procuracdo que devera constar a
finalidade especifica para inscri¢do nesse processo seletivo para professor substituto.
3. A'inscri¢do no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacéo
pelo candidato das condicdes estabelecidas neste edital.
4. Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementacdo documental fora do prazo de
inscricao.
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EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020

ANEXO 11

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO — CAMPUS ITACOATIARA

CANDIDATO(A):

CAMPUS:

AREA/DISCIPLINA:

DATA: | HORA: INICIO:

TERMINO:

TEMA DA AULA:

1. QUANTO AO PLANO DE AULA

SIM

EM
PARTE

1.1. Os objetivos estdo claros.

1.2. Os objetivos estdo adequados ao tema sorteado.

1.3. Apresenta metodologia coerente com os objetivos de ensino.

1.4. Prevé, nos procedimentos, os trés elementos essenciais da aula

(inicio, desenvolvimento e integracao).

1.5. PropGe avaliacdo de acordo com 0s objetivos.

1.6. Os recursos didaticos estdo adequados a metodologia e aos

objetivos propostos.

2. QUANTO AO DESEMPENHO

SIM

EM
PARTE

2.1. Expressa-se com clareza.

2.2. Demonstra seguranga.

2.3. Aplica metodologia coerente com o contetdo.

2.4. Desenvolve o contetdo de forma contextualizada.

2.5. Desenvolve a aula com movimentacéo e postura adequados.

3. QUANTO AO DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO

SIM

EM
PARTE

3.1. Demonstra dominio do conteudo.

3.2. Desenvolve o(s) conteudo(s) de forma clara.

3.3. Desenvolve o contetdo na sequéncia apresentada no
planejamento.

3.4. Formula exemplos significativos.

3.5. Usa terminologia técnica adequada.

3.6. Estabelece relacGes entre o tema e outros conhecimentos.

4. QUANTO AO APROVEITAMENTO DO TEMPO

SIM

EM
PARTE

4.1. Desenvolve sua aula de forma adequada em relacéo ao tempo.

4.2. Aproveita 0s momentos iniciais e/ou finais da aula para realizar

uma sintese.

4.3. Obedece ao tempo de aula estipulado no edital.

4.4. Cumpre as etapas previstas no plano.
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INSTITUTO FEDERAL

. EM ~
5. QUANTO AOS RECURSOS DIDATICOS SIM PARTE NAO

5.1. S&o preparados adequadamente.

5.2. S&o utilizados adequadamente.

5.3. Sdo adequados para o ensino do tema.

5.4. S&o utilizados corretamente no ambito tecnico.

Obs.: SIM=4 pontos; EM PARTE=2,5 pontos; NAO= 0 ponto

OBSERVACOES DO AVALIADOR:

Itacoatiara (AM), de de 2020.

A COMISSAO

Presidente

Membro

Membro
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EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020

ANEXO IV

FICHA/CRITERIOS PARA A AVALIACAO CURRICULAR

NOME:

AREA/DISCIPLINA:

CRITERIO-1: TITULACAO PONTUACAO | PONTUACAO
OBTIDA
Certificado de Especializagéo (360 h) 5 pontos
Diploma de Mestrado 10 pontos
Diploma de Doutorado 15 pontos
Producédo Cientifica (maximo 2 trabalhos publicados)
- (2,5 pontos cada) > pontos
Orientacdo de  Trabalhos Cientificos (TCC,
Monografias (maximo 2 orientagdes) - (2,5 pontos 5 pontos
cada)
CRITERIO-2: ATIVIDADE DOCENTE
Até 3 anos e 11 meses de efetiva atividade 5 pontos
De 4 a 6 anos e 11 meses de efetiva atividade 8 pontos
De 7 a 10 anos e 11 meses de efetiva atividade 10 pontos
A partir de 11 anos de efetiva atividade 15 pontos
TOTAL
Itacoatiara (AM), de de 2020.
A COMISSAO
Presidente
Membro

Membro
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EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, DE 07 DE JANEIRO DE 2020
ANEXO V
REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACA DO CANDIDATO

INSTITUTO FEDERAL

Nome do candidato

CPF Area: () SOCIOLOGIA
( ) MEIO AMBIENTE

Fone E-mail

O presente recurso refere-se a:
( ) Prova de desempenho Didatico () Prova de titulos

Justificativa do candidato

Itacoatiara-AM, de

Assinatura do candidato

de 2020.
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EDITAL N°01/2020 - CITA/IFAM, 07 DE JANEIRO DE 2020
ANEXO VI
TEMAS PARA PROVA DIDATICA

DISCIPLINA SOCIOLOGIA

TEMA 01 | PROCESSOS DE SOCIALIZACAO E AS INSTITUICOES SOCIAIS
AUTORES CLASSICOS DA SOCIOLOGIA: PRINCIPAIS
TEMA 02 | OBJETOS DE PESQUISA E TEORIAS DESENVOLVIDAS -
EMILE DURKHEIM, MAX WEBER E KARL MARX

MUNDO DO TRABALHO NA VISAO DOS CLASSICOS DA
SOCIOLOGIA

TEMA 04 | PENSAMENTO SOCIAL BRASILEIRO

TEMA 03

DISCIPLINA MEIO AMBIENTE
TEMA 01 | LEGISLACAO AMBIENTAL
TEMA 02 | AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL
TEMA 03 | RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
TEMA 04 | GESTAO AMBIENTAL




