MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 57-CONSUP/IFAM, 26 de dezembro de 2013.

Aprova as Normas Disciplinares do Corpo Discente do Instituto Federal de
Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM).

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgao de carater
consultivo e deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo § 3°
do Art. 10 da Lei n.° 11.892, de 29.12.2008 ¢ art. 12 do Regimento Geral do IFAM;

CONSIDERANDO a minuta das normas disciplinares do corpo
discente do IFAM, elaboradas e apresentadas pela PROEN Memo. n® 0488-PROEN/IFAM/2013, de
04 de novembro de 2013, conforme consta no processo n° 23443.002343/2013-28, de 08 de
novembro de 2013;

CONSIDERANDO o Despacho n°. 36/GAB/CS/IFAM, de 30 de
novembro de 2013, que submete ao Conselheiro Jorge Nunes Pereira, a apreciacdo da matéria;

CONSIDERANDO o Parecer e voto do relator favoravel aprovagéo
da matéria;

CONSIDERANDO a decisdo dos Conselheiros aprovando por
unanimidade de votos o parecer do Consclheiro-Relator, em sessdo da 16* reunido ordinéria
realizada no dia 06 de dezembro de 2013.

RESOLVE:

Aprovar as Normas Disciplinares do Corpo Discente do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, de acordo com o parecer do conselheiro
relator Jorge Nunes Pereira, conforme consta nos autos do processo n° 23443.002343/2013-28, que
com esta baixa:

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

JOAO MARTINS DIAS
Reitor e Presidente do Conselho Superior
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Anexo a Resoluciio n° 57-CONSUP/IFAM, de 26 de dezembro de 2013.

NORMAS DISCIPLINARES DO CORPO DISCENTE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Com base nos principios de justi¢a ¢ equidade e visando o sujeito em desenvolvimento, o
Regimento Disciplinar do Instituto Federal do Amazonas tem por finalidade especificar e classificar
as infracdes disciplinares praticadas pelos alunos, enumerando as causas e circunsténcias que
influenciem em seu julgamento e enunciar as sangdes disciplinares, estabelecendo os critérios para a
aplicagdo.

Art. 2°. As normas disciplinares devem ser encaradas como instrumento a servigo da formagéo
integral do aluno, ndo sendo toleraveis o rigor excessivo e a benevoléncia paternalista.

Art. 3°. O acompanhamento permanente do aluno, bem como seu aproveitamento escolar e
comportamento pessoal é de responsabilidade dos pais e/ou de seu responsével legal.

Paragrafo Unico: A familia é co-responséavel pelo desenvolvimento integral do aluno, sua presenca
¢ imprescindivel nas reunides convocadas pelo Instituto; sua auséncia deve ser sempre justificada,
de forma a ndo inviabilizar ou prejudicar as deliberagdes adotadas em reunides.

CAPITULO II
DA CONSTITUICAO DO CORPO DISCENTE

Art. 4°. O corpo discente ¢ constituido de todos (as) os (as) estudantes regularmente matriculados
(as) em cursos ofertados pelo IFAM.

Paragrafo tnico. Constituem, também, parte deste grupo os (as) participantes dos cursos
oferecidos em regime de parceria com outras instituigdes.

CAPITULO 1
DIREITOS E DEVERES
Sessdo 1
Dos Direitos do Discente

Art. 5°. Sdo direitos dos discentes:
I.  ter acesso as normas disciplinares do [FAM;
II. receber educagdo de qualidade, que promova o seu desenvolvimento intelectual e
profissional em conformidade com a legislagao vigente;
[II.  ter assegurado em caso de surdez o uso e o ensino da Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS,
em todas as etapas, modalidades e formas de ensino ofertadas pela Institui¢éo;
IV. ter assegurado em caso de deficiéncia a sua inclus@o no ensino regular em todos os niveis,
modalidades e formas de ensino, incluindo o atendimento educacional especializado.
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XXIIL
XXIV.
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ter assegurado a acessibilidade a edificagBes, mobilidrios, espagos. equipamentos, sistemas e
meios de comunicagio, recursos de tecnologia assistida e adaptagbes necessdrias ao seu
desenvolvimento educacional, observadas as regras de acesso da instituigdo via Processo
Seletivo;

ser tratado em igualdade de condigdes pelos demais colegas e servidores da Instituicdo, sem
discriminagdo de qualquer natureza;

participar das atividades curriculares e extracurriculares atendendo as normas do Instituto;
ser atendido por todos os integrantes do quadro de servidores sem preferencialidades e
observando a hierarquica da estrutura organizacional;

recorrer das decisdes dos 6rgdos administrativos do Instituto para os de hierarquia superior;
ser respeitado pelos docentes e pessoal técnico-administrativo, inclusive ao contestar
resultados avaliativos ou condigdes de assisténcia estudantil;

ter a oportunidade de realizar atividades avaliativas quando, por motivo justificado, ndo
tenha comparecido na data marcada, desde que solicitada até dois dias Oteis e autorizada
pelo setor competente;

receber o resultado das avaliagdes;

frequentar as dependéncias da Instituigao observando as normas de acesso e permanéncia;
ter acesso as informacdes sobre atividades desenvolvidas no Instituto, procedimentos
adotados. normas, regulamentos vigentes e modalidades de assisténcias oferecidas ao aluno;
obter informacdes acerca do seu desenvolvimento escolar;

ter acesso ao Equipamento de Protegdo Individual (EPI) e recursos necessarios a execucdo
das atividades dos setores;

acesso a0 servico de saude nas possibilidades da institui¢io, bem como, o e
encaminhamento ao servigo externo;

ter sua integridade fisica e moral respeitada no ambito do Instituto;

organizar-se, por meio de Centro Académico, Grémio Estudantil e outras, para representagéo
e intermediacio de questdes de interesse coletivo do corpo discente, podendo participar
como associado ou membro.

participar de eleigdes e atividades dos 6rgfios de representagdo estudantil, quando aluno
devidamente matriculado, votando e sendo votado, conforme regulamentag@o vigente;
apresentar sugestdes aos setores competentes, que visem ao aprimoramento da Institui¢io e
a melhoria da qualidade de ensino;

ter acesso aos servicos disponibilizados pela Politica de Assisténcia Estudantil do IFAM,
observando-se as respectivas normas;

receber alimentagiio, obedecendo as prescrigdes higiénicas e nutricionais conforme a norma
do Campus , quando em regime de residéncia ou residente-permanente;

participar de csportes ¢ atividades recreativas de lazer devidamente orientado, quando
estiverem regime de residéncia ou residente-permanente;

expressar e manifestar sua opinido, observando os dispositivos legais, sendo vedado o
anonimato, exceto em caso de denincia;

votar nos possiveis Cargos de Gestdo do Instituto, em conformidade com as normas
estabelecidas e em vigor;
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XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXX

XXXIL

XXXIIIL.

XXXV,

requerer diplomas, certificados, certidoes e declaragdes comprobatérias de seu desempenho
escolar; expor as dificuldades encontradas em trabalhos escolares e receber dos professores
as devidas orientagdes;

ausentar-se das atividades académicas para participar de eventos artisticos, civico cultural,
esportivos e cientificos quando representando o Instituto;

ter garantido as avaliagdes que por ventura tenha perdido quando em faltas justificadas por
meio de documentagdo comprobatéria, desde que requeridas formalmente no setor de
Registros Escolares no prazo de dois dias Uteis.

Ser informado de qualquer acusagfo que lhe for feita, sendo-lhe assegurado o contraditério e
a ampla defesa, sendo esta informagdo destinada aos pais quando se tratar de sujeitos
resguardados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Tomar ciéncia, por escrito, de qualquer ocorréncia disciplinar que lhe for imputada antes de
qualquer sang¢do, sendo esta informag¢#io destinada aos pais quando se tratar de sujeitos
resguardados pelo Estatuto da Crian¢a e do Adolescente;

ser reconhecido com honra ao mérito quando se destacar por situagdo académica no dmbito
interno ou externo da Institui¢do, assim como quando realizar atividades que destaque o
nome da instituicao;

Prazo de 15 (quinze) dias para o aluno que perdeu o regime de residéncia, providenciar outro
local para morar;

Ter seu nome resguardado e mantido em anonimato em caso de dentincia.

_ Sessao 11
Dos Deveres do Discente

Art. 6°. Sio deveres do discente:

L.
L.

111

VI
VIIL

VIIIL.

acatar as normas do Regulamento da Organizag@o Didatico- Académica;

tratar com urbanidade e com devido respeito os colegas, professores, servidores técnico-
administrativos, prestadores de servigo ¢ comunidade em geral no ambito da Institui¢do ou
em suas atividades;

participar efetivamente das atividades de ensino, objetivando o maior aproveitamento de
aprendizagem, mantendo respeito e atengio;

comparecer, quando convocado, as reunides de orgdos colegiados, diretoria, departamento e
coordenages, para conhecimento ou deliberagdo de seu interesse;

colaborar para a conservagéo, higiene e manuten¢do dos espagos ¢ imoveis do Instituto;
comunicar com a administragdo da Instituigdo sempre que presenciar atos que ponham em
risco a seguranga de colegas, servidores, visitantes ou do patriménio da Instituigéo;

cumprir com as normas de utilizagio de espagos e equipamentos, assim como as orientagdes
sobre prevencédo de acidentes;

comportar-se de forma respeitosa quando da participagdo em atividades e ou eventos
[nstitucionais e Interinstitucionais;

manter siléncio nas proximidades das dependéncias da instituigdo durante a realizagdo de
atividades de ensino;

manter devidamente organizado, sob sua guarda e responsabilidade, seus objetos pessoais, seu
material escolar, material didatico-pedagdgico, equipamentos ou outros objetos particulares;
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respeitar o horario de inicio das atividades de ensino, podendo ter acesso permitido por parte
do professor, nos casos devidamente justificados;

permanecer em sala de aula durante o horario das aulas e na mudanga de docente;

respeitar as autoridades constituidas;

portar-se sempre de acordo com os principios da ética e da moral;

apresentar-se devidamente uniformizado as atividades da Instituicfio, exceto os discentes de
graduagdo e poés-graduacao;

receber os novos discentes com respeito sem lhes causar-lhes constrangimento;

nao utilizar o nome da Instituigdo sem a autorizagdo dos setores competentes;

ndo organizar rifas, sorteios, festas e excursdes ou quaisquer atividades em que esteja
envolvido o nome da Instituicdo, sem que para isso esteja devidamente autorizado pelos
setores competentes:

manter a disciplina nos veiculos oficiais respeitando colegas, servidores, o condutor € 0
responsavel pelas viagens institucionais;

contribuir para conservagdo do patriménio publico, tais como: telefones, bancos, mesas,
quadras, quadros de aviso, bebedouros, lixeiras, extintores de incéndio e outros bens de uso
individual ou coletivo do Instituto;

justificar sua auséncia da Instituigdo, até dois dias Uteis apds o término do afastamento,
quando o mesmo for de até 15 dias consecutivos, mediante apresentagdo de documentacgio
comprobatoria ao setor responsavel;

devolver ao final do ano letivo os livros didaticos cedidos para uso nas disciplinas;

em casos de licencas médicas ou outros casos previstos em lei, quando o periodo for superior
a 15 dias, justificar seu afastamento até dois dias Gteis apds o inicio do periodo previsto,
mediante apresentagio de documentagio comprobatdria ao setor responsavel;

quando residente, permanecer na escola no periodo noturno, saindo somente com autorizag&o;
permanecer no Campus no horério de aula, quando discente do ensino médio integrado e
resguardado pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, saindo somente com autorizagéo dos
pais ou responsdvel, ou do setor competente;

contribuir com a manutengio do bem-estar de todos, cumprindo hordrios das refeigdes,
horarios de descanso, e outros definidos pelo Campus para rotina escolar, quando residente e
residente-permanente da Institui¢do;

residente zelar pela organizagfo, limpeza, higienizagdo e ordem do ambiente de internato da
institui¢do, bem como, pela seguranca de seus pertences;

zelar pelo patrimdénio da instituigdo indenizando todos e quaisquer danos que seja
responsavel, sujeito a aplicagdo de penalidades;

zelar pelo acervo bibliografico, repondo qualquer livro que tenha sido extraviado ou
danificado quando sob sua responsabilidade, conforme normas da biblioteca;

niio propagar assuntos de carater politico-partidario ou religioso no ambiente escolar;
executar as tarefas e atribuigdes escolares dos setores e unidades de produgdo, bem como,
cumprir os procedimentos de seguranga nos laboratérios e nas atividades praticas;

retratar-se por escrito ou verbalmente por falta cometida no dmbito da Instituigdo ou em
exercicio de suas atividades académicas, seja contra os colegas discentes, servidores docentes,
técnico-administrativos, prestadores de servigo e comunidade em geral;
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cumprir os horarios das atividades didatico-pedagdgicas e outros, determinados pela
instituigao;

participar de atividades civicas e festivas do Campus;

contribuir para a manuten¢@o ¢ limpeza nas dependéncias da instituigio;

apresentar no inicio do ano letivo, todo o material didatico e o kit alojamento do aluno de uso
pessoal, quando residente ou residente permanente da Instituigdo;

apresentar carteira de identificagfio estudantil na portaria do Campus, no refeitério e quando
solicitada;

solicitar autoriza¢do por inscrito ao setor responsdvel previa para entrada visitantes com o
objetivo de conhecer o Instituto.

CAPITULO 111

DA ESFERA DE ACAO DO REGIMENTO DISCIPLINAR E DA COMPETENCIA

PARA SUA APLICACAO

Art. 7°. Todo o corpo discente do Instituto Federal do Amazonas, devidamente matriculado e
registrado nos diversos curso e programas oferecidos pela instituicdio, estard sujeito as normas
disciplinares.

Art. 8°. A competéncia para aplicar medidas disciplinares sera do setor responsavel em cada campus,
salvo aquelas que possam implicar em desligamento da Institui¢do.

§ 1°. A ocorréncia do fato que possa ser passivel de medidas disciplinares devera ser encaminhada ao
setor responsavel para providéncias cabiveis;

§ 2° A medida aplicada podera ser anulada, relevada, pela autoridade que aplicou ou por superior
competente, quando tiver conhecimento de fatos que recomendem tal procedimento.

Secio 1
Das Faltas Disciplinares e de sua Classifica¢io
Subsecio I
Das Faltas Disciplinares

Art. 9°. Faltas disciplinares sdo quaisquer violagdes dos preceitos de ética, dos deveres e obrigagdes
escolares, das regras de convivéncia social e dos padrdes de comportamento impostos aos alunos,
em fungdo do sistema peculiar de ensino em que o Instituto esta sujeito.

Art. 10. As faltas disciplinares classificam-se em:

I-Leve;

II - Média;

III - Grave;

IV - Gravissima.
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Subsecao Il
Da Classificacdo das Faltas

Art. 11. As faltas disciplinares de natureza leve sdo aquelas que ndo chegam a comprometer os
padrBes morais, pedagdgicos e escolares, situando-se exclusivamente no dmbito da disciplina.

Art. 12. As faltas disciplinares de natureza média sdo aquelas que atingem os padrdes de disciplina
e compromete 0 bom andamento dos trabalhos escolares.

Art. 13. As faltas disciplinares de natureza grave sdo aquelas que comprometem a disciplina, e
padrdes morais e os costumes, bem como o andamento dos trabalhos pedagogicos.

Art. 14. As faltas disciplinares de natureza gravissima sdo aquelas ofensivas a dignidade dos
docentes, discentes, técnico-administrativos, atentatéria as instituicdes ou ao Estado e que
comprometa o projeto pedagédgico da Instituigdo, atingindo gravemente os padrdes de disciplina,
ética, moral e bons costumes;

Art. 15, Séo faltas disciplinares de natureza LEVE:

. sair da sala de aula sem permissao da autoridade competente;

1. perturbar o estudo do (s) colega (s), com ruidos ou brincadeiras;

IIl.  comparecer as atividades escolares sem levar o material necessario ou comparecer a elas
portando objetos estranhos ao ambiente escolar, como: palavras cruzadas, revistas, celular
ou similares. baralho, instrumentos musicais e outros aparelhos sonoros;

IV. agir de forma inconveniente aos bons usos e costumes em sala de aula, dependéncias do
Instituto e nas visitas técnicas;

V. deixar objetos em locais ndo apropriados;

V1.  transitar ou fazer uso de vias de acesso ndo permitidas ao corpo discente;

VII.  ingressar ou utilizar de instalagdes ou equipamentos do Instituto sem autorizagdo do
departamento responsavel;

VIII.  deixar de zelar por sua higiene pessoal, salvo quando residuos de atividades préticas;

IX. fazer ou provocar excessivo barulho em qualquer dependéncia do Instituo;

X. deixar de comunicar ao setor de Registros Escolares a mudanga de enderego e/ou telefone;

XI.  chegar atrasado a quaisquer atividades escolares, salvo por motivo justo;

XII.  chegar atrasado a qualquer atividade extraclasse para qual tenha sido requisitado;
XIII.  sentar-se nas mesas ou nos encostos dos bancos;
XIV.  destruir gramados, jardins, derrubar arvores ou quebrar seus galhos, bem como jogar lixo no
chio;
XV. furar fila de ingresso no refeitorio, bem como, gerar situagdes que impossibilite o acesso de
pessoas até as cubas de alimentos;
XVI. trazer visitantes com o objetivo de conhecer o Instituto sem que haja comunicado
previamente ao setor responsavel;
XVII.  portar-se de forma inconveniente em sala de aula ou outro local em que esteja representando
o Instituto, bem como, nos veiculos oficiais;
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XVIIL

XIX.

XX.
XXL

permanecer nas proximidades do estacionamento ou dentro de veiculos de terceiros nos
periodos de atividades ou intervalos;

fazer a colheita e/ou a apropriacdo de géneros alimenticios ou congéneres sem a devida
autorizacio;

Namorar no horario de aula;

Auséncia de asseio, arrumagdio e limpeza nos alojamentos, assim como, outras dependéncias
sobre sua responsabilidade ou uso;

Art. 16. Sio faltas disciplinares de natureza MEDIA:

L.

I1.
I11.

IV.
V.
VL
VIL
VIIL
IX.
XL
XIL
XTIL
XIV.
XV.

XVI.

XVIL

XVIIL
XIX.

XX.

XXIL

ter em scu poder, introduzir, ler ou distribuir, dentro do Instituto, publicagdes, estampas ou
jornais que atentem contra a disciplina, moral e a paz publica;

tomar parte em jogos de azar ou em apostas nas dependéncias do Instituto;

propor ou aceitar transa¢des financeiras de qualquer natureza, no interior do Instituto, salvo
quando autorizado pela Diretoria Geral;

deixar de comparecer a qualquer atividade extraclasse para a qual tenha sido designado,
salvo por motivo justo;

esquivar-se das san¢des disciplinares que lhes forem impostas;

ausentar-se da atividade escolar sem motivo justo ¢ sem previa autorizacéo,

adentrar vestiarios e banheiros masculinos ou femininos sem devida autorizago;

simular qualquer doenga para esquivar-se do cumprimento das obriga¢des escolares;
ausentar-se das dependéncias do Instituto, em horério letivo, sem a devida autorizagdo do
setor responsavel, quando tratar-se de menor de dezoito anos;

dirigir-se a colegas, servidores e ou visitantes de maneira desrespeitosa;

envolver-se em situagdes que possa emanar em discussdes conflituosas com alunos e
servidores;

promover manifestagdo coletiva que atente contra a paz publica, a organizacio
didaticopedagodgica institucional ¢ a disciplina;

espalhar boatos ou noticias tendenciosas;

fumar dentro das instalagdes do Instituto (Lei Federal n°. 9.294 de 15.07.1996, Art. 2°);

ndo entregar ao setor responsavel qualquer objeto encontrado nas dependéncias do Instituto
que ndo lhe pertenga;

deixar de devolver no prazo fixado, livros da biblioteca ou outros materiais pertencentes ao
Instituto, sem prejuizo das sangdes impostas por regulamento ou normas préprias da
biblioteca e demais setores;

deixar de entregar aos pais ou responsavel legal, documento que tenha como remetente o
Instituto;

deixar de cumprir as ordens ou instrugdes superiores;

apresentar recursos sem seguir as normas e preceitos regulamentares utilizando termos
desrespeitosos, com argumentos falsos ou de ma fé;

utilizar aparelhos sonoros portateis, de telefonia celular e/ou similares durante as atividades
pedagdgicas:

utilizar instrumentos musicais em sala de aula, salvo se devidamente autorizado por
professores e/ou Coordenagdo Pedagogica;
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XXIl. comunicar-se com outro aluno ou utilizar-se de qualquer meio ndo permitido durante as
avaliacdes;
XXIIl. Ignorar as convocagdes que receber;

Art. 17. Sio faltas de natureza GRAVE:

| - utilizar-se do anonimato, salvo em caso de denuncia;

Il - cacar, prender, montar ou matar animais nas dependéncias do Instituto ou em qualquer outro
local sob responsabilidade do Instituto, salvo autorizado pela autoridade competente;

111 - nadar, navegar ou utilizar represas e rios nas dependéncias do Instituto, salvo

autorizadas e acompanhadas;

IV - utilizar animais, méquinas, implementos agricolas e qualquer outro bem sem a devida
autorizacdo;

V - guiar veiculo sem estar devidamente habilitado pelo érgdo competente, bem como acima da
velocidade permitida no perimetro do Instituto;

V1 - depreciar 0 nome do Instituto através de procedimento desrespeitoso;

VII - apropriar-se indevidamente de materiais pertencentes ao Instituto, retirar ou tentar retirar ou
deles servir-se, sem a devida autorizagdo do responsavel;

VIII - desrespeitar em publico as convengdes sociais em atividades académicas;

X - instigar colegas ao cometimento de transgressdes disciplinares, bem como auxiliar para
consumagéo do ato;

X - provocar ou disseminar a discordia entre colegas;

X1 - assinar pelos pais ou responsavel, documentos que deva ser destinado ao Instituto;

XII - induzir ou aliciar colegas as préaticas ou agdes delituosas que comprometem o nome do
Instituto;

X1l - atentar fisica, moral e psicologicamente (bullying e trote) contra a integridade do corpo
discente, servidores e qualquer pessoa presente no Instituto ou em atividades em que esteja
representando a Institui¢ao;

XIV - induzir qualquer pessoa ao uso de substancia alcoélica, toxica, entorpecente ou produtos
alucinbgenos nas dependéncias do Instituto e ou em qualquer atividade que o represente;

XV - praticar cenas amorosas nas dependéncias da instituigdo que atentem contra a moral e os bons
costumes;

X V1 - rasurar, violar ou alterar documentos;

XVII - causar ou contribuir para a ocorréncia de acidentes, por impericia, imprudéncia e
negligéncia;

XIX - utilizar formas de expressdo, coédigos ¢ linguagem improprios que ofendam a moral e aos
bons costumes;

X X- utilizar de forma inadequada os uniformes institucionais dentro e fora da Instituigdo;

XX1- fazer qualquer alteragiio que descaracterize 0s uniformes oficiais da Institui¢do, exceto quanto
autorizado pela Diregéo Geral do Campus;

XX]I- utilizar a internet institucional de forma inapropriada, em face dos principios institucionais;
XXI1I- ausentar-se, em grupos ou individualmente, da Instituigdo em horério de aulas ou quaisquer
atividades académicas, sem o devido acompanhamento ou ciéncia escrita de um docente ou de
servidor designado pelo setor competente.
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Art. 18. Sdo consideradas faltas de natureza GRAVISSIMA:

I - promover atos de vandalismo de qualquer natureza;

[1 - subtrair para si ou para outrem coisa alheia movel, com ou sem violéncia (furto ou roubo);

111 - Agredir fisicamente ou moralmente qualquer pessoa presente no Instituto ou em atividades em
que esteja representando a Instituigdo;

[V - adquirir, guardar, armazenar, transportar, vender, expor, oferecer, doar, prescrever, ministrar,
preparar, produzir, fabricar, entregar ou trouxer consigo, portar ou repassar para consumo pessoal
ou de outrem, drogas legais ou ilegais, bebidas alcoolicas ou substancias alucindgenas, dentro das
dependéncias do Instituto Federal e durante as atividades externas realizadas sob responsabilidade
do mesmo;

V - Comparecer embriagado para as atividades escolares de qualquer natureza;

V1 - portar ou introduzir na Instituicio, arma de qualquer natureza € materiais inflamdveis ou
explosivos, mesmo quando integrantes de carreira policial ou militares;

VII - infringir normas de uso de recursos de tecnologia da informago e comunicagdo do Instituto
Federal do Amazonas;

VIII - praticar bullying ¢ trote;

IX — utilizar-se de processo fraudulento ou préticas ilicitas nas atividades académicas;

X - travar rixas e/ou luta corporal;

X1 - apropriar e utilizar indevidamente materiais e recursos de uso pessoal de outrem ou do proprio
Instituto, bem como extrair e copiar arquivos e documentos;

XII - utilizar de produtos/objetos inflamaveis, bem como atear fogo, construir fogueira ou outros
similares;

XI11- atentar ao pudor, praticar atos indecorosos e inadequados ao convivio social;

XIV- praticar jogos de azar nas dependéncias do IFAM;

XV- fazer uso de bebidas alcodlicas e qualquer outro produto alucinégeno, bem como, permanecer
ou transitar nas dependéncias escolares sob efeitos dos mesmos;

Art. 19. Todas as agdes ou omissdes ndo enumeradas nos Artigos acima serfio consideradas e
graduadas de acordo com sua natureza € gravidade.

Secao I1
Da aplicacao das Medidas

Art. 20. O aluno responde civil, penal e administrativamente por suas infracdes, sendo as sangdes
independentes entre si.

§ 1°. Na ocorréncia de ato infracional disciplinar caracterizado como infragdo penal, praticado por
menor de dezoito anos, este devera ser encaminhado ao Conselho Tutelar, Delegacia de Apuragdo
de Ato Infracional, Promotoria da Infancia e Juventude e/ou Juizado da Infancia e Juventude.

§ 2°. Na pratica de conduta disciplinar tipificada como crime ou contraven¢do penal por aluno
maior de dezoito anos. devera ser encaminhado a autoridade policial.

Art. 21. Na aplicagdo das medidas disciplinares serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracio cometida, os danos que dela provierem e as circunstincias agravantes e atenuantes.
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Art.22. A aplicagdo das medidas disciplinares deve ser precedida de analise que considere:
| - a pessoa e 0 comportamento anterior do transgressor;

[T - as causas que a determinaram;

[11 - a natureza dos fatos ou atos que a envolvem:

IV - as consequéncias que dela possam advir.

Art. 23. Haverd causa de justificagio quando a transgressdo for cometida:

I - na prética de agdo meritéria em defesa da ordem ou do sossego publico;

IT - em legitima defesa prépria ou de outrem;

[T - por motivo de forga maior, plenamente comprovado;

IV - por ignorancia, plenamente comprovada, desde que ndo atente contra os sentimentos de
humanidade e probidade.

Paragrafo Unico: Nio se aplica a medida, quando for reconhecida qualquer causa de justificacio.

Art. 24. Sdo circunstancias atenuantes:

| - ser aluno novato até um més, a contar da data de ingresso no Instituto;

IT - ser a primeira falta;

[1I - ter sido cometida a falta para evitar mal maior;

IV - ter sido cometida a falta em defesa prépria de seus direitos ou de outrem, ndo se configurando
causa de justificacéo.

Art. 25. Sdo circunstancias agravantes:

I - ser aluno residente, bolsista, monitor, atendido pela Politica de Assisténcia Estudantil do
Instituto;

IT - estar com notas baixa ¢ falta que exceda 0 méximo permitido em mais de uma disciplina;

[11 - Cometimento de vérios tipos de infragio.

IV - reincidéncia, no mesmo tipo de transgressio;

V - pratica simultnea ou conexa de duas ou mais transgressdes;

VI - envolvimento de dois ou mais alunos;

VII - ter utilizado o transgressor da sua autoridade funcional: residente, bolsista, monitor e
beneficidrio da Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto;

VIII - ter cometido a falta em publico;

IX - ter agido com premeditagio, no cometimento da falta.

Seciao 111
Das San¢des Disciplinares e da Graduagio e Execuciio
Subsecao I
Das Sancoes Disciplinares

Art. 26. As sangbes disciplinares terdo cardter educativo que vise a preservacio da disciplina
escolar, elemento bésico indispensavel a formagao integral do individuo.
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Subsecao 11
Da Graduacio e Execucao

Art. 27. As sangdes disciplinares a que os alunos estdo sujeitos, sdo as seguintes em ordem
crescente de gravidade:
[.  Adverténcia Verbal:
[1. Adverténcia Escrita;
II.  Suspenséo;
IV. Aplicagdo de Sangdo
V. Desligamento da Instituicdo.
Pardgrafo Unico: A ordem de aplicagfio das san¢des disciplinares ndo obriga a sequéncia, podendo
a Suspensio ou Desligamento da Institui¢ao ocorrer mediante uma Unica falta gravissima.

Art. 28. A Adverténcia Verbal consiste em admoestagéo feita ao aluno pelo cometimento de falta
leve.

Art. 29. A Adverténcia Escrita é a sangdo relativa a transgressdo de natureza média ou pela
reincidéncia de faltas de natureza leve.

Art. 30. Os prejuizos materiais ocasionados ao Instituto Federal Goiano deverdo ser apurados e o
valor monetdrio para o ressarcimento sera determinado pelo setor de Administragdo ¢ Finangas,
apos levantamento de trés orgamentos.

§ 1°. O ressarcimento deverd ser feito no prazo de 30 (trinta) dias a contar da notificagdo, podendo
ser prorrogado a critério da Administragéo.

§ 2°. A néo quitag@o do débito pelo aluno, no prazo estabelecido, implicara sua cobranga judicial.

Art. 31. A suspensdo ¢ a san¢do disciplinar aplicada as faltas de natureza média e grave ou pela
reincidéncia das mesmas, segundo decisdio da Coordenagdo de Assisténcia ao Educando ou
Comissdo Disciplinar, podendo ser:

I - No caso de falta de natureza média, até cinco dias letivos ou consecutivos.

IT - No caso de falta de natureza grave, de seis até dez dias letivos ou consecutivos.

Pardgrafo Unico. O aluno que estiver em cumprimento de sango de suspensdo terd restrigdo de
toda atividade escolar e extracurricular.

Art. 32. A sangdo de desligamento da Institui¢do sera aplicada somente por decisdo da Comissao
Disciplinar no caso de reincidéncia da sang¢do disciplinar de suspensdo ou por cometimento de falta
de natureza gravissima.

Secao IV
Do Procedimento para Aplicacao das Sanc¢oes

Art. 33. Qualquer san¢do que implique em cerceamento de atividade pedagodgica, assim como o
desligamento do aluno da Instituigio e necessidade de ressarcimento ao erario devera ser precedida
de processo disciplinar que assegure ao transgressor o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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Art. 34. Qualquer sangdo disciplinar a ser aplicada a alunos deve ser comunicada aos pais ou
representantes legais, tratando-se de menor de dezoito anos.

Art. 35. Todas as sangdes aplicadas deverfio ser assentadas na Pasta Individual do Aluno.
Pardgrafo Unico: A nota de san¢iio devera conter:

| - descrigdo sumaria, clara e precisa dos fatos e circunstancias que determinam ao
transgressor, isenta de comentarios depreciativos ou ofensivos;

11 - a particularizagio da transgressdo ou transgressdes cometida (s), de acordo com o Art. 10;
111 - a especificagio das circunstincias atenuantes ou agravantes;

IV - a classificagdo da transgressio;

V - a sang@o imposta.

Art. 36. Por uma Gnica transgressdo ndo deve ser aplicado mais de uma sanc¢@o.

Secao V
Da Modificacao na Aplicacio das Sancoes

Art. 37. A sangdo disciplinar podera ser modificada, conforme § 2° do art. 9°.
Paragrafo Unico: As modificagdes das sangdes aplicadas sdo:

| - anulagéo;

11 - relevagdo;

Art. 38 A anulacio da sangio devera ocorrer quando for comprovada injustiga ou ilegalidade na sua
aplicagéo.

Paragrafo Unico: A anulagio da sangdo acarreta automaticamente cancelamento de toda e
qualquer anotago ou registro nos assentamentos do aluno acerca dos fatos.

Art. 39. A relevagio da sanciio consiste na suspensdo do cumprimento da medida imposta e podera
ser concedida.

| - quando ficar comprovado que foram atingidos os objetivos visados com aplicagdo da medida,
independente do tempo de sangio a cumprir.

Paragrafo Unico: A relevagdo da sangdo ndo suprime a anotagdo ou registro no assentamento do
aluno.

Secao VI
Do Processo Disciplinar

Art. 40. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragdo do processo,

11 - eventual comprovagdo do fato e sua caracteriza¢do, com juntada de provas;
111 - indicagdo da eventual autoria e grau de responsabilidade;

IV - indiciamento;

V - defesa;

VI - julgamento;




-..~ 3 g
MINISTERIO DA EDUCACAO y
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

VII - emiss@o de portaria de aplicag@o da sang@o.

Art. 41. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar escolar sera de até 15 dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se assim as circunsténcias o exigir. Devendo para tanto ser motivado
o pedido de prorrogagédo pela Comissio Disciplinar.

Pardgrafo Unico: Notificado o transgressor de seu indiciamento, este teré dois dias teis para
apresentar defesa, devendo fazé-la por escrito.

Secao VII
Do Recurso Disciplinar Escolar e da Revisio

Art. 42. Assiste ao aluno ou ao seu responsavel, o direito de pedir reconsideragdo de ato quando se
julgar prejudicado, ofendido ou injusticado.

§ 1°. O pedido de reconsideragdo de ato deve ser feito até dois dias Gteis, ap6s a ciéncia do
interessado, devendo ser dirigida a Coordenagdo de Assisténcia ao Educando ou equivalente
preenchido em formulario préprio.

§ 2°. Cabera a Comissdo Disciplinar avaliar o recurso interposto. Sera inadmissivel revisio para
prejudicar o aluno.

§ 3°. Durante julgamento da decisdo que couber recursos, os efeitos desta ser4 suspenso.

§ 4°. O recurso disciplinar escolar devera ser decidido no prazo maximo de cinco dias, a partir do
recebimento dos autos pela Comissdo Disciplinar ou equivalente.

Secdo VIII
Da Comissédo Disciplinar

Art. 43. Seré regida por regulamento préprio em cada campus e designada anualmente pelo Diretor
Geral do Campus e deverd ser composta por no minimo sete membros, dela participando
representantes do corpo docente, do corpo técnico-administrativo que tenha contato direto com o
corpo discente.

Pardgrafo Unico: Na ocorréncia de sobrecarga por parte da Comissio Disciplinar, outras
comissdes auxiliares poderdo ser nomeadas, durante o ano.

Secdo IX
Dos Impedimentos e da Suspeicao

Art. 44. Sera impedido de atuar na Comissdo Disciplinar ou equivalente o servidor ou autoridade
que:

I - tenha interesse direto ou indireto na matéria por apresentar grau de parentesco ou Afinidade.

Art. 45. Podera ser arguida a suspeigio de membros da Comissdo Disciplinar ou equivalente por
um dos seus pares e/ou pelo transgressor que tenha amizade intima ou inimizade notéria com as
partes do processo.
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Paragrafo Unico: O indeferimento de alegagdio de suspeigio poderé ser objeto de recurso, a ser
encaminhado a autoridade que instituiu a Comissdo Disciplinar ou equivalente, sem efeito
suspensivo do procedimento disciplinar.

Secao X
Das Disposi¢oes Finais

Art. 46. O Instituto ndo terd responsabilidade sobre transporte particular, utilizados para traslado de
alunos.

Art. 47. O Instituto ndo tera responsabilidade sobre a perda e extravio de objetos ou coisas de uso
pessoal do aluno dentro da Instituido, salvo quando caracterizado situagéo que justifique atuagio
do Instituto.

Art. 48. Os alunos residentes devem seguir, além destas Normas Disciplinares, também as Normas
Internas dos Discentes Residentes e Residentes-Permanentes a ser estabelecida pelo Conselho
Educacional do Campus, em conformidade a Sessdo [V do Regulamento da Organizagéio Didético-
Académica.

Paragrafo Unico: os casos omissos serdio resolvidos pela Comissdo Disciplinar ou equivalente.

Art. 49. Esta Resolugéo que aprova as Normas Disciplinares do Corpo Discente do IFAM entra em
vigor na data de sua edig3o.

Conselho Superior do Instituto Federal do Amazonas —
Resolug@o n°® 57-CONSUP/IFAM, de 26 de dezembro de 2013.

JOAO MARTINS DIAS
Reitor e Presidente do Conselho Superior
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