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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS

PORTARIA N° 1215/ 2022 - PROEN/REITORIA (11.01.01.04)

N° do Protocolo: 23443.008613/2022-03
Manaus-AM, 10 de Maio de 2022

A PRO-REITORA DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS, nomeada por meio da Portaria n® 751-
GR/IFAM, de 13 de abril de 2018, e no uso de suas atribui¢des conforme o disposto no art. 155
do Regimento Geral do I[FAM.

CONSIDERANDO o §3° do art. 155 da Resolugao N° 02 CONSUP/IFAM, de 22 de margo de
2011, e art. 59 da Resolucao N° 94 CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro de 2015;

RESOLVE:

Normatizar o Projeto-piloto de descentralizacdo dos Procedimentos dos Processos
Seletivos para Cursos Técnicos de Nivel Médio e Cursos de Graduac¢ao presenciais ou na
modalidade de Educacio a Distancia do IFAM 2022/2.

(Assinado digitalmente em 10/05/2022 12:06 )
LIVIA DE SOUZA CAMURCA LIMA
PRO-REITOR(A)

Matricula: 268031

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.ifam.edu.br/documentos/ informando seu niamero: 1215,
ano: 2022, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 10/05/2022 e o codigo de verificagdo: e3aa2cce83d
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Projeto Piloto de descentralizagao
Procedimentos do Processo Seletivo para Cursos Técnicos de Nivel Médio e Cursos Superiores vinculados
a Pro-Reitoria de Ensino (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os processos seletivos do IFAM deverdo ocorrer em conformidade com a Constituicao Federal do
Brasil, de 1988 e suas alteracdes, os artigos 62 e 72 da Lei N2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a Lei N2
9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Resolugcdo N2 94 CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro de 2015, a
Resolugdo n® 173 CONSUP/IFAM, de 26 de dezembro de 2019, com a Lei de Cotas N2 12.711, de 29 de agosto
de 2012 e suas alteracGes, o Decreto N. 7.824, de 11 de outubro de 2012 e suas alteracdes e com a Portaria
Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdo e suas alteracdes.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES PARA ORGANIZACAO DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 2° Para a organizacao dos processos seletivos a nivel de reitoria, cabera ao Departamento de Processos
Seletivos do Ensino:

| - elaborar ou atualizar as minutas de editais, ouvindo-se os setores competentes em caso de
mudancas;

Il - elaborar ou atualizar os modelos de convocacgdes e chamadas conforme editais;

i - tramitar as minutas de editais e os modelos de convocacdes e chamadas a Pro-Reitoria de
Ensino visando o encaminhamento a Procuradoria Federal do IFAM;

IV - solicitar aos campi as demandas de cursos a serem ofertados nos processos seletivos;

V- organizar as demandas de cursos e enviar para apreciacdo e validacdo da Diretoria de
Desenvolvimento da Educacdo Basica e Superior e/ou da Diretoria de Educac¢do a Distancia;

VI - solicitar as pecas graficas de cada processo seletivo ao setor de comunicacdo do IFAM,
aprecia-las e valida-las;

VII - articular com o setor de tecnologia do IFAM quanto a estratégias de simplificacdo e
amigabilidade do site e do sistema de sele¢cdo do IFAM;

VI - atualizar a pagina Estude no IFAM;

IX - criar pastas e paginas no site do IFAM a cada processo seletivo;

X- realizar articulacdes diversas visando a continua evolucdo dos processos seletivos a nivel
organizacional, de execucdo e de transparéncia;

Xl - atualizar as Orientac¢des as Comissdes Central e Locais de Processos Seletivos e as Orientagdes
para afericdo de autodeclara¢des conforme necessidade;

XII - solicitar aos campi a constituicdo das Comissdes Locais de Processos Seletivos, das Comissdes

de Heteroidentificacdo e das Comissdes Recursais de Heteroidentificacao;
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XIII - solicitar aos campiinformacdes diversas necessarias para deflagracdo dos processos seletivos,
como contatos e quadro de assistentes sociais e de médicos nos campi;
XIV - solicitar a PROEN a constituicdo da Comissdao Central de Processos Seletivos
XV - alimentar as minutas de editais visando a consolida¢do dos Editais a serem deflagrados;
XVI - configurar os editais no sistema de sele¢cdo do IFAM e testa-los na pagina de administrador;
XVII - realizar ajustes nos Editais caso solicitados pela Procuradoria Federal do IFAM;
XVIII - solicitar a PROEN a numeracgao dos Editais;
XIX - solicitar ao setor de Tecnologias do IFAM a preparagao do site do IFAM para o alto nivel de
acessos concomitantes nas fases de publicacdo dos editais e de publicagdo dos Resultados;
XX - orientar a CPSAI Central e as CPSAIs Locais, podendo agendar reunides se necessarias;
XXI - consolidar e publicar os Editais no site do IFAM;
XXIl - elaborar textos-base e solicitar divulgagdao dos Processos Seletivos ao setor de comunicagao
do IFAM;
XXIlIl - o que houver.

Art. 3° Para a organizacdo dos processos seletivos a nivel de campus, serd necessdrio a Direcdo Geral e a
Direcdo de Ensino ou equivalente: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - garantir que as minutas de PPCs de novos cursos ou de reformulacdes de PPCs sejam enviadas a
Pré-Reitoria de Ensino para analise conforme o prazo determinado no Calendario Sistémico para evitar
atrasos nos processos seletivos do ensino devido a PPCs ndo aprovados a tempo da deflagracao
planejada; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - levantar as demandas de cursos para oferta em processos seletivos, considerando os arranjos
produtivos locais, a infraestrutura do campus, a carga horaria docente, dentre outros fatores técnicos-
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pedagdgicos necessarios ao acesso, a permanéncia e ao éxito; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)
Il - instituir Comissdo Local de Processos Seletivos com presidéncia e vice-presidéncia, garantindo-se
gue no minimo um deles esteja disponivel ao longo de toda a execugdo do processo seletivo, desde a
publicacdo dos editais até 30 (trinta) dias apds o inicio das aulas; (Redacao dada pela Portaria N2 2097
/ 2022 - PROEN/REITORIA)
IV - instituir Comissdao de Heteroidentificagdo com no minimo 5 (cinco) membros e seus respectivos
suplentes, distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade; (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
V - em caso de necessidade de constituicdo de Comissdo de Heteroidentificagdo com apenas 3 (trés)
membros e seus respectivos suplentes, apresentar formalmente ao Departamento de Processos
Seletivos as justificativas para tal; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
VI - instituir Comissao recursal de Heteroidentificagdo com no minimo 3 (trés) membros, distribuidos
por género, cor e, preferencialmente, naturalidade, devendo ser distintos dos membros da Comissao
original; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
VII - em caso de ndo contar com Médico e/ou com Assistente Social no préprio campus: (Redacdo dada
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

a) articular possiveis acordos de cooperagdo intercampi ou nos termos do art. 116 da Lei n?

8.666/1993; e/ou (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

b) informar o DPSE para que sejam realizadas as articulacbes de apoio para garantia das

aferigdes devidas. (Redagdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
VIl - garantir que o Departamento de Processos Seletivos receba as informacdes e as portarias
solicitadas dentro dos seus respectivos prazos definidos em documentos de solicitacdo; (Redacao dada
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

IX - garantir a disponibilizacdo de computadores e internet para apoio aos candidatos em suas
inscricOes; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
X - promover a divulgacdo local dos processos seletivos e dos cursos ofertados, informando a

comunidade sobre area de atuacdo, duracdo do curso, espaco no mundo do trabalho, dentre outros
aspectos dos cursos que auxiliem na escolha de cursos para concorréncia, podendo receber apoio de
uma Comissdo especifica, do setor de comunicacdo do campus, das Coordenagdes de Curso ou
equivalente, da CPSAI Local, dentre outros; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

Xl - promover a elaboragdo de INFORMATIVO, fisico e/ou digital, para ser apresentado aos novos
discentes no ato de suas matriculas, orientando-os quanto as datas de recepc¢do/acolhimento e inicio
das aulas, além de orientacdes gerais que se fizerem necessarias para um ingresso fluido e eficaz e
orientar a CPSAI Local quanto a apresentacao do INFORMATIVO aos novos discentes no ato de suas
matriculas. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES PARA EXECUCAO DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 3°-A A execucdo dos Processos Seletivos do Ensino perpassara diversas instancias e etapas e envolvera:
(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

I - Departamento de Processos Seletivos do Ensino; (Incluido pela Portaria N@ 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)
Il - Comissdao Central de Processos Seletivos; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)
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I - Dire¢do de Ensino ou equivalente do campus; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

IV - Comissdo Local de Processos seletivos; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

V- Coordenagdes de Curso ou equivalente; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

VI - NEABI Local; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

VIl - Comissdes de Heteroidentificagdo; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
VIII - ComissbGes recursais de Heteroidentificagdo; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

IX - Assistente social; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

X- NAPNE Local; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

XI - Médico responsavel pela analise dos Laudos Médicos nos processos seletivo; e (Incluido pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

XII - Registro Académico do campus. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 4° Para a execugdo dos processos seletivos, cabera ao DPSE:

| - orientar e acompanhar a execucdo dos trabalhos da Comissdao Central de Processos Seletivos por
meio de seus presidentes e/ou vice-presidentes;

Il - orientar e acompanhar as Comissdes Locais dos processos seletivos por meio de seus respectivos
presidentes e/ou vice-presidentes, devendo as orientagdes ocorrerem por meio de oficios, processos,
e-mails ou mensagens;

lll - acompanhar integralmente ou por amostragem o atendimento as regras e prazos dos editais e
efetuar intervencdes quando necessarias;

IV - participar subsidiariamente da execugdo das etapas dos processos seletivos até a publicacdo dos
Resultados Finais e das primeiras chamadas para matriculas;

V - manter atualizada a pagina central do processo seletivo no site do IFAM, sendo a responsavel por
garantir as publicacGes entre os editais e a primeira chamada para matriculas;

VI - inserir na pagina central do(s) processo(s) seletivo(s) em andamento o(s) link(s) para acesso a(s)
pagina(s) dos campi em que serdo publicadas as chamadas e/ou convocacdes e os relatdrios de
matriculas;

VIl - monitorar as chamadas, as convocagdes e os relatérios de execucdao dos processos seletivos
publicados/atualizados pelas Comissdes Locais, podendo o monitoramento ocorrer integralmente ou
por amostragem;

VIII - acionar as presidéncias e/ou vice-presidéncias das Comissdes Locais visando a intervengdo se
identificada alguma inconsisténcia ou equivoco nos procedimentos e nas publicacdes;

IX - realizar a¢Oes diversas conforme necessidade e conforme definido ao longo desta Portaria.

Art. 5° Para a execuc¢do dos processos seletivos, cabera ao Presidente e/ou Vice-presidente da CPSAI Central:

| - organizar a divisdo e a execuc¢ao dos trabalhos da Comissdo nos processos seletivos;

Il - estabelecer as estratégias da Comissao Central para analises e controles internos, visando a
padronizacdo dos atos em respeito aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia (artigo 37 da Constituicdo e 22 da Lei n2 9.784/1999);

I - orientar e acompanhar a CPSAI Local na execucdo dos processos seletivos a nivel central,
garantindo-se o respeito as regras dos editais e aos principios da legalidade, impessoalidade,
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moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos da comissdo e ao cumprimento das a¢des envolvidas na
execucao dos processos seletivos;

IV - apoiar na geracdo dos relatérios de dados dos candidatos e enviar ao Departamento de
Processos Seletivos antes do inicio da verificagdo de atendimento as regras dos candidatos convocados
em primeira chamada;

V- participar da execugdao central dos processos seletivos juntos aos demais membros das
Comissoes;
VI - realizar agGes diversas conforme necessidade e conforme definido ao longo desta Portaria.

Art. 6° Para a execugao dos processos seletivos, cabera a CPSAI Central executar os processos seletivos, a
nivel central, respeitando-se as regras do edital bem como aos principios constitucionais de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e ao alto nivel de transparéncia dos atos e ao
cumprimento das a¢des envolvidas, como:

| - atendimento ao publico desde a publicacdo dos editais até o encerramento do processo
seletivo tanto presencialmente quanto pelo e-mail da Comissao;

Il - manter continuo acesso e atendimento aos e-mails enviados pelos candidatos,
principalmente no periodo de inscricbes considerando que os candidatos poderdo solicitar
equivaléncia de notas, cuja resposta precisara se dar antes do término do prazo de inscricdes;

I - em caso de equivaléncia de notas ndo previstas em Editais, definir o padrao que serd adotado
para casos semelhantes e informar ao DPSE para que a Tabela de Equivaléncia dos Editais possa ser

atualizada;

IV - proceder com a organizacdo e andlise dos Resultados em apoio ao Departamento de
Processos Seletivos do Ensino, podendo envolver o processamento dos Resultados, sua andlise e
formatacao;

V- analisar, responder e apresentar ao Departamento de Processos Seletivos o documento de
respostas aos recursos interpostos quanto aos Resultados;

VI - apoiar o Departamento de Processos Seletivos no acompanhamento da execugdo local dos
processos seletivos;

VII - apresentar ao Departamento de Processos Seletivos as perguntas mais frequentes dos
candidatos, visando a melhoria da pagina de perguntas frequentes e/ou dos proprios editais;

VIII - acoes diversas referentes a execug¢do e ao monitoramento dos processos seletivos.

Art. 7° Para a execugao dos processos seletivos, sera necessario as Direcdao de Ensino ou equivalente do
campus:

| - acompanhar a presidéncia e/ou vice-presidéncia da Comissdo Local no monitoramento da
execucdo dos processos seletivos, garantindo-se o respeito as regras dos editais, bem como a da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos das Comissdes;

Il - realizar acOes diversas conforme definido ao longo desta Portaria.

Art. 8° Para a execugdo dos processos seletivos no campus, caberd a presidéncia e/ou vice-presidéncia da
Comissao Local de Processos Seletivos:

| - orientar e acompanhar a execugdo local dos processos seletivos, garantindo-se o respeito as
regras dos editais, a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos das
comissdes e o cumprimento das acoes envolvidas na execucdo dos processos seletivos;

Il - organizar a divisdo e a execucdo dos trabalhos da Comissdo Local nos processos seletivos;
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I - participar da execucdo dos processos seletivos juntos aos demais membros das Comissdes se
necessario;

IV - estabelecer as estratégias da Comissdo Local para analise e controle internos das chamadas,
das verificagGes de atendimento as regras e do preenchimento de vagas, devendo articular-se inclusive
com a presidéncia e/ou vice-presidéncia das ComissGes de Heteroidentificagdo e com os demais
profissionais envolvidos na afericdo de autodeclara¢do visando a padronizagdo dos atos dentro da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

V- articular junto ao setor e/ou servidor competente a criagcdo da(s) pagina(s) em que as
chamadas de lista de espera e os relatdrios parciais e finais de matriculas serdao publicados na drea do
campus no site do IFAM e enviar o(s) link(s) da(s) pdgina(s) ao Departamento de Processos Seletivos
antes do inicio das chamadas de lista de espera;

VI - realizar e/ou acompanhar o registro de situa¢do dos candidatos convocados a cada chamada
de lista de espera e nos Relatdrios Finais de execuc¢do dos processos seletivos a serem publicados na
pagina dos processos seletivos em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento dos processos
seletivos;

VIl - ser o intermediador entre o campus e o Departamento de Processos Seletivos de Ensino,
exceto sobre os casos dispostos nos incisos lll e IV do art. 49 desta Portaria;

VI - realizar ou acompanhar a articulagdao com o setor de comunica¢ao do campus ou equivalente
guanto a divulgacdo dos processos seletivos e de suas chamadas, tanto nas paginas eletronicas e redes
sociais do campus quanto, conforme necessidade e viabilidade, por meio de radio, jornal, carro de
som, nos murais do campus, dentre outras formas, principalmente em municipios onde a comunidade
nao possui facil acesso a internet;

IX - articular com a Direcdo de Ensino ou equivalente sobre o levantamento dos discentes que ndo
tenham comparecido as aulas do curso nos primeiros 10 (dez) dias letivos ininterruptos, sem prévia
justificativa, conforme Pardgrafo Unico do Art. 64 do Regulamento da Organizacdo Didatica-Académica
do IFAM para que, se for do interesse e da viabilidade do campus, sejam realizados os cancelamentos
das matriculas para disponibilizacdo das vagas em chamadas de lista de espera dentro do prazo de
validade do processo seletivo;

X- realizar agOes diversas conforme definido ao longo desta Portaria.

Art. 9° Para a execuc¢ao dos processos seletivos no campus, caberd a Comissdo Local de Processos Seletivos
executar os processos seletivos, a nivel local, respeitando-se as regras do edital, a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e o alto nivel de transparéncia dos atos e o
cumprimento das a¢des envolvidas, como:

| - divulgacdo dos processos seletivos: editais, resultados, chamadas, dentre outros;

Il - atendimento ao publico desde a publicacdo dos editais até o encerramento do processo
seletivo tanto presencialmente quanto pelo e-mail da Comissao Local;

I - elaboracgao, publicacdo no site e em murais e divulgacdo das chamadas de lista de espera, nos
termos do Capitulo VIl desta Portaria;

IV - registro/atualizacdo da situacdo dos candidatos convocados a cada chamada de lista de
espera, nos termos do Capitulo VIl desta portaria, e nos Relatérios Finais de execucado dos processos
seletivos a serem publicados na pdgina dos processos seletivos em até 5 (cinco) dias Uteis apds o
encerramento dos processos seletivos, nos termos do Capitulo X desta portaria;

V- verificacdo de atendimento as regras dos editais a cada chamada, desde a primeira chamada,
devendo deferir as matriculas apenas dos candidatos que atendam as regras e critérios determinados
em edital e em suas erratas, se houver, e aos requisitos legais e regulamentares pertinentes, inclusive
aqueles previstos na Lei n°12.711, de 2012, e regulamentac¢do em vigor;
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VI - articulagdo com o registro académico, com a Comissdao de Heteroidentificagdo, com a
Comissao Recursal de Heteroidentificagdao, com os Médicos e com os Assistentes Sociais para que os
resultados das afericdes sejam registradamente comunicados aos candidatos, e garantir que os
candidatos sejam orientados quanto ao seu direito recursal; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

VII - monitorar a emissao dos Pareceres e articular com o registro académico para que os
pareceres positivos sejam anexados as pastas dos discentes matriculados e que os pareceres negativos
sejam mantidos em arquivo para fins de respaldo legal;

VI - em caso de contar com Médico e/ou Assistente Social de outra unidade para aferi¢cdo dos
Laudos Médicos e das Rendas, manter a articulacdo diretamente com o Departamento de Processos
Seletivos;

IX - acOes diversas referentes a execu¢do dos processos seletivos a nivel local.

Art. 9-A Caberd as Coordenagdes de Cursos ou equivalente: (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

| - apoiar, se membro da CPSAIl Local, na organizacdo e execucdo dos processos seletivos,
principalmente em chamadas diferenciadas, como manifestacdo de interesse em permanecer em lista
de espera, chamada oral presencial, dentre outras, e no contato com os candidatos convocados;
(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

I - apoiar a Dire¢do de Ensino, se solicitado, na elaboracdo do INFORMATIVO, fisico e/ou digital,
que sera apresentado aos novos discentes para que tenham ciéncia quanto as datas de
recepcdo/acolhimento e inicio das aulas, além de orientacBes gerais que se fizerem necessarias para
um ingresso fluido e eficaz; (Incluido pela Portaria N© 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

i - levantar a relacdo de discentes que se enquadram no inciso | do art. 99 da Resolucdo n°
94/2015 CONSUP/IFAM e garantir que a CPSAI Local seja informada até no maximo o 152 (décimo
quinto) letivo visando ao preenchimento de tais vagas conforme viabilidade; (Incluido pela Portaria N2
2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

V- promover, junto aos docentes e equipe pedagdgica, o acolhimento e acompanhamento
daqueles que ingressarem apods o inicio das aulas, visando a recuperacgao de conteudos e, se for o caso,
notas; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

V- acionar a Direcao de Ensino e o Departamento de Processo Seletivo do Ensino se houver
fatores do ingresso que necessitem de andlise, visando ao levantamento de estratégias interventivas,
conforme viabilidade. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 9-B Cabera ao NEABI Local: (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - orientar e apoiar a Comissdao de Heteroidentificacdo e a Comissao Recursal de Heteroidentificacao;
(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - participar das ComissGes de Heteroidentificacdo nos termos da Resolu¢do n° 52/CONSUP/IFAM, de
02 de junho de 2022; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - acompanhar os procedimentos de Heteroidentificacdo para que respeitem o disposto na Resolucao
n°52/2022 - CONSUP/IFAM. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
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Art. 10. Caberd as ComissGes de Heteroidentificacdo:

| - aferir a condicdo autodeclarada pelo candidato em sua autodeclaracdo como preto, pardo e
indigena;
Il - elaborar e assinar termo de confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que
tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentifica¢do;
lll - garantir que o procedimento de heteroidentificagdo submeta-se aos seguintes principios e
diretrizes:
a) respeito a dignidade da pessoa humana;
b) observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;
c) garantia de padronizacao e de igualdade de tratamento entre os candidatos submetidos ao
procedimento de heteroidentificagdo promovido no mesmo processo seletivo;
d) garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificacdo,
resguardadas as hipoteses de sigilo previstas na PORTARIA NORMATIVA N2 4, DE 6 DE ABRIL DE
2018, a qual é tomada por base orientativa para a heteroidentificacdo no ambito do IFAM,;
e) atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administracdo publica; e
f) garantia da efetividade da ac¢do afirmativa de reserva de vagas a candidatos pretos, pardos e
indigenas nos processos seletivos para ingresso de discentes em cursos técnicos de nivel médio e
cursos de graduacdo do IFAM.

IV - ser constituida por no minimo cinco membros e seus respectivos suplentes, distribuidos por
género, cor e, preferencialmente, naturalidade; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

V - realizar o procedimento de heteroidentificacdo com todos os candidatos aprovados em reservas
de vagas para pretos, pardos e indigenas, sendo dispensados de realizar o procedimento com aqueles
gue foram previamente desclassificados por ndo atendimento a outras regras dos editais;

VI - para autodeclarados pretos e pardos, proceder com a heteroidentificacdo por meio de entrevista
individual, preferencialmente de forma presencial, devendo a entrevista ser gravada;

VIl - por decisao motivada, em caso de entrevista realizada de forma remota, orientar os candidatos
em relacdo aos procedimentos que serdo adotados, devendo a entrevista remota ser gravada;

VIl - para as entrevistas com pretos e pardos, orientar os candidatos sobre os procedimentos, critérios
e regras de heteroidentificacdo, como a n3ao permissao de aderecos que dificultem a verificacao
fenotipica do candidato pela comissao de heteroidentificacao, tais como: boné, chapéu, maquiagem,
camisa de manga comprida, dentre outros;

IX - garantir que menores de 18 anos de idade estejam obrigatoriamente acompanhados de seus
responsaveis no momento da heteroidentificacdo; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

X - para autodeclarados pretos e pardos, considerar exclusivamente as caracteristicas fenotipicas dos
candidatos identificadas na entrevista, sendo vedada a consideracdao de fotos, ascendéncia,
caracteristicas fenotipicas de familiares, registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagcdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais, ou
quaisquer outros fatores;
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Xl - recebimento do Termo de Autodeclaragdo de cor/raca ou etnia dos candidatos antes do
procedimento de heteroidentificagdo, podendo apoiar aqueles que ndo levarem o documento
devidamente impresso e/ou preenchido; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

XIl - para autodeclarados indigenas, proceder com a aferi¢do dos documentos definidos nos editais
acerca de sua condigdo étnica e de seu pertencimento étnico: Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI) ou Declaragdo Etnico-Racial assinada pela Lideranga Indigena da comunidade a qual
pertence;

Xl - deliberar quanto a heteroidentificacdo pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer
motivado, sendo vedada a deliberag¢ao na presenga dos candidatos;

XIV - comunicar registradamente os resultados das afericdes aos candidatos e orienta-los quanto ao
seu direito recursal; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

XV - apresentar os resultados da heteroidentificacdo a Comissdao Local, respeitando-se os prazos
definidos;

XVI - atender o disposto na Resolug¢do n° 52/CONSUP/IFAM, de 02 de junho de 2022. (Incluido pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 11. Caberd as ComissGes recursais de Heteroidentificacdo:

| - ser constituida de no minimo trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagao original;

Il - considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido
pela comissdo original e o contelddo do recurso elaborado pelo candidato;

i - apresentar os resultados a Comissdo Local, respeitando-se os prazos definidos;

VI - atender o disposto na Resolugdo n° 52/CONSUP/IFAM, de 02 de junho de 2022. (Incluido pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 12. Compete ao Assistente Social: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - orientar a CPSAI Local, se necessario, quanto aos documentos para afericao de renda, conforme
disposto em Edital; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - conferir Folha Resumo do CadUnico dos candidatos convocados de grupos de vagas para egressos
de escolas publicas com renda bruta familiar mensal igual ou inferior a um saldrio minimo e meio per

10



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS e
PRO-REITORIA DE ENSINO gj@@mu{m CENCIA £ TEONDLOGA
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS SELETIVOS DO ENSINO BB AMAZONAS

MINISTERIO DA EDUCACAO H@

capita, podendo ser apoiada pela CPSAI Local na verificacdo; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

1l - na auséncia de CadUnico, aferir renda dos candidatos convocados de grupos de vagas para egressos
de escolas publicas com renda bruta familiar mensal igual ou inferior a um saldrio minimo e meio per
capita por meio dos comprovantes de rendas dos ultimos 3 (trés) meses; (Redacdo dada pela Portaria
N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

IV - apresentar os resultados a Comissdo Local, respeitando-se os prazos definidos. (Redacao dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 12-A. Caberd ao NAPNE Local: (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - orientar e apoiar a CPSAI Local quanto ao acolhimento e recepcdo das pessoas com deficiéncia;
(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - garantir que as pessoas com deficiéncia tenham seus direitos respeitados e seus niveis de
autonomia ou dependéncia, atendidos; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

[l - realizar formagdes com as coordenacgbes de cursos e docentes visando ao acolhimento inclusivo
dos novos discentes com deficiéncia no inicio das aulas; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

IV - manter atualizados os registros dos discentes ingressantes com necessidades educacionais
especificas e enviar a relacdo atualizada ao CAPNE Sistémico apds o encerramento do processo
seletivo, incluindo o Nome completo do ingressante e o grupo de ingresso (AC, PcD, R2, etc).
Recomenda-se ndo ultrapassar 10 dias consecutivos apds o completo encerramento do processo
seletivo. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 13. Caberd ao Médico responsavel pela andlise dos Laudos Médicos nos processos seletivos:

| - realizar a andlise dos Laudos Médicos apresentados pelos candidatos convocados de grupos
de vagas para PcD e emitir pareceres médicos;

Il - garantir que sejam deferidos apenas candidatos que tenham impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas, nos termos da LEI N2 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 e da PORTARIA NORMATIVA N2 18, DE
11 DE OUTUBRO DE 2012 alterada pela PORTARIA N2 1.117, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018; (Incluido
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

I - apresentar os resultados a Comissao Local, respeitando-se os prazos definidos. (Redacdo dada
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 14. Caberd ao Registro Académico do campus, conforme definicio do Departamento de Registro
Académico do IFAM:

| - apoiar na afericdo de atendimento as regras dos editais, no que tange a documentacao dos
candidatos e aos critérios que requeiram analise de certificados e histdricos ou equivalente;

Il - proceder com a efetivacdo das matriculas deferidas no sistema académico do IFAM em até 15
(quinze) dias consecutivos a contar do recebimento do Formuldrio de Matricula devidamente
preenchido e assinado pelo discente e/ou por seu responsavel em caso de menor de idade;

I - registrar no sistema académico do IFAM, no campo intitulado FORMA DE INGRESSO, nao
apenas a forma de ingresso como também o grupo de vaga por meio do qual cada discente ingressou
no processo seletivo, garantindo-se assim o principio constitucional de eficiéncia pela otimizacdo de
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levantamentos posteriores de dados e relatdrios; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

IV - proceder com a anexacao dos Pareceres, devendo os pareceres positivos serem anexados as
pastas dos discentes matriculados e os pareceres negativos serem mantidos em arquivo para fins de
respaldo legal; (Redagdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

V- guardar sob sua responsabilidade toda documentacgao referente a efetivagdo da matricula dos
discentes em pastas individuais e a documentagao e pareceres referentes aos desclassificados em
pasta geral do respectivo processo seletivo. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

CAPITULO IV
DA PUBLICIDADE DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 15. Os processos seletivos do IFAM deverdao ser amplamente divulgados tanto em sua deflagracao
guanto em suas etapas em respeito ao principio constitucional de publicidade e visando ao aumento de seu
alcance para garantia de uma educacdo gratuita e de qualidade a comunidade.

§ 1° Caberd ao DPSE articular com o setor de Comunicacdo a elaboracdo das pecas gréficas e a divulgacao
central dos processos seletivos desde sua deflagracdo até a publicacdo da primeira chamada.

§ 2° Cabera a Dire¢do Geral e a Diregcao de Ensino promover a divulgacao local dos processos seletivos e dos
cursos ofertados, informando a comunidade sobre drea de atuagao, durag¢ao do curso, espaco no mundo do
trabalho, dentre outros aspectos dos cursos que auxiliem na escolha de cursos para concorréncia, podendo
receber apoio de Comissao especifica, do setor de Comunicac¢ao, Coordenagdes de Curso ou equivalente, da
CPSAI Local nesta agdo, dentre outros que se fizerem necessarios. (Redagdo dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

§ 3° A divulgacao local devera ocorrer tanto nos sitios eletrénicos oficiais do campus quanto em suas redes
sociais e, conforme necessidade e viabilidade, por meio de radio, jornal, carro de som, nos murais do campus,
dentre outras formas complementares, principalmente em municipios onde a comunidade n3do possui facil
acesso a internet.

Art. 16. Em respeito ao principio da publicidade nos processos seletivos do IFAM, os sitios eletronicos oficiais
deverdo ser continuamente atualizados, sendo obrigatdria a publicacdo no site do IFAM dos seguintes
documentos e informacgdes:

| - editais;

Il - erratas de editais se houver;

I - resultados;

IV - chamadas;

V- convocacoes;

VI - retificacdo de chamadas e/ou convocagdes;

VIl - proveniéncia de vagas, podendo ser por remanejamento, adicdo autorizada pela PROEN,

cancelamento de matricula e/ou por desclassificagdo de candidatos em pré-matricula ou em andlise;

12
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VI - relatdrios parciais de matriculas a cada chamada e/ou de convocacgio;
IX - relatdrios finais de matriculas;
X- notas de esclarecimento se houver;
Xl - calendario de previsdo de chamadas ou indicagdo a cada chamada/convocagdo da previsdao

para publicacdo da préxima chamada que ocorrerd APENAS se houver vagas disponiveis, respeitando-
se a classificagdo por curso e por grupo de vagas;

XII - guaisquer outros documentos relacionados a execugao dos processos seletivos que possam
ser publicizados.

§ 1° Cabera ao DPSE:

| - manter atualizada a pagina central do processo seletivo no site do IFAM, sendo a responsdvel
por garantir as publicaces entre os editais e a primeira chamada para matriculas; e

Il - orientar e acompanhar as CPSAls Locais no atendimento ao principio da publicidade,
analisando as pdginas dos campi integralmente ou por amostragem e realizar intervengdes se
necessarias.

§ 2° Caberda a CPSAIl Local manter atualizada a(s) pagina(s) do processo seletivo no site do campus, sendo a
responsavel por garantir as publicacdes apds a primeira chamada para matriculas até o encerramento do
processo seletivo.

§ 3° Nos sitios eletronicos oficiais, é obrigatdria:

| - a indicacdo da data em que cada documento foi publicado, devendo-se registrar dia, més e
ano;

Il - a organizacao da publicacdo dos documentos do mais recente ao mais antigo para fins de
otimizacdo de visualizacdo dos novos documentos (exemplos no Anexo |); e

I - a publicagdo apenas de documentos previamente revisados e validados pela presidéncia e/ou
vice-presidéncia da CPSAI Local.

Art. 17. Fica vedado divulgar materiais provenientes de fontes e/ou perfis ndo oficiais do IFAM e/ou do
campus.

CAPITULO V
DO ATENDIMENTO AO PUBLICO

Art. 18. Deverd ser garantido o atendimento ao publico nos processos seletivos do IFAM desde a publicacdo
dos editais até o encerramento dos processos seletivos tanto presencialmente quanto pelo e-mail da
Comissao.

Art. 19. Cabera a CPSAI Central o atendimento ao publico, presencialmente e por meio do e-mail definido
nos editais, quanto aos seguintes aspectos: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - duvidas sobre editais e/ou inscricdes;
Il - duvidas sobre equivaléncia de notas;

13
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I - definicao de equivaléncias de notas que nao constam na Tabela de Equivaléncia;
IV - duvidas sobre as publicacdes no site;
V- duvidas gerais.

Art. 20. Caberd a CPSAI Local o atendimento ao publico, presencialmente e por meio do e-mail definido nos
editais, quanto aos seguintes aspectos: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - duvidas sobre editais e/ou inscrigdes;
Il - duvidas sobre equivaléncia de notas, exceto em casos de equivaléncias ausentes na Tabela

dos Editais;

I - duvidas sobre as publicagdes no site oficial do campus;

V- duvidas sobre matricula e/ou verificacdo de atendimento as regras para matriculas;
V- duvidas sobre prazos diversos apds a publicacdo da primeira chamada;

VI - guaisquer outras duvidas recebidas.

Art. 21. Para organizacdo e execucdo otimizada do atendimento ao publico, recomenda-se a CPSAI Local:

| - divulgar a versao digital e impressa dos Editais;

- divulgar as Perguntas Frequentes presentes na pagina do Processo Seletivo, as quais sdo
continuamente atualizadas;

i - fixar na entrada do prédio do campus as informagdes para que os candidatos localizem a
CPSAI Local no campus;

Vv - orientar os servidores da portaria e/ou dos primeiros setores do prédio sobre onde localizar
membros da CPSAI Local;

V- caso contem com o apoio de servidores da portaria e/ou qualquer outro servidor externo a
CPSAI Local, orienta-los adequadamente para que ndo passem informacgdes incorretas;

VI - responder aos e-mails enviados a Comissdo, devendo a organizacdo dos responsaveis pelas
respostas ser realizada pela presidéncia e/ou vice-presidéncia da CPSAI Local;

VII - auxiliar na inscricdo dos candidatos se solicitado, tirando duvidas e/ou disponibilizando

equipamento e software para a efetuagdo da inscri¢ao, sendo vedada a efetuacao de inscri¢cdes por
servidores, exceto em caso de transferéncia de dados provenientes de Formuldrio de Inscricao
presencial se previsto em edital, pois todos os dados informados/selecionados na inscricdo sdo
responsabilidade unicamente do candidato e/ou de seus responsaveis;

VI - em caso de impossibilidade de atendimento presencial a candidatos, informd-los a data e
hordrio em que o atendimento podera ser realizado.

Art. 22. Os campi deverao disponibilizar ao DPSE o e-mail da CPSAI Local, que sera disponibilizado nos editais
do IFAM.

CAPITULO VI
DA VERIFICACAO DE ATENDIMENTO AS REGRAS PARA MATRICULAS

Art. 23. Para a verificacdo de atendimento as regras para matriculas, os critérios, regras e procedimentos
dispostos em Edital deverdo ser respeitados.

14
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§ 1° Para candidatos da Ampla Concorréncia, as CPSAIs Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes
fatores, se possivel nesta sequéncia:

|- respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocagdes ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
i - apresentacdo da documentacgao obrigatdria nos termos dos editais;

V- atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por andlise de notas;

VI - verificagao de atendimento as regras gerais do Edital.

§ 2° Para candidatos do grupo PcD, as CPSAls Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes fatores,
se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocag¢des ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacgao obrigatdrias nos termos dos editais;

V- atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VII - analise do Laudo Médico por Médico;

VIII - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracgao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 2°-A Para candidatos do grupo voltado a Produtores Rurais, se houver, as CPSAl Locais deverdo verificar o
atendimento aos seguintes fatores, se possivel nesta sequéncia: (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocagdes ou Chamadas;
(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas; (Incluido pela Portaria N2 2097
/ 2022 - PROEN/REITORIA)

I - apresentacdo da documentacgdo obrigatdria nos termos dos editais; (Incluido pela Portaria N2
2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

V- verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

VI - verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por andlise de notas; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

VII - verificacdo de atendimento as regras da reserva para Produtores Rurais. (Incluido pela

Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§ 3° Para candidatos do grupo R1, as CPSAIls Locais deverao verificar o atendimento aos seguintes fatores,
se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocac¢ées ou Chamadas;
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Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacgao obrigatdrias nos termos dos editais;
IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;
V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por andlise de notas;
VI - verificagao de atendimento as regras gerais do Edital;
VIl - verificacao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;
VIII - heteroidentificagao;
IX - analise de renda por Assistente Social;
X- informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na andlise da autodeclaragao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 4° Para candidatos do grupo R2, as CPSAIls Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes fatores,
se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convoca¢des ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacao obrigatérias nos termos dos editais;

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VIl - verificagao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VIII - analise do Laudo Médico por Médico;

IX - analise de renda por Assistente Social;

X- informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracgao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 5° Para candidatos do grupo R3, as CPSAIs Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes fatores,
se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocac¢des ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacao obrigatérias nos termos dos editais;

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VII - verificacdo de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VI - analise de renda por Assistente Social;

IX - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 6° Para candidatos do grupo L10, se houver, as CPSAls Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes
fatores, se possivel nesta sequéncia:
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AMAZONAS

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocac¢des ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
i - apresentacdo da documentacgao obrigatdrias nos termos dos editais;

V- atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por andlise de notas;

VI - verificagao de atendimento as regras gerais do Edital;

VIl - verificacao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VIII - heteroidentificagao;

IX - analise do Laudo Médico por Médico;

X- analise de renda por Assistente Social;

Xl - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na andlise da autodeclaracao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 7° Para candidatos do grupo R4, se houver, as CPSAls Locais deverao verificar o atendimento aos seguintes
fatores, se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocagdes ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacao obrigatérias nos termos dos editais;

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VIl - verificagao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VIII - heteroidentificacdo;

IX - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracgao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 8° Para candidatos do grupo R5, se houver, as CPSAls Locais deverao verificar o atendimento aos seguintes
fatores, se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocac¢des ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacao da documentacgao obrigatdrias nos termos dos editais;

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VII - verificacdo de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VI - analise do Laudo Médico por Médico;

IX - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.
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§ 9° Para candidatos do grupo R6, se houver, as CPSAls Locais deverdo verificar o atendimento aos seguintes
fatores, se possivel nesta sequéncia:

|- respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocagdes ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
i - apresentac¢do da documentacao obrigatdrias nos termos dos editais;

V- atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificagcdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por andlise de notas;

VI - verificagao de atendimento as regras gerais do Edital;

VIl - verificacao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VIII - informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na andlise da autodeclaracao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

§ 10. Para candidatos do grupo L14, se houver, as CPSAls Locais deverdo verificar o atendimento aos
seguintes fatores, se possivel nesta sequéncia:

| - respeito ao prazo, local e procedimentos determinados nas Convocagdes ou Chamadas;
Il - comprovacao de ser o candidato convocado para matriculas;
I - apresentacdo da documentacao obrigatérias nos termos dos editais;

IV - atendimento aos pré-requisitos minimos;

V- verificacdo das médias informadas por meio do histérico escolar ou equivalente em caso de
processo seletivo por analise de notas;

VI - verificacdo de atendimento as regras gerais do Edital;

VIl - verificagao de ter cursado do 1° ao 3° ano do ensino médio OU do 1° ao 9° ano do ensino
fundamental em escolas publicas;

VIII - heteroidentificacdo;

IX - analise do Laudo Médico por Médico;

X- informar o candidato do resultado e, em caso de indeferimento na analise da autodeclaracao,

garantir que o candidato esteja ciente de seu direito recursal nos termos dos editais.

Art. 24. Caso a selecdo seja por analise de notas, a CPSAI Local podera autorizar a matricula de candidato
com médias finais menores do que aquelas informadas no Formuldrio de Inscricdo apenas se, com as médias
corretas, o candidato permanecer dentro do nimero de candidatos convocados para a matricula em
andamento.

Art. 25. Na verificacdo de atendimento as regras para matriculas, cabera a Pré-Matriculas aos candidatos
gue atendam as regras dos editais, porém nao possam apresentar um ou mais documentos, conforme
permissdes previstas em Edital e nesta Portaria.

§ 1° Os candidatos em Pré-Matricula e/ou seus responsaveis deverdo assinar Termo de compromisso de
entrega da documentacdo e de ciéncia quanto a condicionalidade da matricula a apresentacdo da
documentacdo obrigatdria e, consequentemente, quanto a desclassificacdo no processo seletivo em caso de
ndo apresentacao dos documentos até o prazo definido.

§ 2° Caso o candidato n3o possa apresentar o Certificado de Conclusdo de Curso e/ou o Histérico Escolar, os
Editais preveem:
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Para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no prazo de dois meses anteriores a data
verificacdo de atendimento as regras para matricula e havendo atraso comprovado na emissdo da

documentacgao exigida no estabelecimento de origem, podera ser realizada a Pré-matricula utilizando:

a) oboletim escolar de cada ano ou o histérico parcial contendo as médias finais que possibilitem
a comprovacao das médias informadas no ato da inscrigao;
b)  DECLARACAO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO expedida pela instituicdo de origem;
c) TERMO DE COMPROMISSO PARA ENTREGA DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO E
HISTORICO (ANEXO XI), assinado pelo candidato e por seu representante legal, em caso de menor
de idade, comprometendo-se a apresentar o Histérico Escolar em 30 dias a contar da data da pré-
matricula, podendo o prazo ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, quando a Instituicdo de
origem do discente ingressante ndo confeccionar o documento comprobatério e definitivo de
conclusdo de curso a tempo, devendo, neste caso, emitir outra declaragao de conclusao.

Para o candidato com previsao de conclusdo do 3° (terceiro) ano do Ensino Médio ou do 9°

ano do Ensino Fundamental até o prazo definido em Edital, poderd ser realizada a Pré-matricula
utilizando:

a) o BOLETIM ESCOLAR de cada ano ou o histérico parcial contendo as médias finais que
possibilitem a comprovagdo das médias informadas no ato da inscri¢ao;

b) DECLARACAO DE ALUNO REGULARMENTE MATRICULADO;

c) TERMO DE COMPROMISSO PARA CANDIDATOS FINALISTAS (ANEXO XIl), assinado pelo
candidato e por seu representante legal, em caso de menor de idade, comprometendo-se a
apresentar o Certificado de Conclusdo e o Historico Escolar até a data definida pelo campus.

§ 3° Por razoabilidade, fica autorizada a definicdo de prazos para entrega de outros documentos obrigatdrios
contanto que seja por justificativas plausiveis e que ndo sejam documentos necessarios para verificacdo de
atendimento as regras para matriculas, como:

comprovante de residéncia com CEP atualizado (original e cépia);
comprovante de dispensa ou de cumprimento do Servico Militar (certificado de reservista) -

apenas para sexo masculino, quando maior de 18 anos (original e cépia);
i - comprovante de quitacdo de obrigacGes eleitorais — obrigatdrio para maiores de 18 anos de

idade;

IV - 02 (duas) fotografias 3X4, recentes e de frente;

V- CPF. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
§ 4° Fica vedada realizar Pré-matricula de candidatos que:

| -
He

ndo atendam a uma ou mais regras dos editais;

Ade-tenham-apresentado-o-numero-deseu-CRFE; (Revogado pela Portaria XXX)

I - ndo tenham apresentado documentos obrigatdrios a verificacdao de atendimento as regras;
IV - ndo tenham assinado o Termo de compromisso de entrega da documentagdo e de ciéncia
qgquanto a condicionalidade da matricula a apresentacdo da documentacdo obrigatdria e,
consequentemente, quanto a desclassificacdo no processo seletivo em caso de ndo apresentacado dos
documentos até o prazo definido.

Art. 26. Fica vedado:

emitir Pareceres conclusivos enquanto houver pendéncias dos candidatos;
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Il - efetivar Formularios de Matriculas com pendéncias, devendo-se efetivar apenas a pré-
matricula enquanto perdurar a pendéncia, sendo obrigatdrio o candidato e/ou responsavel assinar
termo de ciéncia quanto a condicionalidade da matricula a apresentacdo da documentacao solicitada
e dando ciéncia de que serd desclassificado caso ndo apresente a documentagdo no prazo
determinado;

i - realizar a heteroidentificagdo adotando critérios diferentes daqueles determinados em edital;

IV - efetuar matriculas de pessoas nao participantes dos processos seletivos do IFAM, devendo-se
considerar para as matriculas as regras e os critérios determinados em editais;

V- realizar promessas a candidatos, tendo em vista que matriculas sé serdo efetuadas em caso
de atendimento as regras e critérios dos editais;

VI - matricular candidatos cotistas que ndao tenham sido aprovados em todos os critérios e regras
dos editais, inclusive naqueles referentes as cotas, exceto nos termos do inciso | do art. 37 desta
Portaria;

VII - efetuar analise de renda sem que seja assistente social;

VIIl-  efetuar andlise de Laudos Médicos, independentemente do tipo e do nivel de deficiéncia, sem

que seja Médico, em respeito ao disposto no artigo 42 da Lei n? 12.842/2013.

CAPITULO VII
DAS-CHAMADAS DE LISTA DE ESRERA

DAS CHAMADAS DE LISTA DE ESPERA E DOS RELATORIOS DE MATRICULA (REDACAO DADA PELA PORTARIA
N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 27. As chamadas de lista de espera sdo responsabilidade integral das CPSAIs Locais, conforme disposto
nos editais do IFAM, e dever3o ser elaboradas e publicadas de forma unificada ao Relatério de Matriculas.
(Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
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§1° A CPSAl Local poderd optar entre publicar: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

|- apenas a Chamada unificada ao Relatério; ou (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

Il - a Chamada unificada ao Relatério seguida de outro documento de Chamada em que liste
apenas os candidatos convocados. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§2° Fica vedada a retirada de candidatos das listagens de classificagdes, mesmo apds a manifestacao de
interesse em permanecer em lista de espera, devendo aqueles que ndo manifestarem interesse serem
indicados como “DESCLASSIFICADOS — NAO MANIFESTOU INTERESSE”. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097
/ 2022 - PROEN/REITORIA)

§3° As chamadas deverdo prever no minimo 3 (trés) dias Uteis para comparecimento dos candidatos
convocados; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§4° As chamadas deverdao respeitar as regras dos editais, devendo considerar obrigatoriamente a
classificacdo dos candidatos por curso e por grupo de vagas e, caso necessario, o fluxo de remanejamento
de vagas entre os grupos dispostos nos editais; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

§5° Caso o campus se encontre em municipio com baixa qualidade de acesso a internet e/ou com alta
participacdo de candidatos de regides rurais, indigenas ou de outras comunidades distantes, recomendamos
que: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - seja publicada no site uma chamada por curso para garantir que o arquivo seja mais leve para
download; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - sejam adotadas estratégias adicionais de divulgacdo das chamadas, como envio de e-mails,
mensagens ou divulgacdo em grupo com candidatos em plataformas de mensagens instantaneas
configuradas para postagem apenas de administradores, fixacdo das chamadas em murais dos campi;
(Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

I - utilizacdo de meios diversos de comunicacdo, se viaveis e necessarios, como radio, jornal,
carro de som, dentre outros; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

IV - definicdo de prazos para comparecimento maiores do que o minimo definido, conforme
necessidade e viabilidade. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 28. Para geracao das chamadas unificadas aos Relatdrios, a CPSAIl Local deverd: (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
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| - atualizar a coluna de RESULTADQS, inserindo as situacdes dos candidatos conforme o disposto no
art. 30 desta Portaria; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - verificar as vagas disponiveis por curso e por grupo de vagas, retirando-se da contagem as matriculas,
as pré-matriculas e aquelas em analise;

i - organizar a nova chamada indicando CONVOCADO para a quantidade exata de candidatos na
sequéncia da classificacdo, considerando a disponibilidade de vagas por curso e por grupo de vagas;

IV - caso tenha vaga disponivel em um grupo, mas nao haja candidato em lista de espera desse
grupo, proceder com o remanejamento da vaga, conforme fluxo de remanejamento definido em edital,
e indicar na Chamada para qual grupo a vaga foi remanejada; (Redac¢do dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

V - caso tenha havido alteracdes devido a cancelamentos de matriculas, efetivacdo ou cancelamento de
pré-matriculas, convalidacdes ou deferimento/indeferimento de candidatos em andlise, atualizar a

situacdo dos candidatos e indicar a data da atualizagdo na coluna OBSERVACOES no relatério. (Incluido
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 29. Os arquivos das chamadas de lista de espera unificadas aos Relatérios deverdao conter
obrigatoriamente (ver Apéndice A): (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - cabecalho com indicacdo do campus e da Comissao Local;

Il - periodo de verificacdo de atendimento as regras para matriculas visivel e destacado;

i - data para publicacdo da proxima chamada de lista de espera, se houver, enfatizando que ela
s6 ocorrerda em caso de disponibilidade de vagas por curso e por grupo de vagas;

V- reforco da documentacdao necessaria para verificacdo de atendimento as regras para
matriculas;

V- se houver, outras orientacdes das Comissdes aos convocados;

VI - listagem de todos os candidatos, diferenciando-se os candidatos anteriormente convocados,
atualmente convocados e aqueles em lista de espera, nos termos do art. 30 desta Portaria;

VII - local e data da publicacdo da chamada; e

VIII - assinatura da Comissao Local e descricao da Portaria.

Art. 30. Para garantir a historicidade, a transparéncia e a precisao, fica definido que as Chamadas de Lista de
espera unificadas aos Relatdrios deverdo conter as listagens originais dos candidatos por curso e por grupo
de vagas (Modelo no Apéndice 1). (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Paragrafo Unico. A listagem de candidatos deverd, portanto, conter as seguintes informacdes por curso e por
grupo de vagas:

| - nuimero de inscricdo;
- nome completo dos candidatos;
I - nota final dos candidatos;
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IV - classificacao;

N . 2o lid :

V - situagdo dos candidatos, na coluna RESULTADO: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

a)  MATRICULADO;

b)  EM ANALISE;

c) PRE-MATRICULADO;

d)  DESCLASSIFICADO - NAO COMPARECEU;

e)  DESCLASSIFICADO — REGRAS GERAIS;

f)  DESCLASSIFICADO — REGRAS DE AUTODECLARACAO;

f-A) DESCLASSIFICADO — NAO MANIFESTOU INTERESSE; (Incluido pela Portaria N© 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

g)  CANCELOU MATRICULA;

h) CONVOCADO;

h-A) CONVOCADO ADICIONAL; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
h-B) LISTA DE ESPERA; ou (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

i) Outra situagao se houver.

VI - descricdo da chamada de referéncia, como Primeira Chamada, Segunda chamada |[...],
Chamada vigente, Chamada de indeferidos em cotas, Reopgdo de Curso, dentre outras;

~

VII - guando necessario, observagdes sobre proveniéncias de vagas em casos de cancelamentos,

convalidagdes, remanejamentos e/ou desclassificagdes de candidatos que estavam em analise, em
pré-matricula ou que tenham sido desclassificados por constatacdo de inidoneidade das informacgdes
prestadas pelo candidato, dentre outros fatores pertinentes. Os termos a serem utilizados nessas
observacdes sdo: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

a) vaga remanejada para o grupo XX; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

b) vaga proveniente do grupo XX; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
c) vaga proveniente de cancelamento; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

d) adicdo de vaga autorizada; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

e) vaga proveniente de convalidacdo; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)
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f) dentre outras possibilidades. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

VI - em caso de atualizagdo da situagao de algum candidato, observar o disposto no inciso V do
art. 28 desta Portaria. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 31. Cabera a CPSAI Local planejar se receberdo os candidatos convocados de todos os cursos e/ou grupos
de vagas no mesmo dia e horario ou se indicardo dias e/ou hordrios diferenciados para cada curso e/ou
grupo de vagas.

Art. 32. Para otimizagcdao do preenchimento de vagas, é recomendado convocar os candidatos para
Manifestacdo de Interesse em permanecer em lista de espera. Em caso de publicacdo da Convocacdo para
Manifestacdo de Interesse, serd necessario as CPSAls Locais:

| - organizar-se para publicar a Convocacdao com antecedéncia, preferencialmente durante a
verificacdo de atendimento as regras em primeira ou segunda chamada, garantindo-se assim maior
periodo para manifestacdo e para organizacdao dos Resultados sem prejuizo aos prazos dos processos
seletivos;

Il - definir se receberdo os Termos presencialmente ou eletronicamente;

1" - organizar local e/ou plataforma de recebimento dos Termos;

IV - definir prazo de recebimento dos Termos em, no minimo, 3 (trés) dias Uteis a contar a partir
do primeiro dia util seguinte a publicacdo da convocacao;

V- atender ao modelo de Convocacgao disponibilizado pelo DPSE;

VI - atender as regras definidas em Edital;

VII - apos o periodo de manifestagao:

a) proceder com o levantamento dos termos;

b) organizar e publicar o resultado preliminar da Manifestacdo de Interesse, prevendo
procedimentos e prazo para interposi¢cdo de recursos contra o resultado de no minimo 2 dias Uteis,
indicando aqueles que ndo manifestaram interesse com DESCLASSIFICADOS;

c) analisar os recursos, se houver, e publicar o resultado dos recursos;

Ra deo N d NManifa Jo—de nta

lid ~ " . DESCLASSIEICADOS:
d) organizar e publicar o Resultado Final da Manifestacdo de Interesse, indicando aqueles
candidatos que ndo manifestaram interesse como DESCLASSIFICADOS; e (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

e) realizar novas convocacdes e/ou chamadas, conforme disponibilidade de vagas, respeitando-
se as classificacGes por curso e por grupo de vagas apenas daqueles que manifestaram interesse em
permanecer em lista de espera. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 33. Para otimizacdo do preenchimento de vagas, é recomendado o fortalecimento da Chamada Oral
Presencial nos processos seletivos do IFAM, preferencialmente a partir da segunda chamada. Em caso de
publicacdo da Convocacdo para Chamada Oral Presencial, as CPSAIs Locais dever3o:
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|- verificar a viabilidade infraestrutural e de pessoal do campus para definicdo da quantidade de
candidatos a serem convocados; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA);

Il - organizar-se para publicar a Convoca¢do com antecedéncia, preferencialmente no mesmo dia
ou dia subsequente a publicagdo dos relatérios das ultimas matriculas realizadas, garantindo-se assim
maior periodo para divulgagdo e para organizagao sem prejuizo aos prazos dos processos seletivos;

i - definir local, data e horario para comparecimento;

IV - definir se as entrevistas de heteroidentificagdo ocorrerdo durante a Chamada Oral Presencial
ou em data agendada, devendo tal informagao constar no documento convocatoério;

V- definir se a verificacao de deficiéncia ocorrera apenas pela andlise do Laudos Médicos ou se
os Médicos do campus requererao a presenca dos candidatos PcD;

VI - caso a presenca dos candidatos PcD seja requerida pelo Médicos do campus, definir se
afericdo ocorrera durante a Chamada Oral Presencial ou em data agendada, devendo tal informacao
constar no documento convocatorio;

VIl - atender ao modelo de Convocagao disponibilizado pelo DPSE;
VIIl-  atender as regras definidas em Edital;
IX - publicara-Convocacao-hrominime di

IX - publicar a Convocacdo no minimo 3 (trés) dias Uteis antes da execucdo da Chamada Oral

Presencial; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA);
X - organizar a divisdo de a¢Oes para no dia da Chamada Oral Presencial:

a)  recepcionar e orientar os candidatos;

b) reler o teor da Convocacdo e do Edital para reforcar as regras e procedimentos;

c)  solicitar que 1 ou 2 servidores externos a CPSAIl Local sejam as testemunhas registradas da
Chamada Oral Presencial, devendo tais servidores acompanharem o procedimento até a finalizacao
e, ao término, assinarem uma Declaracdo posicionando-se sobre a lisura da execucdo do
procedimento;

d) projetar a classificacdo para que os candidatos presentes acompanhem a chamada;

e) realizar a chamada oral presencial conforme disponibilidade de vagas, respeitando-se a
classificacdo dos candidatos por curso e por grupo de vagas;

f) chamar cada candidato pelo seu nome completo no minimo 2 (duas) vezes para garantir que
todos ougam;

g) em caso de completa finalizacdo da lista de espera de um ou mais grupos de vagas, proceder
com o remanejamento de vagas nos termos dos Editais, deixando claro a todos os candidatos
presentes a razdo e o fluxo de remanejamento; (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

h)  se possivel, filmar a Chamada Oral Presencial.
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h—Cutra-situacdo-se-houver
Xl - apos a Chamada Oral Presencial, a CPSAI devera publicar o Relatério atualizado de matriculas
indicando aqueles que foram chamados, mas n3o compareceram como DESCLASSIFICADO — NAO

COMPARECEU. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 34. Em caso de ndo preenchimento das vagas antes do inicio das aulas, caberd a Diregao de Ensino ou
equivalente do campus emitir Ordem de Servico a Comissao Local quanto a continuidade das chamadas e
definir o prazo maximo para preenchimento das vagas conforme viabilidade pedagdgica local, ndo podendo
exceder 30 dias a contar do inicio das aulas.

Paragrafo Unico. A Dire¢do de Ensino ou equivalente deverd estar ciente do necessario acompanhamento
de tais discentes em apoio a recupera¢ao dos conteudos e, se tiver havido alguma avaliagdo, em apoio a
recuperagao de suas notas.

Art. 35. Excepcionalmente em caso de liberacdo de vagas apds levantamento de retidos ou em casos de
convalidagdes nos termos do art. 55 da Lei n2 9.784/99, podera ocorrer a adicdo de vagas apds a primeira
chamada para matriculas em Cursos Técnicos de Nivel Médio. (Redagdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

§ 1° A adicdo de vagas, se necessaria, devera ser solicitada pela Direcao de Ensino ou equivalente via oficio
a PROEN com copia para o DPSE, com as devidas justificativas.

§ 2° Caso a adicdo das vagas seja autorizada pela PROEN, o DPSE definira a distribuicdo que devera ser
atendida pelo campus, em respeito a Lei de Cotas.

§ 3° Caso a adicdo das vagas seja autorizada pela PROEN, a chamada dos candidatos devera explicitar que
tais convocagdes foram provenientes de adi¢ao de vagas autorizadas pela Pré-Reitoria de Ensino, nos termos
da distribuicdo definida pelo Departamento de Processos Seletivos do Ensino.

CAPITULO VIII
DO PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES

Art. 36. Caso o curso tenha vagas remanescentes e ainda ndo tenha alcangcado o minimo estabelecido de
matriculas para criacdo de turmas, cabera a CPSAI Local e a Direcdao de Ensino do campus ou equivalente
articular com a Diretoria de Desenvolvimento da Educac¢do Bdsica e Superior ou a Diretoria de Educacao a
Distancia sobre os impactos da continuidade das chamadas.

Pardgrafo Unico. Se for decido pela interrupcao das chamadas, a oferta serd cancelada, e os candidatos terao

suas matriculas desativadas ou, preferencialmente, serdo remanejados para outro(s) curso(s) ofertado(s)
pelo campus no mesmo processo seletivo.
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Art. 37. Para preenchimento de vagas remanescentes, se houver, a CPSAIl Local devera proceder nos termos
dos Editais e da Portaria n° 1939/2022 - PROEN. (Redagdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

Art. 38. O preenchimento de vagas remanescentes devera atender a sequéncia disposta nos Editais e na
Portaria n® 1939/2022 PROEN, observando-se seu carater obrigatério ou optativo. (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 39. Concluidas as etapas obrigatérias de preenchimento de vagas remanescentes, havendo vagas
disponiveis, a CPSAl Local podera disponibiliza-las a comunidade por meio de Chamada Publica para
manifestacdo de interesse em vaga remanescente, exceto para Cursos de Graduacdo. (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Paragrafo Unico. Fica vedada a realizagdo de Chamada Publica para manifestacao de interesse em vaga
remanescente de cursos de Graduagdo. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
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Art. 40. A CPSAI Local deverd atender aos procedimentos para cada tipo de chamada para preenchimento
de vagas remanescentes conforme Portaria n° 1939/2022 PROEN. (Redac¢do dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

CAPITULO IX
DAS PROCURACOES

Art. 41. Fica vedado o aceite de procuracdo, exceto conforme o disposto no art. 45 desta Portaria, nos
seguintes casos:

| - procedimentos de heteroidentificagao; e

Il - verificacdo de Deficiéncia caso a presenca do candidato em caso de menor de idade seja solicitada
pelo Médico. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 42. Para candidatos menores de idade, os pais ou responsaveis poderdo representar os candidatos em
toda e qualquer etapa dos processos seletivos, exceto nos casos dispostos no art. 41 desta Portaria, sem
necessidade de apresenta¢dao de procuragao, contanto que, além dos documentos exigidos nos editais,
também apresente:

| - original e cépia do documento de identidade do pai, da mae ou do responsavel; e (Redacdo dada
pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - original e cépia de documento comprobatério de ser pai, mae ou responsavel do candidato, que
ficara anexa ao processo de matricula. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Paragrafo unico. Serd permitida a Procuracdo Indireta (Modelo no Apéndice B), por meio da qual os pais ou
responsaveis autorizardo um procurador(a) para representacdo de seus filhos/pupilos durante o processo
seletivo, exceto nos casos dispostos no art. 41 desta Portaria, devendo ser apresentados os seguintes
documentos: (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - original e cépia do documento de identidade do pai, da mae ou do responsavel; e (Incluido pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - original e cépia de documento comprobatério de ser pai, mde ou responsavel do candidato, que
ficara anexa ao processo de matricula; (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
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Il - original e cépia do documento de identidade do procurador(a); (Incluido pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

IV - original e cépia da Procuracgdo Indireta, que ficara anexa ao processo de matricula. (Incluido pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 43. Para candidatos maiores de 18 anos de idade, a representacdo podera se dar, exceto nos casos
dispostos no art. 41 desta Portaria, por meio de procuragdo, contanto que, além dos documentos exigidos
nos editais, também apresentem: (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - original e cépia do documento de identidade do procurador(a); e (Incluido pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)

Il - original e cdpia da Procuracgdo, que ficard anexa ao processo de matricula. (Incluido pela Portaria N2
2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

em—eapteﬂe—de—regmtre—emkeekpe#seﬂﬂdepMFAM—e—(Revogado pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

eIe—I-FA-M—(Revogado pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 44. Caso a procurag¢ao nao seja autenticada em cartério, o reconhecimento de firma sera realizado,
conforme Lei n° 12.726/2018, por servidor publico do campus da seguinte maneira: (Incluido pela Portaria
N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - confrontando a assinatura com aquela constante do documento de identidade do signatario; ou

(Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)
Il - lavrando a autenticidade no préprio documento caso o signatdrio esteja presente e assine o
documento diante do servidor do campus. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 45. Nas Chamadas Orais Presenciais, o aceite de representacdo por responsavel ou de procuracdo para
candidatos PPl e/ou PcD dependera das definicbes da Convocagao:

| - caso tenha sido definido na Convocacdo para Chamada Oral Presencial que as entrevistas de
heteroidentificacdo ocorrera durante a Chamada Oral Presencial, a representacao por responsdavel ou
a procuracdo nao devera ser aceita;

Il - caso tenha sido definido na Convocacao para Chamada Oral Presencial que as entrevistas de
heteroidentificacdo serd agendada para outro dia e/ou horario, a representagdo por responsavel ou a
procuracdo autenticada por cartdrio de registro civil podera ser aceita;

I - caso tenha sido definido na Convocacgao para Chamada Oral Presencial que a verificacao de
deficiéncia dos candidatos dos grupos PcD ocorrerd durante a Chamada Oral Presencial com a presencga
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obrigatédria dos candidatos, a representacao por responsavel ou a procurac¢do autenticada por cartorio

de registro civil ndo deverad ser aceita;
IV - caso tenha sido definido na Convocacao para Chamada Oral Presencial que a verificacdo de

deficiéncia dos candidatos dos grupos PcD serd agenda para outro dia e/ou hordrio ou que ocorrera
durante a Chamada Oral Presencial sem a necessidade da presenga dos candidatos, a representagao
por responsdvel ou a procuragao podera ser aceita.

Paragrafo Unico. Caso a CPSAI Local tenha definido na Convocagdao a obrigatoriedade da presenga dos
candidatos PPl e/ou PcD no mesmo dia e/ou horario da Chamada Oral Presencial, sera necessario garantir a

execucao de tais procedimentos.

CAPITULO X

DOS RELATORIOS E DO ENCERRAMENTO DOS PROCESSOS SELETIVOS (Redacio dada pela Portaria N2 2097
/ 2022 - PROEN/REITORIA)
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Art. 46. A CPSAI Local deverda manter a transparéncia da execuc¢dao do processo seletivo por meio da
publicacdo da situacdo de todos os candidatos, por curso e por grupo de vagas, a cada chamada de lista de
espera e por meio da publicacdo dos Relatdrios Finais dos Processos Seletivos. (Redacdo dada pela Portaria
N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§ 1° Ao longo dos processos seletivos, a publicidade da situacdo de todos os candidatos se darad a cada
chamada de lista de espera nos termos no art. 30 desta Portaria (modelo no Apéndice I), a ser publicada no
site do campus. (Redac¢do dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§ 2° Em até 5 (cinco) dias Uteis a contar do encerramento dos processos seletivos no campus, a CPSAI Local
deverd publicar no site do campus os Relatérios Finais dos Processos Seletivos com a listagem completa e
atualizada dos candidatos por curso e por grupo de vagas. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

§ 3° Os Relatérios Finais serdo a versao completa, atualizada e finalizada dos Relatérios publicados a cada
Chamada, devendo utilizar do mesmo modelo disposto no Apéndice A com as devidas adaptac¢des, como:
(Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

| - indicacdo do titulo como RELATORIO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 20XX/X; (Redacdo dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il — registro de encerramento do processo seletivo na parte superior do documento, podendo adotar
o seguinte texto: “Informamos aos candidatos que o Processo Seletivo 20XX/X encontra-se encerrado
no campus XXXXXXXXX e que as vagas preenchidas por curso e por grupo de vagas encontram-se no
TERMO DE ENCERRAMENTO.” (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

§ 4° Quando da publicacdo dos Relatdrios Finais, devera ser publicado o TERMO DE ENCERRAMENTO, no
qual devera constar as vagas preenchidas por curso e por grupo de vagas do campus e, se necessario, demais
informacdes que a CPSAI Local e a Dire¢do de Ensino julgarem a publicidade como pertinente.

Art. 47. Caberd ao Departamento de Processos Seletivos do IFAM:
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|- monitorar a publicidade da situagdao dos candidatos nas Chamadas de Lista de Espera e a
publicidade dos Relatérios Finais dos Processos Seletivos publicados/atualizados pelas ComissGes
Locais, podendo o monitoramento ocorrer integralmente ou por amostragem; (Redacao dada pela
Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Il - acionar as presidéncias e/ou vice-presidéncias das Comissdes Locais visando a intervencao se
identificada alguma inconsisténcia ou equivoco nos procedimentos e nas publicagdes ou em caso de
ndo publicidade da situacdo dos candidatos e/ou dos Relatérios Finais de Execugdo dos Processos

Seletivos;

I - orientar as CPSAls Locais quanto aos relatérios a qualquer tempo ou quando solicitado;

IV - buscar estratégias, em apoio as CPSAls Locais, para otimizacado dos relatdrios.

V- acionar a Direcao de Ensino ou equivalente em caso de continuas inconsisténcias com esta

Portaria visando a intervencdo. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

.

CARPITULOX
CAPITULO XI (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

DOS CASOS OMISSOS

Art. 48. Dos casos omissos, se houver, referentes aos editais e aos Resultados Finais:

I - caberd a CPSAI Central tratar casos omissos referentes aos Editais em primeira instancia.
Il - cabera ao DPSE tratar casos omissos referentes aos Editais em segunda instancia.
I - caberd a PROEN tratar casos omissos referentes aos Editais em terceira instancia.

Art. 49. Dos casos omissos, se houver, a partir da verificacdo de atendimento as regras da primeira chamada

para matriculas:
| - cabera a CPSAIl Local tratar dos casos omissos, se houver, em primeira instancia de
competéncia quando se tratarem de casos passiveis de convalidacdo nos termos do art. 55 da Lei n2
9.784/99, devendo informar a Dire¢do de Ensino ou equivalente do campus quanto a decisdo tomada.
Il - cabera a direcdo de ensino ou equivalente tratar dos casos omissos, se houver, em segunda
instancia de competéncia quando se tratarem de casos passiveis de convalidacdo nos termos do art.
55 da Lei n? 9.784/99, devendo informar registradamente ao Departamento do Processo Seletivo
sobre a decisdo tomada e executada.
i - cabera a CPSAI Local informar a Direcdo de Ensino ou equivalente do campus sobre casos
omissos, se houver, que possam acarretar em prejuizo ao interesse publico ou a terceiros,
apresentando a historicidade dos casos e justificativas devidas para que a Direcdo de Ensino possa
apresentar os fatos ao Departamento de Processos Seletivos do Ensino.
IV - cabera a Direcdo de Ensino ou equivalente informar ao Departamento de Processos Seletivos
sobre casos omissos, se houver, que possam acarretar em prejuizo ao interesse publico ou a terceiros,
apresentando a historicidade dos casos e justificativas devidas para que sejam analisados a nivel
central, cientes de que tais casos poderdo, conforme analise, ensejar em anulagcdo ou revogacao dos
atos se eivados de vicios de legalidade, respeitados os direitos adquiridos, nos termos dos artigos 53 e
54 da Lei n2 9.784/99.
V- cabera ao DPSE analisar os casos omissos recebidos, se houver, que possam acarretar em
prejuizo ao interesse publico ou a terceiros, considerando a historicidade dos casos e as justificativas
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enviadas pela Dire¢do de Ensino ou equivalente dos campi, nos termos dos artigos 53 e 54 da Lei n?
9.784/99.

CAPITULO Xl
DO MONITORAMENTO E DA AUTOAVALIACAO DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 50. Cabera a presidéncia e/ou vice-presidéncia da Comissdo Local de Processos Seletivos:

| - monitorar a execucdo local dos processos seletivos, garantindo-se o respeito as regras dos
editais, a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos das comissdes e o
cumprimento das a¢des envolvidas na execucdo dos processos seletivos;

Il - garantir que o DPSE tenha acesso aos Relatérios Finais de Matriculas;

1" - garantir que os documentos e registros dos processos seletivos sejam preservados para casos
de auditorias, mandados de seguranca, dentre outros procedimentos que requeiram levantamento de
dados e historicidade;

IV - responder as avaliacBes e/ou autoavalia¢des solicitadas pelo DPSE;

V- informar ao DPSE caso algum procedimento desta Portaria possa ou precise ser ajustado.

Art. 51. Caberd a Dire¢do de Ensino ou equivalente do campus acompanhar o monitoramento da presidéncia
e/ou vice-presidéncia da Comissdo Local quanto a execucdo dos processos seletivos, garantindo-se o
respeito as regras dos editais, bem como a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
dos atos das Comissdes.

Art. 52. Caberd ao Departamento de Processos Seletivos do IFAM:

| - monitorar integralmente ou por amostragem a execugado dos trabalhos da Comissao Central
de Processos Seletivos, por meio de seus presidentes e/ou vice-presidentes;

Il - monitorar integralmente ou por amostragem o atendimento as regras e prazos dos editais e
efetuar interveng¢des quando necessarias;

I - monitorar as chamadas, as convocacgdes e os relatorios de matriculas publicados/atualizados
pelas Comissdes Locais, podendo o monitoramento ocorrer integralmente ou por amostragem;

V- acionar as presidéncias e/ou vice-presidéncias das Comissdes Locais visando a intervencdo se
identificada alguma inconsisténcia ou equivoco nos procedimentos e nas publicac¢des;

V- levantar e unificar os dados dos Relatdrios Finais das matriculas visando a elaboracdo do
Relatdrio Geral de Dados das Inscrigées e Matriculas de cada processo seletivo;

VI - elaborar o Relatdrio Analitico de Processo Seletivo, com objetivos interventivos, considerando
os dados do Relatdrio Geral de Dados das Inscricées e Matriculas e os resultados do monitoramento
de execucdo dos processos seletivos;

VII - realizar estudos e levantamento visando a continua evolucdo dos processos seletivos a nivel
organizacional, de execucdo e de transparéncia.

CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53. As CPSAI Locais poderdo solicitar orienta¢cdo e/ou apoio na analise de chamadas, convocagoes e
relatérios ao DPSE com 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia, preservando-se a responsabilidade das CPSAls
Locais sobre a execucdo local dos processos seletivos.
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Art. 54. O DPSE manterd continuo apoio e orientacdo aos campi no processo de descentralizacdo dos
processos seletivos.

Art. 54-A. Os modelos de Termos, Declara¢des, Procura¢des Direta e Indireta, Pareceres dentre outros
documentos necessarios aos candidatos, as CPSAIs Locais e as Comissdes de Heteroidentificagao encontram-
se na PORTARIA N2 2096 / 2022 - PROEN/REITORIA. (Incluido pela Portaria N¢ 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

Art. 55. Fica vedado:
|- divulgar materiais provenientes de fontes e de perfis ndo oficiais do IFAM e/ou do campus;
Il - proceder em desconsonancia com as regras e procedimentos estabelecidos nos editais; e
I - proceder em desconsonancia com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia (artigo 37 da Constituicdo e 22 da Lei n2 9.784/1999).

Art. 56. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, garantindo-se sua validade a partir do
processo seletivo 2023/1. (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Art. 57. Esta Portaria fica sujeita a alterac6es fundamentadas no art. 53 e no art. 55 da Lei n2 9.784/99 e/ou
fundamentadas em analise de execucdo de seus procedimentos.

Paragrafo Unico. Em caso de alteragdes durante a execuc¢do do Processo Seletivo 2023/1, o DPSE garantira a
ampla divulgacdo da Portaria atualizada aos campi e as Comissdes. (Redacdo dada pela Portaria N2 2097 /
2022 - PROEN/REITORIA)
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ANEXO |
EXEMPLOS DE PUBLICACAO NO SITE (Alterado pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

FIGURA 1: exemplo simplificado (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

P 26-08-2022 Encerramento do Processo Seletivo IFAM/CMA/2022 Edital N°006/PROEN/2022

P 17-08-2022 Relatdrio Final - Curso Subsequente em Meio Ambiente

P 11-08-2022 Chamada para matricula em vagas remanescentes - Curso Subsequente em Meio Ambiente
P 10-08-2022 Errata | Chamada para vagas remanescentes - Curso Subsequente em Meio Ambiente
P 08-08-2022 Relatdrio Final-Curso Subsequente em Administrac8o

P 08-08-2022 Relatorio Final-Curso Subsequente em Informatica

# 03-08-2022 Chamada Publica para Manifestacéo de Interesse em Vagas Remanescentes

P 02-08-2022 5% Chamada Informatica

A 26-07-2022 4% Chamada Informatica

P 22-07-2022 3% Chamada Informatica

AP 22-07-2022 3% Chamada Administracéo

P 22-07-2022 Chamada para Reopcéo de Curso

P 14-07-2022 2% Chamada Informatica

M 14-07-2022 22 Chamada Administrac&o

P 01-07-2022 Resultado Final Meio Ambiente

# 01-07-2022 Resultado Final Informatica

# 01-07-2022 Resultado Final Administracio

A 23-05-2022 Edital e demais documentos

Fonte: http://www?2.ifam.edu.br/campus/maues/instituicao/estude-no-ifam
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FIGURA 2: exemplo simplificado (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

Fique ligado nas Publicag6es referente ao Processo de Seleg¢ao!

RELATORIO FINAL DE MATRICULAS - MANUTENGAO E SUPORTE DE INFORMATICA

RELATORIO FINAL DE MATRICULAS - ADMINISTRAGAO

RELATORIO FINAL DE MATRICULAS - AGROECOLOGIA

22-08-2022 RELATORIO DE MATRICULAS E SEXTA CHAMADA - MANUTENGAOQ E SUPORTE DE INFORMATICA

22-08-2022 RELATORIO DE MATRICULAS E QUINTA CHAMADA - AGROECOLOGIA

17-08-2022 RELATORIO DE MATRICULAS E QUINTA CHAMADA - MANUTENGAO E SUPORTE DE
INFORMATICA

Fonte: http://www?2.ifam.edu.br/campus/eirunepe/noticias/processo-seletivo-ifam-2022-2
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FIGURA 3: exemplo com informag¢des complementares (Incluido pela Portaria N2 2097 / 2022 -
PROEN/REITORIA)

CONVOCAGAO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM PERMANECER EM LISTA DE ESPERA

A Comissae Lecal de Processos Seletivos do campus S3o Gabriel da Cachoeira convoca TODOS os candidatos em lista
de espera, que ndo foram anteriormente chamados para matriculas, para MANIFESTAREM INTERESSE EM PERMANECER
EM LISTA DE ESPERA.

GRUPO VAGAS DISPONIVEIS
AMPLA CONCORRENCIA 04
R1 04
R3 01
R4 02
VAGAS PREENCHIDAS 28

VAGAS EM ANALISE (se houver) 01

VAGAS DISPONIVEIS 11

= Convocagao para Manifestacao de interesse em permanecer em lista de espera
= Relatério unificado

SEGUNDA CHAMADA

VAGAS PREENCHIDAS 13
VAGAS EM ANALISE (se houver) 6

VAGAS DISPONIVEIS 21

PERIODO DE COMPARECIMENTO: 12/07/2022 & 15/07/2022

LOCAL: Campus CSGC, Bloco Pedagégico - SALA 04.

HORARIO DE COMPARECIMENTO: 08h as 11h

APENAS se houver vagas disponiveis apds esta Chamada, respeitando-se a classificagdo por curso e por grupo de vagas,
segue data para a préxima publicagdo: 1 8 de Julho de 2022

= SEGUNDA CHAMADA PARA MATRICULAS

Fonte: http://www?2.ifam.edu.br/campus/sao gabriel da cachoeira/instituicao/processo-
seletivo/processo-seletivo-2022-2
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APENDICE A - MODELO DE CHAMADAS DE LISTA DE ESPERA UNIFICADAS AOS RELATORIOS (Redacio dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

TERCEIRA CHAMADA E RELATORIO DE MATRICULA (Redac3o dada pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

VAGAS PREENCHIDAS

37

VAGAS DISPONIVEIS

3

= Dia e hordrio para comparecimento dos candidatos convocados: de xx de xxxxx de 20xx a xx de xxxx de 20xx, das xxh as xxh (no minimo 3 (trés) dias

uteis)

= Local para comparecimento dos candidatos convocados: xxxxxxxx

* DOCUMENTAGAO NECESSARIAS:

) 9,9,9,0.0.9.9.0.0.9.9,0.9.9.9,:0,0.0.9.9.0.:0.¢.9,:0.0.0.9.9.0.0.9.9.0.¢
) 9,9,9,0.0.9.9.0.0.9.9,0.9.9.9,:0,0.0.9.9.0.:0.¢.9,:0.0.0.9.9.0.0.9.9.0.¢
) 9,9,9,0.0.9.9.0.0.9.9,0.9.9.9,:0,0.0.9.9.0.:0.¢.9,:0.0.0.9.9.0.0.9.9.0.¢
) 9,9,9,0.0.9.9.0.0.9.9,0.9.9,9,0.9.0.9.9,0.0.0.9,0.0 ¢.9.9.0,¢.9,0.0

)9 0.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.9.:0.9.9.0.0.0.0.0.0.9.9.0.0.0.0000.9.9.0
) 9.0.9.9.9.0.0.0.0.0.9.9.9.9.0.0,0.9.0.9.0.0.9.9.0,0.0.0.0,¢.0.9.9.0:¢
) 9.0.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.9.:0.0.9.0.0.0.0.90.$.9.9.0.0.0.0000.9.9.0
) 9,.9.9.9.9.9.0.0.0.0.9.9.9.0.:0.0,0.0.0.0.0.0.9.9.9,0.0.0.0,0$.9.9.0:¢

[...]

= APENAS se houver vagas disponiveis apds esta Chamada, respeitando-se a classificagdo por curso e por grupo de vagas, segue data prevista para a

proxima publicagdo: xx de xxxx de 20xx
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Listagem de candidatos - Exemplo: (Alterado pela Portaria N2 2097 / 2022 - PROEN/REITORIA)

AMAZONAS

Agrupado pelo Curso: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Tipo de Classificagdo: Ampla concorréncia

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 8,77 1 Matriculado 12 chamada
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 12 chamada
8,39 3 Matriculado
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 829 5 Matriculado 12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX Pré-matriculado 12 chamada
Desclassificado - Ndo
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 12 chamada
8,09 9 compareceu
Desclassificado - Ndo
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 12 chamada
8,07 1 compareceu
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 8,06 13 Matriculado 12 chamada
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX Matriculado 12 chamada
8,02 15
12 chamada
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XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7.99 17 Matriculado 12 chamada
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7.86 19 Matriculado 22 chamada
22 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,78 21 Matriculado 22 chamada
22 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,74 23 Matriculado 22 chamada
22 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,61 25 Matriculado 22 chamada Vaga Proveniente de PcD
CONVOCADO Chamada vigente
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,59 27 Lista de Espera
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,57 29 Lista de Espera

[....] [....] [....] [....] [....] [....]

Tipo de Classificagdo: PcD - Pessoa com deficiéncia

12 chamada

Desclassificado - Ndo
compareceu

12 chamada Vaga Remanejada para AC

22 chamada
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CENCIA ETECROLOGA

Tipo de Classificagdo: R1: PPI - Egresso de escola publica/ Renda MENOR ou IGUAL 1,5 saldrio minimo/ preto,pardo,indigena

Vaga Proveniente de R2

XX Matriculado 12 chamada
XXXXXXXXXXXXXXXXXKXK 8,53 1
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 8,37 3 Desclassificado - Nao 12 chamada
compareceu
12 chamada
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 8,09 5 Matriculado 12 chamada
12 chamada
XX Matriculado 12 chamada
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,91 7
12 chamada
XX 22 ch d
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,84 9 Matriculado chamaca
22 chamada
Desclassificado - Ndo
XX 22 chamada
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,79 11 compareceu
CONVOCADO
XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 7,57 29 Lista de Espera
[....] [....] [....] [....] [....]
Tipo de Classificagdo: R2: PCD - Egresso de escola publica/ Renda MENOR ou IGUAL 1,5 saldrio minimo/ COM DEFICIENCIA

XX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Desclassificado - Ndo

6,86 1 compareceu

12 chamada

Vaga Remanejada para R1
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CENCIA ETECROLOGA

Tipo de Classificagdo: R3: NAD - Egresso de escola publica / Renda MENOR ou IGUAL 1,5 saldrio minimo

12 chamada

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

6,71

Lista de Espera

Tipo de Classificagdo: R4: PP - Egresso de escola publica/ INDEPENDENTE DE RENDA/ preto, pardo, indigena

12 chamada

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

8,55

7,86

7,58

7,38

7,38

7,36

10

12

Desclassificado - Ndo

compareceu

12 chamada

12 chamada

Desclassificado - Ndo

compareceu

12 chamada

12 chamada

Em analise

12 chamada

12 chamada

Matriculado

12 chamada

12 chamada

Desclassificado - Ndo

compareceu

22 chamada

22 chamada

CONVOCADO

Chamada vigente

N
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Tipo de Classificagdo: R6: NAD - Egresso de escola publica/ INDEPENDENTE DE RENDA

12 chamada

(Local), XX de XXXXXXX de 20XX

Comissdo Local de Processos Seletivos do campus XXXXXXXXXX
Portaria n® XXXXXXXXXXXXXX
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