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TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGCOES DO TCU

O Tribunal de Contas da Unido (TCU), no exercicio de 2016,

encaminhou ao IFAM os seguintes Acordaos que continham Determinacdes

e Recomendacoes:

Quadro ac6rdéos do TCU

Processo Acordéao Objeto Tipo
Possiveis irregularidades em
pregéo eletrénico (45/2015)
Acordao para fornecimento de
TC 005.003/2016-4 | 456/2016 - alimentacao e cessdo de Determinago
Plenario espaco fisico.
Conhecimento. Procedéncia
parcial. Determinacao
Acérdao . R
3046/2016 — | !nterrupcao dos descontos a
TC 009.006/2009-9 Plenario servidora Maria Helena Determinacéo
Oliveira Nogueira
Acordao Possivel compra excessiva de
TC 033.555/2015-0 760/2016 - café e acucar no Campus Determinacgéo
Plenério Coari.
L Pregéo eletrbnico SRP 4/2015
Acordédo - servicos de manutengéo
TC 033.559/2015-5 | 3275/2016 — ¢ reng Determinag&o
23 cAmara preventiva e corretiva de ar
condicionados
Fiscalizacdo de Orientagéo
Centralizada destinada a
avaliar a aplicacéo de
Acordio recursos financeiros
TC 024.329.2015-0 | 1006/2016 - |  ‘ransferidos pela Unido na Determinag&o
L iniciativa Bolsa-Formacéao do
Plenério )
Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego
- Pronatec. Consolidac&o das
auditorias
Total de
Acérdaos 05

Fonte: Portal do TCU / SIPAC / Fichas de Controle Interno — CGCI.




Dos Acordaos citados acima, infere-se uma visdo geral comparativa das
“‘determinagdes e recomendacdes recebidas” em relacdo as “atendidas”, “em
atendimento” e “ndo atendidas”, tratadas no decorrer de 2016, conforme o

Quadro abaixo:

Quadro — Quantidade de Determina¢cfes e Recomendacdes do TCU

Quantidade de Determinacdes e Recomendacdes

Acordao Recebidas Atendidas E.m Nag
atendimento atendidas
Acordao 4?6_/2016 - 1 1 0 0
Plenario

Acérdao 3046/2016 —
Plenario 1 1 0 0

Acordao 760/2016 -

Plenario 1 1 0 0
Acorda;) 91275/2016 - 1 1 0 0
23 camara
Acoérdao 10,0_6/2016 - 1 0 1 0
Plenario
Total 5 4 1 0

Fonte: Portal do TCU / SIPAC / Fichas de Controle Interno CGCI.

Portanto, das deliberacdes recebidas o IFAM concluiu o exercicio de 2016
com expectativa de ter atendido 80% das determinacdes, estando com 20% em
atendimento (Figura 1). Esses 20% referem-se a 1 (uma) determinacéo que trata
de acompanhamento por parte da auditoria interna quanto a execucdo do
Pronatec. E valido ressaltar que a AUDIG inseriu no PAINT 2017 a acédo
“Realizar atividade de controle com vistas a identificar e corrigir situacdes de
sobreposicao de carga horaria de servidores que atuam no Pronatec”, sendo

assim, a determinacgéo esta sendo tratada.



Nivel de atendimento das
determinacgoes

B Atendidas ® Em atendimento Ndo atendidas

0%

Figura 1 - Porcentagem de atendimento das Deliberacdes exaradas pelo TCU no exercicio de 2016.

Quanto aos Acordaos decorrentes de julgamento de contas anuais de
exercicios anteriores, segue 0 quadro abaixo com a relacdo dos que estdo

pendentes de atendimento:

Acordao 926/2014 — Plenario

Item Resumo Determinacdo / Recomendacao Justificativa

Com fulcro nos artigos 1°, inciso I, 16, inciso IlI, alinea N&o atendida:

c’, da Lei n°® 8.443/1992, julgar irregulares as contas do O servidor n3o

9.1 | Sr. Jodo Martins Dias, condenando-0 ao pagamento da autorizou o
guantia de R$ 183.295,30 (cento e oitenta e trés mil, desconto em
duzentos e noventa e cinco reais e trinta centavos), folha.

N&o atendida:
Aplicar ao Sr. Jodo Martins Dias e a empresa Gad

9:2 | Engenharia e Construcdo Civil Ltda. a multa prevista no O servidor ndo
art. 57 da Lei n° 8.443/1992, no valor de R$ 10.000,00 autorizou o
(dez mil reais) desconto em

folha.




Acordao 4207/2014 — Segunda Camara

Item Resumo Determinacado / Recomendacao Justificativa

Com fundamento no art. 19 da Lei 8.443/1992, condenar
0S responsaveis a seguir relacionados ao recolhimento
solidario ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — Ifam dos valores
especificados, acrescidos de encargos legais das datas . _
indicadas até a data do pagamento: Responsaveis Jodo | Nao atendida:
Martins Dias, Nelson Batista do Nascimento, Juarez Alves
9.10 | Ehm e Elquimar de Nair Fialho - ME 6.291,50 25/11/2009

O servidor nao

_ : g ’ autorizou o
Joao Martins Dias, Nelson Batista do Nascimento, Juarez desconto em
Alves Ehm e Elquimar de Nair Fialho - ME 7.200,00 folha.

06/07/2009 Jodo Martins Dias, Nelson Batista do
Nascimento e Elquimar de Nair Fialho - ME 7.640,00
26/09/2009 Jodo Martins Dias, Nelson Batista do
Nascimento e Elquimar de Nair Fialho - ME 2.100,00
05/08/2009

Nos termos do art. 57 da Lei 8.443/1992, aplicar-lhes
multas individuais nos valores a seguir especificados, a
serem recolhidas ao Tesouro Nacional, com incidéncia de
encargos legais, calculados da data deste acérdao até a

data do pagamento, se este for efetuado apds o Néao atendida:

vencimento do prazo abaixo estipulado: O servidor ndo
9.11 (
9.11.1. Jo&o Martins Dias: R$ 15.000,00 (quinze mil autorizou o
Q) desconto em
reais);
folha.

9.11.2. Nelson Batista do Nascimento: R$ 15.000,00
(quinze mil reais);

9.11.3. Juarez Alves Ehm: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Quanto as formas de tratamento das deliberacdes, o IFAM possui
instancias de acompanhamento e monitoramento das demandas do TCU, quais
sejam a Auditoria Geral do IFAM (AUDIG) e a Coordenacédo de Governanca e
Controle Interno (CGCI). As formas de acompanhamento se deram por meio de

Fichas de Controle, processos virtuais, e-mail, realizacao de reunides.

As demandas do TCU foram encaminhadas primeiramente ao Gabinete
da Reitoria do IFAM, para ciéncia, e em seguida encaminhadas a AUDIG para

as devidas orientacdes e monitoramento dos prazos externos.



A AUDIG realizou a leitura e filtragem do documento e enviou as
orientacdes, via sistema informatizado, a CGCI que é 6rgdo competente para
tratar de cada demanda junto aos setores responsaveis pelas providéncias e
pelo controle dos prazos internos.

A CGCl recebeu as demandas, em seguida realizou reunides juntamente
com a Auditoria Interna e com o setor responsavel pela execugcdo das
providéncias. Apés a reunido, a CGCI confeccionou memorandos ou e-mails ao
setor responsavel para que tomasse as devidas medidas em relacédo a demanda.
Também monitorou 0s prazos internos.

Além disso, para cada processo de tomadas de contas recebido ha uma
pasta com o numero do acordédo e o numero do processo de tomada de contas
gue contém o Acordao e os documentos pertinentes as demandas.

Por fim, ao receber a resposta da demanda, a CGCI realizou a revisdo 1
e caso houvesse alguma impropriedade solicitava a correcdo do setor
responsavel. A partir desse material consolidado, a CGCI retornou o material &
AUDIG para reviséo 2 e em seguida as tratativas seguiam para consolidacéo dos
documentos junto ao Gabinete da Reitoria e Diretoria Executiva, instancias finais

responsaveis pela validacéo das informacgdes e elaboracédo do Oficio ao TCU.

TRATAMENTO DE RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

No exercicio de 2016, a CGU enviou ao IFAM o Relatério 20161454/2016
— CGU que trata do resultado da Auditoria Anual de Contas, encaminhado a
Gestdo em dezembro de 2016 e que esta sendo tratado pelo sistema de controle
interno do IFAM.

O extrato abaixo reflete o tratamento do relatério em questédo, no qual
foram apresentadas 06 recomendacdes, das quais 01 a gestdo considera como
atendida e 05 estdo em fase de atendimento. Ressalta-se que as respostas
foram encaminhadas & CGU e estdo sendo analisadas para posterior validacdo

do estagio de atendimento.



RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAO/INFORMACAO

RELATORIO N° 201601454/2016 - CGU

ESTAGIO DE

ITEM ATENDIMENTO

Constatacao/Informacdo 2:

Recomendacdo 167984

Formar quadro de pessoal capaz de atender os prazos exigidos pela Instrugdo
Normativa n® 55/2007 do Tribunal de Contas da Unido que dispde sobre o envio e a
tramitagdo, no ambito do Tribunal de Contas da Unido, para fins de registro, de
informacgdes alusivas a atos de admiss3o de pessoal e de concessdo de aposentadoria,
reforma e pensdo, bem como garantir estrutura para confecgdo dos processos fisicos | Atendida
que sdo enviados ao Controle interno para analise, providenciando a supervisdo pelo
setor responsdvel das atividades desempenhadas. Seria importante adotar
procedimentos que permitam o preenchimento do Sisac na mesma oportunidade em
que & feito o cadastro de dados dos servidores no SIAPE, considerando que os dois
sistemas =30 abastecidos com muitas informagdes em comum.

Constatacao,/Informacdo 5:

Recomendacdo 167985:

Adotar procedimentos que promovam a verificacdo de acimulo indevido de cargos,
considerando a possibilidade de uso de tecnologia informatizada disponivel comao
ferramenta auxiliar.

Em Atendimento

Recomendacdo 167986:
Apurar e ressarcir os valores recebidos pelos servidores que acumularam Em Atendimento
indevidamente cargos.

Constatacao/Informacio 5:

Recomendacdo 167988:
Relatar as solugdes adotadas em relacgdo a= ocorréncias verificadas na Relagdo Anual | Em Atendimento
de Informagdes Sociais (RAIS).

Recomendacdo 167989:
Apurar e ressarcir os valores recebidos pelos servidores que acumularam Em Atendimento
indevidamente cargos.

Constatacdo/Informacdo 5:

Recomendacao 167987:

Implementar nova estrutura da Unidade de Correicao a fim de dotar o setor de um

adequado gerenciamento de suas atividades, evitando, entre outros, procedimentos Em Atendimento
ndo cadastrados no Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares (CGUPAD) e gue

estdo fora do prazo estipulado para cadastramento.

Fonte: SIPAC

Considerando o Relatério 201601454/2016-CGU destacam-se as
recomendacdes referentes a adocdo dos procedimentos que promovam a
verificacdo de acumulo indevido de cargos no IFAM, visto que impactaram de
maneira positiva na concretizacdo de melhorias na atuacdo do controle interno

da Diretoria de Gestao de Pessoas do IFAM.

Também houve o tratamento dos encaminhamentos de recomendacdes
referentes aos exercicios 2008, 2009, 2010, 2011 e 2013, os quais foram
encaminhados a CGU para anélise. Abaixo segue o0 quadro com a descri¢cao do
objeto que trata cada relatério emitido pela CGU:

Quadro 1 — Informacdes quanto aos Relatorios de Auditoria de Gestdo emitidos
pela CGU que estdo em tratamento no PPP.



Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos

hitp://200.129,168.193:1400V/sipac/portal_suditoria/relatorio_orgao_c...

!‘ ——

INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS | |
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONID, ADMINISTRACAD E CONTRATOS
Ewrion 1w 31/01/2017 01:09 l

RELATORIO GERAL DE RELATORIOS/ ACORDAOS

Orgde: CGU
Nimero/Ane! Tipe ‘Responsivel |1ntroducio
Refatorio do Avditoria de Processe anual 6o contas apresentado pelo CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAD
22476412009 o g3 SAMARA SANTOS DOS SANTOS 20001 GGECA DO AMAZOMAS - CEFET-AM - Exercicio 2008.
Relatorio de Auditana de Processo anual 0e contas apresentado pela ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL
AT Gogso SAMARA SANTOS DOS SANTOS |5 maNAUS - EAF-NS - Exercicio 2008, »
Resatéelo de Auditora de Unidade Jurisdiconada: CAMPUS PARINTINS - Constatacho 10 06 da 05
2IIH010 o ge ) DEDURAH MARYINS LZ 1241333, referonte 20 exorcick 2009,
Refatorio de Avditorsa de Unidade Jurisdiconaga: CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO + Constatagdo n®
241454/2010 5o DESURAM MARTINS LUZ 04 da 05 241454, referente a0 exercicio de 2009,
Relatorie de Auditora de Unidade Jurisdiconada: CAMPUS PRESIDENTE FIGUEIREDO « Constatagdo n?
HISIVAND Genso DEBORMIMARTINSLUZ 05 da 05 241531, referente 8o exercice de 2009.
(Transkdo) Processo anual de contas apresantado pelo INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM, o qual
consolida as informagdes sobwe a gestdo das Unidades que Ihe sdo
2440 Relatorio de Apditoria de SAMARA SANTOS subordinadas, a saber: Campus Manaus Centro (ex-Centro Federal de
03/2010 Gestdo SANTOS D03 Educacdo Tecnoldgica do Amazonas - CEFET/AM), Campus Manaus Zona
Leste (ex-Escola Agrotécnica Federal de Manaus -EAF/MNS) e Campus S8o
Gabriel da Cachoeira (ex-Escola Agrotécnica de S3o Gabriel da Cachoeira -
EAF/SGC).
Refatiric de Auditona de Processo anual de contas apresentado pelo INSTITUTD FEDERAL DE
HOUOSTITION Gomio SAMARA SANTOS DOS SANTOS  e0UCACAD, CIENCIA € TECHOLOGIA DO AMAZONAS - Exercice 2010.
Relatorio de Auditora de Prestacso de contas anual apresentada peloa) INST.FED.DE EDUC. CIENC.E
201203345/2012 o Lo SAMARA SANTOS DOS SANTOS o (Pl oL Ne ~ Bvercieio 2011
Relatorio de Auditorsa de Prestacdo de contas anual apresentada pelo INST,FED.DE EDUC. CIENC.E
201407276/2014 020 SAMARA SANTOS DOS SANTDS o Pl s NAS - Exercicio 2013
201601454/2016 “"‘“;” de Auditoria e pen op A MARTING LUZ Prestacho de contas snual do IFAM, referente 80 exerticio de 2015,
o ) Total de relatérios: 10

I SIPAC | Diretoria de Gestdo de Tecrologia da Informacho - DGTL « (92) 1306-0000 | Copyright © 2005-2017 - UFRN - avmb]. fam ede br.inst2

Fonte: SIPAC

Total de Recomendacoes em Monitoramento (68)

EAFM

IFAM

UiGs

W Prazo Normal

W Prazo Expirando

Il Prazo Expirado

CEFET - AM

Fonte: Sistema Monitor da CGU

34 36 38 40

Recomendacdes

Quanto a forma de acompanhamento das recomendacdes da OCI,

informa-se que o IFAM esta implantando o Sistema de Controle Interno, no qual




sao integrantes: a Auditoria Interna, a Coordenacéo de Governanca e Controle
Interno (CGCI) e os controles internos administrativos de cada Pré-Reitoria e das

Unidades Gestoras (Campi).

Igualmente, destaca-se a utilizacdo do Sistema Monitor da CGU, que se
trata de instrumento informatizado “utilizado para viabilizar o acompanhamento
do atendimento as acdes de controle, possibilitando atuacdo de forma ampla e
abrangente, no ambito dos resultados da acdo governamental, além do
conhecimento e acompanhamento das melhorias aplicadas e sua repercussao
nos resultados das acgdes”. Dessa forma, a atualizagao do Plano de Providéncias

Permanente pode ser realizada periodicamente via sistema informatizado.

Por fim, informa-se que a CGCI elaborou o Procedimento de tratativas de
demandas da CGU e TCU que vem sendo utilizado pelos setores envolvidos,

facilitando assim o cumprimento das demandas dos érgédos de fiscalizacao.
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Manoel Alencar de Queiroz
Chefe da Unidade de Auditoria Interna do IFAM
SIAPE 1936216



