MINISTERIO DA EDUCACAO r‘
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA &

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS I -0 oo
COORDENACAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - REITORIA L

CUNTRATO N°. 08/2016
PROCESSO N°. 23443.001474/2016-31
P GAO ELETRONICO 02/2016

CONTRATO N° 08/2016 QUE CELEBRAM ENTRF
SI O IFAM/REITORIA E A EMPRESA HC RS
EMPREENDIMENTOS LTDA -V,
OBJETIVANDO A  CONTRATACAO D&
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACACQ.
DE FORMA CONTINUA, DOS SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIV(
E ATIVIDADES AUXILIARES, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DF
CARREGADOR E MOTORQOY, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE  OHRA
UNIFORMIZADA, MOTOCICLETA E EPL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA REITORIA
DO IFAM.

NSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS, sediad:

14 2 Ferreira Pena, 1109, Centro, Manaus-AM. CEP 69025-010. doravante denominada simplesmente
L TRATANTE. neste ato representado por seu Magnifico Reitor Professor Antonio Venancic
_zuzlo Branco, nomeado pelo Decreto de 10 de margo de 2015, publicado no Didrio Oficial da Uid
1 17, Secdo 2 em 11 de margo de 2015, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Avenida Buri

Rua 12, Residencial Eliza Miranda S/N° CEP 69075-000, R.G. 880795 SSP-AM e CPF 335.823.002- 10
12 uro lado a empresa HCRS EMPREENDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ (MF) sob o ¢

)8 +51.050/0001-93, estabelecida na Avenida Tefé n® 204 Sala 04 Conjunto 31 de margo Bairro Japiim.
Vicraus — AM -~ CEP. 69068-000, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste a
“¢; resentada por seu representante a Sra. Ediana da Silva Costa, brasileira, RG N° 17504163 SSP/AN.
_IE 525.570.732-53, residente e domiciliado na Rua Sony, n® 126 Comunidade da Sharp Bain:
Ajrando Mendes, Manaus-AM, CEP n® 69089-053, de acordo com a representacac legal que 'ne ¢
worgada pelo Contrato Social, tém entre si justo e avencado o presente CONTRATO D=
PEESTACAO DE SERVIGOS CONTINUOS para a execugio das atividades conforme acima disposts
1 [ redmbulo, correspondente ao Pregdo Eletronico n®. 02/2016, Processo n°. 23443.0017588/2014-65.
sorniorme faculta o Art. 54 e seguintes da Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94, com suss
illoracdes subseqiientes, a Lei n®. 10.520/2002, o Decreto n°. 5.450 de 31 de maio de 2005. o Decreto r”,

55552000, o Decreto n°. 3.693/2000 e o Decreto n® 3.784/2001, aplicando-se, subsidiariamenic

311 acbes introduzidas pelas Leis n.°s 9.648, de 27 de maio de 1998 e 9.834, de 27 de outubro de 1999
12 oreceitos do Direito Piblico e supletivamente nos principios da Teoria Geral dos Contratos, atém
1+ ermos do Edital do Pregdo Eletrénico n° 04/2014, mediante as clausulas ¢ condigdes ¢ sczu

asianelecidas.

Ciausula Primeira - DO OBJETO
Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa especializada na prestacio, de
forma continua, dos Servicos terceirizados de apoio administrative e atividades auxiliares, gara
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1 formizada, motocicleta e EPI, para atender as necessidades da Reitoria do IFAM ce ac 1
s0i 0 as especificagdes constantes do Edital Convocatério, bem como de seus Anexos.

Clunsula Segunda - DO REGIME DE EXECUCAO

Os servicos objeto do presente Contrato serdo realizados de forma continua, no regime e
=¢:cugdo indireta sob a modalidade de Pregdo Eletronico, na forma do que dispde o Art. 10,11, "a'. du
220 07 8.666/93 e suas alteragdes.

Cluusula Terceira - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

\i execugdo do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar tedo o empenho ¢
iedicagfio necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos servigos que lhe sdo confiaco:. A
contratada, além do fornecimento da mao de obra, materiais e equipamentos. necessarios pera 4
serfeita execugdio dos servigos e demais atividades correlatas, conforme estabelecido no iters 6 ¢
eus subitens deste termo de referéncia, obriga-se a:

3. .niciar a prestagdo dos servigos imediatamente apds o recebimento da Ordem de Servigo.

5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, compreendendo tambem todos on
‘ustos, e executa-los de acordo com as especificagdes constantes do contrato € partes integrantas.
cumprindo fielmente o ajuste de modo que os servigos se realizem com esmero ¢ perie

tecutando-os sob inteira e exclusiva responsabilidade;

3. . Implantar. de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisdo permanente dos serviyos, de

orma a obter uma operagdo correta ¢ eficaz.

\locar nimero de empregados exigido neste Termo de Referéncia, para bom desempenno dos

SErVIgOS.

3« Manter todos os equipamentos ¢ utensilios necessarios a execugdo dos servigos., em perteitis
condigdes de uso.

35 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos. Nenhum trabalho adiciona: o
nodificagdio na rotina serd efetivado pela Contratada sem a prévia ¢ expressa autorizagio da
‘1scalizagdo, respeitadas todas as disposi¢des e condigdes estabelecidas no contrato.

it Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhanclo

-lementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, e ainda das exigencis

ninimas contidas no item 6 deste Termo de Referéncia. tendo fung¢bes profissionais legalmente

cgistradas em suas carteiras de trabalho.

Qecrutar, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados necessarios a

nerfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos

nrevistos na legislagdo trabalhista, previdencidria e fiscal, e de quaisquer outros decorrentes de stia
ondi¢do de empregadora;

-fetuar o pagamento dos saldrios normativos e beneficios dos profissionais impreterivelmente ué &

juinto dia til de cada més. e de acordo com a legislagdo trabalhista e Convengdo Coletivz da

categoria, quando aplicavel.

3+ Recolher, no prazo legal todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos decorrentes

ontratacao.

Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados da CONTRATADA através de deposi
sancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da

ONTRATANTE.

Providenciar a entrega, ao tempo certo, de quaisquer outros direitos trabalhistas ¢ materiass o .

xemplo: vales-transporte, vales-refei¢des, uniformes etc.) aos empregados lotados neste Orgdo

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultanies da
~xecugdo do contrato. conforme exigéncias legais.

5 . |. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsave! pe
agamento de saldrios e todas as demais vantagens, conforme Convengdio Coletiva de Irap
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“7.1. Fornecer, até o 3° (terceiro) dia til de cada més, copia da folha de pagamento referente

MINISTERIO DA EDUCACAO r.
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA B

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS M s con
COORDENACAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - REITORIA Ll

ecolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagbes, 1aras ¢
ributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas,
juando em servigo ou em conexdo ou contingéncia, na forma como a expressdo ¢ considerads na
cgislaglio trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com ostes
=ncargos ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento. nem podera onerar o
ihjeto do Contrato.

©.2. Realizar, 4s suas expensas, na forma da legislagdo pertinente, tanto na admissdo como durante
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos por forga de [2(;

: Realizar a imediata substitui¢do de qualquer empregado que ndo esieja habilitado a execucas dos

servigos nas condigdes estabelecidas no termo de referéncia, ou em razo de indisciplina no local de

servigo, faltas, férias, descanso semanais e outros da espécie. sem nenhum oOnus adicional para &

CONTRATANTE;

A substitui¢do por motivo de indisciplina devera ser providenciada em até 24 horas apos @
ontratada ser notificada da ocorréncia.

* Permitir a fiscalizagdo diaria da frequéncia dos empregados da CONTRATADA, em servigo na
iependéncias da CONTRATANTE;:

° Dos empregados faltosos e ndo substituidos serdo descontados do pagamento os dias de talia na
roporgdo do pagamento homem/més de cada categoria:

. Atender, com a diligéncia possivel, as determinag¢des da Unidade Fiscalizadora, adotando tocus &
rovidéncias necessarias a regularizagdo de faltas e irregularidades verificadas:

* Assumir a responsabilidade exclusiva de reembolsar aos cofres da CONTRATANTE qualguer
orejuizo causado por seus funciondrios durante a execu¢do dos servigos, bem como o pagariento
ias multas previstas no Contrato, que porventuraa CONTRATADA vier a incorrer:

Vianter seus empregados sempre limpos e asseados quer no aspecto de vestuario e calg¢ado, quer i
Jde higiene pessoal, trajando uniformes e portando crachas. adequados para o desempenho do:
servigos, de acordo com as normas de seguranga da CIPA (botas, macacdo, chapéu tipo capacete.
‘uvas, etc.). devendo substituir imediatamente aquele que ndo estiver de acordo cor estar
cxigénceias, mediante comunicagdo e concordancia da Unidade Fiscalizadora:

Fornecer e distribuir aos seus empregados vale-refei¢o ou providenciar o fornecimenio
efeicdo. tipo "quentinha”. conforme expresso na legislacdo trabalhista e nas convengdes colenviis
la categoria;

o

.21 Fornecer aos seus empregados vales-transportes;
.. Entregar a cada 06 (seis) meses & Unidade Fiscalizadora, que acompanhara a distribuigao, os

mniformes completos para cada empregado colocado em servigo nos prédios admimstrativos da
CONTRATANTE, de acordo com estabelecido no item 15;

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos em pericitias
condi¢des de uso. devendo os danificados, os que ndo gerem seguranga ou fagam alto nivel de
uidos serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos deven: s¢
lotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica;

[dentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade. de forma & néc
-erem confundidos com similares de propriedade da Administragdo;

% Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinarce

{eterminadas pela Administragdo;

Prever o pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes contratados, ser
nterrupedo. seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo. demissio &
yutros analogos, obedecidas as disposigdes da legislagdo trabalhista vigente;

37 Fornecer. mensalmente. acompanhando a(s) Nota(s) Fiscal (is). a folha de pagamento especitica ¢

“opia auténtica da respectiva Guia da Previdéncia Social (GPS) e Guia de Recolhimento do Funco

le Garantia e Informagdes a Previdéncia Social (FGTS), vencidas até a data da apresentagdo:
aos

Al

.ervigos prestados no més anterior, individualizada por empregado. assim como a previsag
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alores a serem provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contraiua des
rabaihadores da contratada que serdo depositados pela Administragio em conta vinco ads
sspecifica, conforme o disposto no anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 03/2009;

..+ apresentar a cada més, quando da apresentagdio da Nota Fiscal ou Fatura, copia, acompanhadz ¢l
riginal, dos seguintes documentos:

1) .~ wtdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado. em que constem as horas trabalhadas
wormais e extraordindrias, se for o caso, do mesmo més da fatura:

) ‘resiados e justificativas para auséncias ao trabalho, do mesmo més da fatura;
ina de pagamento de salarios, referente ac mesmo més da fatura;

1 iocibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo), do mesmo més da fatura:

2) “ecibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais de férias. ahono
pecuniario e, se for o caso, salario familia, assinado pelo empregado conforme artigo 464 da CLT
acompanhado de depdsito bancario na conta do trabalhador, referente ao més da fatura:

7) lwecibo de vale-transporte, do més posterior ao da fatura;

3 ccibo de vale-alimentagdo, do més posterior ao da fatura;

1« opia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato. salvo em caso de qualgque
mpedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econémica Federal, sendo que devera ser
comprovado perante a CONTRATANTE ja no primeiro més de Contrato:

1. | _dpia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP):

1.7 ) Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao faturamento.
com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou ¢

omprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet:

-1 Copia da “Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao Contrato
irmado com esta Superintendéncia, com copia das ultimas folhas da referida relag¢do onde consia
“Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e “Resumo de
~echamento — Empresa”, com os totalizadores a recolher;

141 Cdpia da Relagdo do Tomador — RET, do més anterior ao faturamento.

1.7) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao faturamento. com &
wutenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou ¢
~omprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet:

10} Relatorio que ateste os servigos e o grau de satisfagdo, com os mesmos, a ser providenciado juni
10 responséavel pela Unidade onde os servigos foram prestados.

) (‘umprovante de pagamento das férias e do correspondente ao adicional de 1/3 de férias. na forma dz
ei. referente a0 més anterior ao da fatura;

) “omprovante de pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na coma d¢
rrabalhador.

329 Atender 4s normas e portarias sobre seguranga e saide no trabalho e providenciar os sezure:
-xigidos em lei, na condigdo de unica e responsavel por acidentes e danos que eventualmenie cousa
. pessoas fisicas e juridicas direta ou indiretamente envolvidas nos servigos objeto do contrato.

5.0 Zelar e responsabilizar-se pela manutengdo da disciplina, substituindo imediatamente, sempre (ue
cxigido pela Fiscalizagdo do Contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte desta,
qualguer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequzdos.
orejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da Contratante ou ao interesse do Servige
Publico.

3.0 . Efetuar a reposicio de mao de obra, em caréter imediato. em eventual auséncia. ou greve da

ategoria, ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho:

571 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente.

321 1. Deverdo ser disponibilizados 02 (dois) jogos completos de uniforme: e posteriormente, a cada ¢

seis) meses um jogo completo devera ser fornecido novamente aos funcionarios.

3 21 2. Ndo repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus empreg

dos™
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Designar e manter. durante a vigéncia do contrato, preposto para representar 2 CONTRA T ADA
perante a CONTRATANTE para orientar a execugéo do contrato, bem como manter contato com ¢
‘iscal da Contratante, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimeno
= suas obrigagdes, recebendo as reclamagdes daquele e, por consequéncia. tomando tedas as
redidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n.° 8.666/93. niic
podendo recair tal atribuicdo em qualquer profissional prestador de servigos. A designacfio devers
er feita por escrito, em documento assinado por representante legal da empresa Coniralada,
azendo constar os dados minimos necessdrios do preposto tais como: nome, CPF. careiiz de

‘centidade. registro profissional competente, telefone, fax e e-mail para contatos.

Selecionar elementos capazes de tomar decisdes compativeis com 0S COMPromissos assumidos ¢
sortadores de boa conduta e demais referéncias, promovendo treinamentos as suas expensas.
nclusive quanto a prevengdio de incéndios, para os empregados que irdo prestar 0s serv.gos.
-ncaminhando-os com as respectivas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiri:
de trabalho (CTPS).

Acatar as decisdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo e/ou preposto da Contratante,
clativamente a prestagdo dos servicos, e comunicard Contratanie, por escrito, qualgue:
anormalidade ou irregularidade observada nas instalagdes de carater urgente, prestando o

csclarecimentos que julgar necessarios.

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como &t
corréncias havidas. Fica determinado que a presenca da Fiscalizacdo durante a execugio dos
ervigos, quaisquer que sejam os atos praticados no desempenho de suas atribuigdes, ndo impieas
solidariedade ou co-responsabilidade com a Contratada, que respondera unica e integralmente pela
-xecugdo dos servigos:

Responder, civil e penalmente, por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais causacos por
scus profissionais ou prepostos as dependéncias, instalagdes e equipamentos da Contratante ¢ de
‘erceiros, a titulo de culpa ou dolo devidamente comprovados, providenciando a correspondente

ndenizagdo.

o s

Repor, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas. qualquer objeto da Contratante ¢/ou de
‘erceiros que tenha sido comprovadamente danificado ou extraviado por seus empregados, no casc
de acidentes envolvendo veiculos da Contratante e/ou terceiros., o prazo para reposigac ou
nagamentos dos danos serdo de 30 (trinta) dias.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal. as normas
de seguranga da Administragdo. posto que a Contratada serd responsavel pela observincia das leis
Jecretos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais direta e indiretamente
aplicdveis ao objeto do contrato.

Sob nenhum pretexto ou hipétese, subcontratar a totalidade dos servigos objeto do contratc. &
Contratada somente podera subcontratar parte dos servigos se a subcontratagdo for aprovadea previa
> expressamente pela Contratante.

47 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

[

lodas as condigdes de habilitagdo e qualificagfio exigidas na licitagdo, incluindo a atualizacic de
iocumentos de controle e arrecadagio de tributos e contribuigdes federais ¢ dados patrimoniais
\unto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF):

141 Autorizar, no momento da assinatura do Contrato, a CONTRATANTE a fazer o desconto na futuy

- 0 pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houve
alha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA. até o momenio de
regularizago, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

Nio contratar empregado para prestar servigos para a CONTRATANTE que seja familiar
agente plblico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Contratante. 2m
conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010. Considera-se
‘zmiliar o conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ous
afinidade. até o terceiro grau:
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i3 Atender, no que couber, a IN/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, a qual dispde sobre os
ritérios de sustentabilidade ambiental.
3.44 “m tudo agir, segundo as diretrizes da Administragdo.

Classula Quarta - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
\lém das obrigagdes oriundas da observancia da legislacdo em vigor, notadamente a ¢ 1.
8.666/93, bem como outras porventura a serem previstas no instrumento convocatorio. seséc
ybrigacdes da Contratante:
.0 xercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado.
motando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano. bem como o nome dos
mpregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade comperenis
“ara as providéncias cabiveis;
‘roporcionar a Contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar normalmenie
)5 servicos contratados;
< Definir o horéario de expediente a ser prestado pelos funciondrios da CONTRATADA, dentre dos
»arametros estabelecidos pela CLT.
+ 5 Prestar aos funcionarios da Contratada todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmenie
‘enham a ser solicitados ¢ indicar as dreas onde os servigos serdo executados:
Lo “fetuar o pagamento até o 10° (décimo) dia 1til do més subsegiiente, apés a prestacdo dos servicos.
ondicionado a apresentagdo de toda documentagdo necessaria;
Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a4 execucdo do Contrato, em especial.
iplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;
L= Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.
o Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
_lausulas contratuais e os termos de sua proposta.
Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da exccucéo
los servigos, fixando prazo para a sua correcdo.
Il Efetuar as reten¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida nela
oniratada.
412 Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
3,12 1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somenic aos
Hrepostos ou responsaveis por ela indicados;
| 7.2, Direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;
4.12 3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utiiizacio
\estes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a tuncio
especifica para a qual o trabalhador foi contratado.
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+usula Quinta: DA REMUNERACAO

Pela regular e completa execugdo dos servigos, objeto do presente contrato, fari jus @
CONTRATADA a remuneragio fixa e justa mensal de RS 7.739,51 (Sete mil setecentos e trinta ¢
auve reais e cinquenta e um centavos). O valor global dos servigos para 12 meses estd estimado em
R% 92.874.16 (Noventa ¢ dois mil oitocentos e setenta e quatro reais e dezesseis centavos),
:onforme proposta da contratada.
Subciausula Unica - No prego estipulado no caput desta cldusula estdo incluidos os impostos. ioxas
‘10 lumentos. contribuigdes fiscais e parafiscais, e outras de qualquer natureza que sejam devidos ¢
{e v rréncia direta ou indireta do presente contrato ou da sua execugdo. Também estdo inclusos todos os
neruos trabalhistas ou previdenciarios referentes ao pessoal de que trata este instrumento

-

Cl.iusula Sexta: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
O pagamento seré efetuado até o décimo (10°) dia Gtil do més subsequente ao de afericao,
nediante a apresentagio pela CONTRATADA, em tempo habil no Protocolo Gergl o
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CONTRATANTE, da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pelo Representante da Administraciic
lesicnado para fiscalizar a execugdio do Contrato, acompanhada da folha de pagamenio. dos
:omoprovantes de recolhimento dos encargos sociais (FGTS e Previdéntia Social), correspondentes a¢
nés Jda alima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado. bem come da regularidade
_ur i a Fazenda Federal, Estadual e Municipal de sua sede.

sunclausula Primeira. Para efeito de atestamento que os servigos objeto do presente Contrato foram
¢: 1 -ados, a CONTRATADA apresentara, até¢ o altimo dia util de cada més, a Nota Fiscal/Fatur
esnectiva, acompanhada da documentagdo ao Setor Financeiro, que, em vista das avaliagdes emitidas
!l as Unidades Fiscalizadoras, terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para aprova-la ou rejeita-la.

subeliausula Segunda. O documento fiscal ndo aprovado serd devolvido 4 CONTRATADA paia ax
wioessanas  corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo. contando-se prazos
:s11helecidos para pagamento a partir da data de sua reapresentagio.

subclausula Terceira. A devolugdo do documento fiscal ndo aprovado pela area gestora em hipoiese
alp.ma servira de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execucdo dos servigos, ou deine de
=fiet 1ar o pagamento devido a seus empregados.

)

sunclausula Quarta. Na hipétese do pagamento ocorrer apos a data do vencimento. o valor de Cad
ar.-2 sera atualizado financeiramente, a razdo de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia ui
Wraso

subcldusula Quinta. Caso haja possibilidade da antecipagdo de pagamento. somente aplicavel u
sbrizagdes adimplidas, a Administragéio contratante fard jus ao desconto na mesma proporgao prevista
1a Subclausula anterior.

Subclausula Sexta. O pagamento, quando houver revisdo, far-se-4 por meio de dois tipos de faluras
urz principal, correspondente aos pregos iniciais e outra suplementar, relativa ao valor &
eaiustamento devido.

Subcldusula Sétima. A CONTRATANTE poderd sustar o pagamenito de qualquer fawre da
CONTRATADA, no todo ou em parte, no caso de:

1) - xecugdo em desacordo com o avengado;

<'sténcia de débito de qualquer natureza com a CONTRATANTE;

) .1séneia de comprovagdo do recolhimento das contribuigdes sociais.

Su heldusula Oitava. O prazo de pagamento. contado a partir da data final do periodo de adimplenentc
dz cada parcela, ndo podera ser superior a 10 (dez) dias tteis.

5

1
/
}

Subclausula Nona. O pagamento somente podera ser efetuado apds a comprovagdo do recolhimeni
ias contribui¢des sociais e atestada a conformidade dos servigos, de acordo com as exigércias
sontratuais.

Clausula Sétima: DA REPACTUACAO
Subclausula primeira. Visando a adequagfio aos novos pregos praticados no mercado. desde g
s¢i < 1ado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na form
.prosentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado
~ainpetindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apreseniando memoria de
sélculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagido da CONTRATANTE. na lcrma
sstanida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des apliciveis da Instrug@io Nermggivi
SLTIMPOG n® 2, de 2008.
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subclausula segunda. A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias
m respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendc sz
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resuiiante
am - atas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da médo de obra ¢ os custos decorrenies dos
N0 10s necessarios a execugdo do servigo.
subclausula terceira. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contad:
I. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: 2 parl
da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente & €poca de
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato:

{1. Para os demais custos, sujeitos & variagio de precos do mercado: a partir da data limie paz
apresentacdo das propostas constante do Edital, de acordo com inflagdo acumulada no periodo
conforme Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC /IBGE.
subclausula quarta. Nas repactuagdes subsequentes a primeira. a anualidade seré contada a partir da
la1= do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuagdo anterior.
subciausula quinta. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na daia da
worrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
“ustos de mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato. ou na data do encerramenio da
vizéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.
subcidusula sexta. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro Qo
a0 acima fixado, ocorreri a preclusdo do direito a repactuago.
Subcldusula sétima. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada. nova
‘enactuagio so podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano. contado;
. da vigéncia do acordo, dissidio ou conven¢do coletiva anterior, em relagdo zo0s custos
decorrentes de méo de obra;
I1. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagio ac
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado:

subclausula oitava. Caso, na data da prorrogagfo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado ¢ none
wordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nfio tenha sido possivel @
CONTRATANTE ou 8 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula ne
erro aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo. a ser exercido 1@o logo s
disponha dos valores reajustados. sob pena de precluso.

Subecldusula nona. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bas¢
lirerenciadas, a repactuagdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios
n convengodes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

Subclausula Décima. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
ywoposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal. scatcnca
aormativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

subclausula Décima Primeira. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos
yrvengoes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

subclausula Décima Segunda. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mao de obra. &
“ONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilna de
“us0s e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou conve chc
-0 21.va da categoria profissional abrangida pelo contrato.

subclausula Décima Terceira. Quando a repactuagdio referir-se aos demais custos, a CONTRA T4 DA
{ernonstrard a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagio de Pregos € comprovara 0 aurmeno
{0 vregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se: )
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(. 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo:
{1. as particularidades do contrato em vigéncia;
(11. a nova planilha com variag¢do dos custos apresentados;
(V. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas pablicas ou
>utros equivalentes;
V. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a varia¢do dos precos relativos a alguma paicela
dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos ¢ Formacéo
de Pregos da Contratada.
VL. A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alezads
sela CONTRATADA.
subcldusula Décima Quarta. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo sias
71z Snclas iniciadas observando-se o seguinte:
[. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio.
1. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
nara concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou
I¥I. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolve
revisdo do custo de mido de obra em que o préprio fato gerador. na forma de acordo. dissidic oy
conven¢do coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo 2sia
ser considerada para efeito de compensagido do pagamento devido, assim como para & contagen
da anualidade em repactuagdes futuras.
subcidusula Décima Quinta. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamenic ao:
te - que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
Subclausula Décima Sexta. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maxini
ie sessenta dias, contados a partir da solicitagfio e da entrega dos comprovantes de variagio dos cusios.
Subcldusula Décima Sétima. O prazo referido no subitem anterior ficara suspensc enguanio i
YO TRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pela CONTRATANTE
e s comprovagdo da variagdo dos custos.

subclausula Décima Oitava. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exce:
quanido coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamen:
10 contrato.

subclausula Décima nona. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos
i zmortizados no primeiro ano da contratagio deverdo ser eliminados como condigdo para a rencvagao.

-~ -

Clausula Oitava: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

"o vistas a atender as despesas iniciais previstas no presente contrato, a CONTRATANTE, emiird ¢
{¢*do empenho ¢, se for o caso, empenhos complementares e/ou suplementares sempre que necess 1rios
1w exercicios subsequentes, efetivamente para aporte de recursos financeiros para fazer facs @
o ratacdo, com a discriminacdo feita a seguir:

1) valor da NE : RS 54.176,59

y, “ota de Empenho: 2016NE800276

:) Data do Empenho: 24/05/2016

I’ atureza da Despesa: 339037

) “onte: 0112000000

Clausula Nona: DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS
A {ONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comeiian
‘s 1 tantes, direta ou indiretamente, da execugdo do presente contrato e ainda por multas que vViercm &
ser aplicadas por infragio aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por parc du
CONTRATADA, ou em virtude de qualquer ato ou omissdo de seus prepostos subcontratados.
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Subcldusula Unica. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especific:
clausula, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento. nem p
o

&

{
[
]

r o objeto do contrato ou restringir a apropriagdo do resultado alcancado.

poder:
Liusula Décima: DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS
e

—
-

~cal de contrato estdo previstas no Termo de Referéncia anexo ao Edital.

Clausula Décima Primeira: DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

1ciso 1, todos da Lei n® 8.666/93.

odas as clausulas pertinentes a fiscalizag@o dos servigos e suas rotinas, bem como os poderes/des
tando o objeto contratual, sera ele recebido em conformidade com as disposi¢des contidas n

]

16880

art
subrclausula Unica A Administragdo rejeitard, no todo ou em parte. 0s servigos executados
ordo com as condigdes contratuais € 0s Seus anexos.

Cliusula Décima Segunda: DA RESCISAO
r.:pendente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem mouvo
esc:sido do presente contrato:

pare
.1¢la CONTRATANTE:
1) © ndo cumprimento das clausulas contratuais;

», » cumprimento irregular das clausulas contratuais;
:)

atraso injustificado do inicio da execugdo do objeto contratual:
1 a

paralisacdo das atividades contratuais sem justa e prévia comunica¢do 8 CONTRATANTE:

)

) 1 subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outreni, ¢
€:+40 ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo;

esatendimento das determinagdes regulares do representante da CONTRATANTE designado pas
scormpanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, assim como as de seus superiores:

cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio, lavrado pelc
erresentante da CONTRATANTE

1) - ecretagdo de faléncia da CONTRATADA;

) . dissolugdo da sociedade;

) \ alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que, a julic
xolusivo da CONTRATANTE, prejudique a execugdo do contrato:

‘des de interesse publico, de alta relevdncia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pel:

aoridade competente e exaradas no processo administrativo a que se refere o presente contrato:
) a

sonrato.

corréncia de caso fortuito ou de for¢a maior regularmente comprovada, impeditiva da execug

il. pela CONTRATADA:

Cl¢
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1) supressdo do objeto contratual, por parte da CONTRATANTE, acarretando modifica¢do de valo
n .2l do contrato além do limite permitido no paragrafo 1 ° do art. 65 da Lei n® 8.666/93:

», - suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120
ccoio ¢ vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem intem: ou
querre, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentement: ¢lo
¥, .mento obrigatorio, quando for caso, de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imp-ey st
lesrobilizagbes e mobilizagdes e outras previstas, assegurande 8 CONTRATADA, nesses casos, ¢
diz=i0 de optar pela suspens@o do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seia normalizaua ¢
sitiagdo:

) = atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, salve em
s&+0 de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado ¢
fize 10 de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacio:

1 =« ncorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior regulamente comprovada, impeditiva da execugao do
santrato.

Cliusula Décima Terceira: DAS PENALIDADES

) “escumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes contratuais, ou a infragdes dos
aroccitos legais pertinentes elencados nos artigos 77 e 78, além da rescis@o contratual, a criterio de
CONTRATANTE, ensejaré a aplicagdo das seguintes penalidades. sem prejuizo daquelas previstas no:
a7 £os 86 ¢ 88. da Lei das Licitagdes Publicas.

1) ~averténcia, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade, para as quais terha 4
CIONTRATADA concorrido diretamente;

y) Viulia equivalente a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, devidamenie atualizado.
qundo deixar de cumprir, no todo ou em parte, qualquer das obrigagdes assumidas;

‘ulta equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, devidamente atualizado. na
1irciese de, j4 tendo a CONTRATADA sofrido puni¢@o na forma prevista na alinea anterior. vir cla &
-aireter igual sangdo, sem prejuizo da imediata rescisdo do contrato e aplicagdo das demais penaiidade:

sabivels;

—

1) “uspensdo temporaria, do direito de licitar e de contratar com a CONTRATANTE por 02 (o)
ino- . na hipétese de rescisdo de contrato por culpa da CONTRATADA;

eclaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica quando u
(OON\TRATADA deixar de cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave dolos: ou
:stida de ma-fé.

)
e
subclausula Primeira - As sancdes de natureza pecunidria, sempre que possivel, serdo descontadas de

1o 0s que eventualmente detenha a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso. cobrads
ucciaimente.

Suhcldusula Segunda - As penalidades previstas ndo poderdo ser relevadas. salvo quando
o orovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou

foriuito.
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Clausula Décima Quarta: DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAQ

Ng 1 potese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece, de lo;
li-: 0 da CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vio
€: . r tiscriminadas:

1} z-suncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato propric da
CONTRATANTE;

5 cxecucdo de eventual garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE ¢ dos valores des
11 1as e indenizagoes devidos:

) ciengdo de créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE

Clausula  Décima Quinta: DA SUBCONTRATACAO E DA TRANSFERENCIA DO
CUNTRATO.

: . .dada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente contrato. néo sendo permiiica,
n -ossim, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia. otal ou parcial
% -omo a sua fusdo, cisdo ou incorporagio.

Cliusula Décima Sexta: DA UTILIZACAO DO NOME DA CONTRATANTE

A . ONTRATADA nio podera, exceto em curriculum vitae, utilizar o nome da CONTRATANTE., oy
«wa qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgagdo profissional. como. por
xcrmplo, em cartdes de visita, anuncios diversos, impressos etc..., sob pena de imediata rescisic ¢l
e sonte contrato, nos termos previstos na cldusula anterior.

subcldusula Unica. A CONTRATADA ndo poderd, ainda, pronunciar-se em nome da
CONTRATANTE, & imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividade. do
CONTRATANTE, bem assim de sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo coniratual.
€111 brejuizo das demais comunicagdes cabiveis.

Cliusula Décima Sétima: DA LICITACAO
%o a execucdo dos servigos objeto deste contrato foi realizada licitagio na modalidade Proegac
L etronico sob o n® 02/2016.

“hiusula Décima Oitava: DA LEGISLACAO APLICAVEL

) sresente contrato serd regido pelos preceitos de direito publico, os principios da teoria geral dos
«omiratos, as disposigdes do direito privado, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 19993 e suas alteragdes, «
e n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e a Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999.

Cliusula Décima Nona: DA VIGENCIA

) nresente contrato vigerd, observada a disposigdo contida no art. 57, da Lei n® 8.666/93 = sua:
1t ecoes, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura ou da Ordem
3¢ < 1¢o, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

Clousula Vigésima: DA GARANTIA CONTRATUAL
% - garantia do fiel e perfeito cumprimento de todas as obrigagdes ora ajustadas, deverd
CONTRATADA, dentro de 20 (vinte) dias, contados a partir da assinatura deste Contrato, apresenta: i
denariamento Financeiro da CONTRATANTE garantia contratual, no vaior equivalente a §% (cineo
por cento) do valor global desta contratagdo, equivalentes a R$ 4.643.70 (Quatro mil seiscenios «
[l renta e trés reais e setenta centavos). A garantia contratual poderd ser na modalidade de:
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1) “langa Bancaria, nos termos estipulados pela CONTRATANTE, com estabelecimento bancaric po
2l ~ceito. Caso ocorra o vencimento da garantia antes do encerramento das obrigacdes contratuzis, &
CONTRATADA deverd providenciar de imediato a renovagdo da respectiva garantia sob pena de
aloc eio dos pagamentos devidos.

», L zugdo em dinheiro ou titulo da divida publica.

’

0.1) Em caso de “cau¢@o em dinheiro”, dados bancarios:

b.2) Em caso de titulo da divida publica devera ser apresentada declaragdo de instituicdo bancari
ntormando que os referidos titulos foram caucionados em nome da CONTRATANTE. nc vale
«).alente a garantia exigida.

) seguro Garantia feito junto a entidade autorizada pelo IRB — Instituto de Resseguro do Brasil. aceiis
» : CONTRATANTE.

subclausula Primeira. A garantia de que trata esta clausula poderd ser utilizada inclusive para ¢
recebimento, pela CONTRATANTE, de quaisquer créditos ou multas a que tenha dircito ex
deoorréncia deste Contrato.

sunbcldusula Segunda. Na hipotese de alterag@o do valor contratual, a contratada devera apreseniar, ri
or-z0 de 30 (trinta) dias. garantia complementar, nos termos desta clausula.

subcldusula Terceira. Nenhum pagamento serd feito a CONTRATADA até que seja aceia pele

CONTRATANTE. a garantia de que trata o “caput” desta cldusula.

subcldausula Quarta. A CONTRATADA se obriga a repor. no prazo de 48(quarenta € 01t0) horas, !
v4'or da garantia que vier a ser utilizada pela CONTRATANTE.

subcldausula Quinta. A garantia de que trata esta clausula devera se estender pelo periodo de 06(se1s)
p:<cs além da vigéncia contratual. hipotese em que ficara retida até que a CONTRATADA comorove ¢
% o imento de todas a verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo.

Subcldusula Sexta. Caso o pagamento das verbas a que se refere o paragrafo anterior nio seja efetuadc
ate o terceiro més apds o fim da vigéncia contratual, a administragdo utilizara a garantia contratual ba‘s
» pagzamento direto das verbas rescisorias decorrentes da relagdo de trabalho entre a CONTRATADA ¢
s =mpregados cedidos como mao-de-obra;

subcldusula Sétima. Rescindido este Contrato por culpa da CONTRATADA. a garantio
vmorimento do presente instrumento contratual serd executada em favor da CONTRATANTE. cesd
e hajn multas ou débitos da CONTRATADA, aplicando-se também o disposto na subclausula quinta
1) 0rese em que se aplicard o disposto no paragrafo primeiro desta clausula.

Clausula Vigésima Primeira: DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
'w em parte integrante deste contrato, independentemente de transcrig@io, os documentos aband
e1acionados:

1) “dital do Pregdo Eletronico N°. 02/2016 e seus anexos: -

y) Proposta da CONTRATADA, datada de 26/04/2016;
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subcldusula Unica. Em caso de conflito entre as estipulagdes ou condigdes constantes cesit
nsirumento € do edital com as da proposta, fica desde logo estabelecido que prevalecerfio sempre
ue as contidas neste contrato.

Clausula Vigésima Segunda: DO PESSOAL

>ssoal que a CONTRATADA empregar para a execugdo dos servigos ora avengados nao tere
1wulo de qualquer natureza com a CONTRATANTE e deste ndo poderd demandar quaisqici
agamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA. Na eventual hipotese de vir @
"ONTRATANTE a ser demandada judicialmente a CONTRATADA a ressarcird de qualquer despest
Lz em decorréncia, vier a ser condenada a pagar.

Clausula Vigésima Terceira: DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

v CONTRATADA declara, no ato de celebragdo do presente contrato, estar plenamente habilitada &
:sungdo dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a execugdo do contrato
odas as condig¢des de qualificagdo, habilitagdo e idoneidade necessérias ao perfeito cumprimento do st
bjeto

Jlausula Vigésima Quarta: DA PUBLICACAO

A publicacdo resumida do presente contrato na imprensa oficial. que ¢ condi¢@o indispensavel para sue
¢ficacia, sera providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do pardgrafo unico. do art. 61. da L
n’ & 666, de 21.06.1993.

Clausula Vigésima Quinta: DO FORO
‘lezem as partes o foro da Justica Federal em Manaus-AM, com renincia a qualguer outro, por mais
v 1legiado que seja, para dirimir as dividas e questdes oriundas do presente contrato.
. por assim estarem de acordo, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias, de igual teor e forma. par:
(e produza seus efeitos legais. na presenga das testemunhas abaixo. que também o subscrevem.

-AM, &F de M de 2016
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