MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO N2 XX-CONSUP/IFAM, de xx de xx 2021.

Aprova o Regulamento das Atividades de Extensao do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas.

O Reitor do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administracdo Superior, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo § 32 do Art. 10 da Lei
n.211.892, de 29.12.2008 e art. 12 do Regimento Geral do IFAM;

CONSIDERANDO o Art. 207 da Constituicao Federal de 1988;

CONSIDERANDO o Art. 43 da Lei de Diretrizes e Base da Educagao, Lei 9394,
de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO o inciso VIl do Art. 62 e o inciso IV do Art. 72 da Lei 11.892,
de 29 de dezembro de 2008;

CONSIDERANDO a meta 12, estratégia 12.7 do Plano Nacional de Educacao,
aprovado pela Lei 13.005, de 25 de junho de 2014.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Extensdo Universitaria;

CONSIDERANDO a Resolucdo n2 7 CNE, de 18 de dezembro de 2018, que
estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regulamenta o disposto na
Meta 12.7 da Lei n? 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE 2014-2024 e d4 outras
providéncias.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento das Atividades de Extensdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM), conforme abaixo.

Art. 22 Caberd a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) a adogdo de orientagGes normativas
guanto a aplicacdo deste Regulamento por meio de atos administrativos conforme previsto
no art. 155 do Regimento Geral do IFAM, disciplinando o seu fiel cumprimento.
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Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 Fica revogada a Resolugdo n2 35-CONSUP/IFAM, de 17 de dezembro de 2012.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

XXXXXXX

Reitor e Presidente do Conselho Superior do IFAM
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, APROVADA PELA RESOLUGCAO XX, CONSUP/IFAM, DE XX DE XX
DE 2021.

CAPITULO |
DO CONCEITO, DIRETRIZES E OBJETIVOS DA EXTENSAO

Art. 12 O conceito de extensdao adotado no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas (IFAM) é o processo educativo, cultural, politico, social, cientifico e tecnoldgico que promove
a interacdo dialdgica e transformadora entre as instituicdes e a sociedade, levando em consideracao a
territorialidade.

Art. 22 As acOes de extensdo tém por finalidade promover o compartilhamento mutuo de setores da
instituicdo e da sociedade, segundo as diretrizes propostas pela Politica Nacional de Extensao:

| - interacdo dialégica: permanente processo de didlogo entre IFAM e sociedade, buscando a superacao
da desigualdade e exclusdo social, para construcao de uma sociedade mais justa, ética e democratica;

Il - transdisciplinaridade: interacdo entre disciplinas que, ndo somente se restringindo ao contetdo
disciplinar, propde um didlogo entre campos do saber, buscando alcancar e alterar a percepc¢ao, cognicdo
ou comportamento do sujeito;

lIl — interprofissionalidade: integracdo e didlogo entre diferentes areas do conhecimento possibilitando
aglutinar diversos saberes e competéncias na solu¢do dos problemas e uma formacao integral e cidad3;

IV - indissociabilidade ensino-pesquisa-extensdo: processo permanente de interagdao entre o
conhecimento cientifico e o saber popular que promova emancipacdo tedrica e pratica dos estudantes e
significado social do trabalho académico;

V - contribuicdo na formacdo do estudante: estabelecimento de vinculos com diferentes setores da
sociedade, por meio de a¢des de conscientizacdo e de carater inclusivo; e

VI - contribuicdo e transformacgao Social: envolvimento dos estudantes nas A¢des de Extensdao, como
pratica essencial na formacdo académica e cidada, por meio do fortalecimento do sentido ético e do
comprometimento social, que potencializam a formagao para a vida em sociedade e para o trabalho.

Art. 32 As acoes de Extensdo desenvolvidas pelo IFAM serdo orientadas pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), respeitadas as diretrizes do Plano Nacional de Extensdo e pela Politica Nacional de
Extensao.
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Art. 42 O objetivo geral das acdes de extensdo é promover, entre o Instituto e a sociedade, a interacdo
dos saberes, procurando, nesse processo, a producdo e aplicacdo de conhecimentos, em articulagdo
permanente com o ensino e a pesquisa.

Art. 52 As ac¢Oes de extensdo tém os seguintes objetivos especificos:

| - promover o didlogo entre o IFAM e a sociedade;

Il - desenvolver atividades de acordo com os principios e finalidades da educacdo profissional e
tecnolégica, em articulacdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, dando énfase a producao,
ao desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

Il - contribuir para a democratizacdo de acesso ao conhecimento por meio de agdes extensionistas;

IV - estimular e apoiar processos educativos que levam a gerac¢do de trabalho e renda e a emancipagao
do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional;

V - contribuir para preservacao e valorizacdo da cultura e do conhecimento, respeitando a diversidade
cultural;

VI - reafirmar a extensao como principio educativo definido e efetivado em fung¢ado das exigéncias e
demandas sociais para formacao, qualificacdo profissional e didlogo com a sociedade;

VIl - realizar agOes voltadas preferencialmente para a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social e
risco, por meio de acdes voltadas a inclusdo social, geracdo de oportunidades e melhorias das condicGes

de vida;

VIII - propiciar agdes de formagao inicial e continuada, visando a insergao do trabalhador no mundo do
trabalho;

IX - favorecer a interacdo do ensino e da pesquisa as demandas da sociedade, seus interesses e
necessidades, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o saber académico e o saber popular; e

X - incentivar acGes voltadas para o empreendedorismo e inovacao.

CAPITULO Il

DA CLASSIFICACAO DAS ACOES DE EXTENSAO E ATIVIDADES ACADEMICAS QUE ENVOLVEM ACOES DE
EXTENSAO

Secao |

Da Classificagdao das Agoes de Extensao
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Art. 62 As acOes de extensdo sdo classificadas em:

| - programa: conjunto articulado de projetos e outras a¢des de extensdo, preferencialmente de carater
continuo, regular e multidisciplinar, integrado a atividades de pesquisa e de ensino, envolvendo a
participacao de discentes, servidores e comunidade externa, podendo ser proposto por servidores do
IFAM com previsdo de parcerias externas, com a participacdo de colaboradores externos a instituicdo;

Il - Projeto: conjunto de atividades processuais continuas de carater educativo, cientifico, cultural,
politico, social ou tecnoldgico com objetivos especificos e prazo determinado que pode ser vinculado ou
ndo a um programa, envolvendo a participacdo de discentes, servidores e comunidade externa;

lll - curso: acdo pedagogica de carater tedrico e pratico, presencial, semipresencial ou a distancia,
planejado para atender as necessidades da sociedade, visando ao desenvolvimento, a atualiza¢do e ao
aperfeicoamento de conhecimentos, com critérios de avaliacdo definidos e poderdo ser classificados em:

a) cursos Livres de Extensdo — cursos com carga horaria minima de 8 horas e maxima de 40 horas;

b) cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) — também denominados Cursos de Qualificacdo
Profissional, articular-se-do, preferencialmente, com os cursos de educacdo de jovens e adultos,
gue objetiva a qualificacdo para o trabalho e a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador,
o qual, apds a conclusdo com aproveitamento dos referidos cursos, fard jus a certificados de
formacao inicial ou continuada para o trabalho. Esses cursos podem se apresentar de duas formas:

1. formacao inicial — voltado para estudantes que buscam qualificacdo, possuem carga horaria igual
ou superior a 160 horas;

2. formacgdo continuada — voltado para aqueles que ja possuem conhecimento e atua¢do na area e
buscam atualizacdo e/ou aprofundamento de conhecimentos, possuindo carga horaria minima de
40 horas;

c) curso de Aperfeicoamento — destinado a profissionais técnicos de nivel médio, graduados na
Educacdo Superior, objetiva ampliar e aprimorar conhecimentos sistematizados e técnicas em uma
area especifica do conhecimento, com a carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas e a
maxima inferior a 360 (trezentas e sessenta) horas, podendo ser oferecido a partir de disciplinas de
cursos regulares de nivel técnico ou superior, com certificacgdo compativel.

IV - evento: acBes que implicam a apresentacdo e/ou exibicdo publica, livre ou com clientela especifica,
com o envolvimento da comunidade externa, do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo,
cientifico e tecnoldgico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela instituicdo, os eventos podem se
classificar em:

a) congresso - evento de grandes proporc¢des, de ambito regional, nacional ou internacional, em geral
com duracdo de 3 (trés) a 7 (sete) dias, que reune participantes de uma comunidade cientifica ou
profissional ampla, com o objetivo de apresentar o resultado de atividades, estudos ou pesquisa
académica;
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b) seminario - evento cientifico de ambito menor que o congresso, tanto em duracdo, podendo ser
de 1 (uma) hora até 2 (dois) dias, quanto em numero de participantes, cobrindo campos de
conhecimento mais especializado, com o objetivo de suscitar o debate ou impressdes sobre
determinado tema;

c) ciclo de debates, Circuito - encontros sequenciais que visam a discussdo de um tema especifico;

d) semana - evento de carater local, com duracdo minima de trés dias, que reldne participantes de
diferentes segmentos;

e) jornada ou similar - reunido de profissionais de determinada drea de conhecimento que visam ao
tratamento pratico de um tema. Normalmente utilizam-se técnicas de demonstracdo ou
apresentacdo de casos. Menor do que o congresso, tanto em termos de durac¢do (1 a 3 dias),
guanto em numero de participantes, cobrindo campos de conhecimento mais especializados;

f) mostra de extensdo - é um espaco destinado a dar visibilidade as acdes de extensdo, que deve ser
utilizado como espaco interativo de didlogo, troca de experiéncias e articulacdo, promovendo
debates e rodas de conversas. Também se destina a exposicdo de maquetes, mostruarios,
modulos, mostras e exposicao de produtos gerados através de a¢des de extensao;

g) palestra, conferéncia ou similar - evento cientifico de ambito menor do que a jornada, em termos
de duracdo (menor que 8 horas). Incluem-se nessa classificacdo os eventos de pequeno porte,
como palestra, debate, mesa redonda, minicurso, reunido ou oficina, conforme definicdo a seguir:

1. conferéncia se caracteriza por ser um tipo formal de apresentacao feita por convidados especiais,
geralmente uma figura de destaque na area;

2. palestra se caracteriza por ser um tipo formal de apresentacdo feita por convidados especiais,
geralmente uma figura de destaque na area. Difere da conferéncia apenas por permitir o debate

do palestrante com a plateia;

3. mesa -redonda consiste na apresentacdo, por um nimero restrito de pesquisadores convidados
(3 a5),de um tema comum que, ao fnal, é debatido com a plateia;

4. oficina é um conjunto de atividades de carater pratico, que visa desenvolver determinadas
habilidades e conhecimentos em uma area especifica, incluindo: workshop, oficina e laboratdrio;

h) exposicdo - consiste em exibicdo publica de trabalhos, principalmente de carater artistico-
cultural;

i) espetdculo - apresentacdo publica de eventos cénico-performaticos, tais como recital, concerto,
show, teatro, canto, danga e performance;

j) evento esportivo - campeonato, torneio, olimpiada, apresentacdo esportiva;
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k) festival - série de eventos ou espetaculos artisticos, culturais ou esportivos, realizados em
edicOes periddicas;

[) campanha - acdo pontual de mobilizacdo e divulgacdo que visa a um objetivo definido;
m) excursdo - acao que tem por finalidade apresentar aspectos pedagdgicos multidisciplinares;

n) workshop - reunido de trabalho, ou de treinamento, em que os participantes discutem e/ou
exercitam determinadas técnicas em uma area especifica; e

o) teleconferéncia — trata-se de conferéncia realizada a distancia, visando atingir publico de
diferentes localidades, através de tecnologias de informacdao e comunicacdo, com transmissdo de
textos e imagens dos participantes.

V - prestacdo de servicos: a realiza¢do de trabalho oferecido ou contratado por terceiros (comunidade ou
empresa), incluindo assessorias, consultorias, coopera¢do interinstitucional, entre outros,
preferencialmente, envolvendo servidores e discentes, na forma de projeto.

a) a prestacdo de servicos compreende também os servicos técnicos especializados previstos no Art.
82 da Lei n? 10.973/2004;

b) prestacdo de servicos sera regulamentada em normativa prépria.

VI - producdo e publicacdo: sao compreendidas como resultado advindo das a¢Ges de extensdo produzidas
no ambito do instituto, como por exemplo livros, capitulos de livros, cartilhas, paginas criadas na internet,
videos, filmes, programas de computador e outras midias, artigos em veiculos de divulgacdo artistica,
cientifica, literdria, tecnoldgica e cultural, gerados por agdo de extensdo e deverao ser registrados no Setor
de Extensdo, devendo a Pré-Reitoria de Extensdo estimular a publicacdo de artigos e relatos de
experiéncia das acdes de extensdo desenvolvidas no ambito do IFAM em revistas internas e externas;

VIl - acompanhamento de egressos: constitui-se o conjunto de ag¢des implementadas que visam
acompanhar o itinerdrio profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenarios junto ao mundo
produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e extensao definidas em norma especifica,
cabendo a PROEX responsavel por implantar e acompanhar o Observatério do Mundo do Trabalho no
ambito do IFAM; e

VIII - inovacdo e empreendedorismo: por ser um dos valores institucionais da sua Missdo, Visdo e Valores,
constitui-se na promocao do Empreendedorismo Inovador caracterizado pelo processo de criacdo de
negocios com foco no desenvolvimento de novas solugdes tecnoldgicas (produto, processo, servico ou
modelo de negdcio) através de projetos de extensdo e/ou pela incubacdo destas idéias com vistas a
implementacdo e obtencdo de resultados econémicos, desenvolvimento social e ambiental, pelo
fortalecimento de:

a) incubadora de empresas: sdo parte dos sistemas de inovacdo, caracterizando-se genericamente
por serem espac¢os planejados para receberem empresas — startups ou ndo — e pelo uso
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compartilhado de drea fisica e infraestrutura técnica e administrativa, por um periodo de tempo
determinado, como os seguintes objetivos:

i)  estimular a participacdo de servidores, estudantes e comunidade externa na criacdo de
empreendimentos baseados em conhecimento cientifico e tecnolégico;

ii)  estimular o estabelecimento de ambientes favordveis a geracao de novos negdcios, por
meio de acOes de pré-incubacdo e incubacdo de empreendimentos, e de inovagGes de
impacto regional e social e de espacos co-work e de criacao;

b) empresas juniores: com a finalidade de estimular a criagdo de um ambiente favoravel ao
surgimento de novos empreendimentos nas diversas areas do saber, objetivando uma formacao
académica ampla, ética e social e ambientalmente responsavel;

c) associagOes: com a finalidade da promoc¢do de uma comunidade, fazendo com que ela saia do
anonimato, auxiliando para que tenha uma maior expressdao politica, social, econémica e
ambiental;

d) cooperativas: com a finalidade essencialmente econémica com foco principal na viabilizacdo de
um negocio produtivo dos associados no mercado com atividades comerciais de pequena, média
ou grande escala;

Art. 72 Todos os alunos de cursos tratados no inciso lll, com carga horaria a partir de 20 horas, deverdo
ser matriculados no Sistema Nacional de Informacado da Educacdo Profissional e Tecnolégica — SISTEC.

Secgdo Il
Outras atividades que envolvem ag¢des de Extensao
Art. 82 Outras atividades que envolvem outras acoes de extensdo sdo:

| - pratica profissional: configura-se como um conjunto de atividades formativas que proporciona
experiéncias na aplicacdo de conhecimentos ou de desenvolvimento de procedimentos prdéprios ao
exercicio profissional. Contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos, especificos da area
de formacgdo do estudante, relacionando teoria e pratica, a partir da construcdo e (re)constru¢ao do
conhecimento. Tem como principio basilar a interdisciplinaridade e a praxis. Dessa forma, viabiliza as
acdes que conduzem ao aperfeicoamento técnico-cientifico-cultural e de relacionamento humano;

Il - visitas técnicas: promovem a interacdo das areas educacionais da instituicdo com o mundo do trabalho,
proporcionando uma formag¢dao mais ampla ao aproximar o universo académico da realidade profissional
cujas atribuicOes estdo definidas em norma especifica;
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Il - visitas gerenciais: promovem permanente didlogo com o ambiente externo, relacionam-se a
perspectiva de gestdo institucional, na medida em que possibilitam a prospeccao de parcerias, a troca de
experiéncias e a realizacao de atividades conjuntas; e

IV - parcerias institucionais: sdo acordos, contratos ou convénios firmados entre o Instituto Federal e
algum outro ente, governamental ou ndao, onde ambas as partes se comprometem a tomar atitudes que
fomentem o desenvolvimento cientifico-tecnolégico em areas especificas por meio de agdes conjuntas
ou nao.

CAPITULO Il
DA PROPOSICAO E PARTICIPACAO NAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 92 Poderdo participar nas acOes de extensdo os servidores do IFAM, alunos regularmente
matriculados e colaboradores externos.

Art. 10. As acOes de extensdo poderdo ser propostas por servidores, com no minimo graduacdo ou alunos
do Ensino Superior do IFAM regularmente matriculados, sendo o ultimo orientados e acompanhados por
um servidor.

10

§ 12 As acOes poderdo ser propostas mediantes editais ou ndo;

§ 22 A participacdo de servidores docentes nas acOes de extensdo poderd ser computada na sua carga
hordria, conforme definida pela resolucdo vigente que regulamenta as atividades docente;

§ 392 A participacdo de servidores técnicos administrativos nas acGes de extensdo ndo podera prejudicar
o cumprimento das suas atividades, podendo ser computada na sua carga horaria, mediante a autorizagao
da chefia imediata, desde que ndo seja atividade remunerada;

§ 42 As acOes serdao coordenadas por servidores do IFAM.

Art. 11. Para a participacdo dos alunos, sdo condicdes obrigatérias: a matricula e a frequéncia regular as
aulas, além da disponibilidade de carga horaria para sua efetivacdo e dar-se-a como:

| - atividade complementar e indissociavel ao ensino ou pesquisa, como bolsista ou voluntario;
Il - préatica profissional, desde que prevista no Projeto Pedagdgico do Curso; e

[l - atividade curricular, quando prevista no Projeto Pedagdgico do Curso.

CAPITULO IV
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DA TRAMITACAO, REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DAS PROPOSTAS DE ACOES
Art. 12. A tramitacdo das propostas devera obedecer as regras apresentadas em editais e manuais.

Art. 13. Todas as acoes de extensdo aprovadas pelo Diretor Geral deverdo ser registradas no Setor de
Extensdao do Campus em sistemas oficiais e integrados utilizados pelos IFAM.

Art. 14. N3o deverdo ser emitidos certificados de acGes de extensdo que ndo foram registradas no Setor
de Extensao.

Art. 15. Deverd ser encaminhado uma cépia a PROEX das propostas aprovadas e registradas.

Pardgrafo Unico: As acBes de extensdo aprovadas, em edital de publicacdo da PROEX, serdo cadastradas
automaticamente no banco de a¢des da extensao.

Art. 16. Cabe ao Setor de Extensao do Campus, acompanhar o desenvolvimento das a¢des de extensao,
orientando seus coordenadores.

CAPITULO V
DOS AVALIADORES DA EXTENSAO

Art. 17. A fim de avaliar as propostas de extensdo, em nivel de PROEX, serd formado um banco de
avaliadores de extensdo.

§ 12 O banco de avaliadores sera formado por servidores do IFAM que possuam no minimo titulacdo de
graduacdo e de servidores de outras Instituicdes, distribuidos por drea tematica da Extensao.

10

§ 22 Os membros do banco de avaliadores serdo selecionados via chamada publica;

10

§3

O banco de avaliadores formado pela PROEX podera ser utilizado também pelos Campi.

Art. 18. Sao competéncias dos membros do banco de avaliadores de extensao:

10

§ 12 Emitir pareceres sobre trabalhos académicos para publicacdo e que concorrem a editais;

10

§ 22 Analisar e emitir pareceres sobre as propostas encaminhadas a PROEX para o registro de a¢ses; e

10

§ 32 Qutras atribuicdes a critério da PROEX.

Art. 19. As propostas de extensdao poderdao também ser avaliadas pelo Comité de Extensao.
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Art. 20. Os Campi poderdo formar, em ambito local, bancos de avaliadores de extensdo ou comités
avaliadores de ensino, pesquisa e ensino a fim de avaliar as propostas de acdes de extensao do Campus.

CAPITULO VI

DA CERTIFICACAO

Art. 21. A Certificacdo de Extensdo é o registro formal do cumprimento regular de frequéncia e/ou
atividades conferida aos participantes de atividades de extensao, por meio de Certificados, Atestados ou
Declaragoes.,

Art. 22. As acles de extensdo que forem aprovadas e devidamente registradas no Setor de Extensdo do
Campus, ap6s sua conclusdo, deverao ser certificadas ou atestadas pela Direcao Geral do Campus e
registradas pelo respectivo Setor de Extensdo em livros especificos para este fim ou em sistemas oficiais
e integrados utilizados pelo IFAM.

Pardgrafo Unico. Quando se tratar de cursos de extensado a partir de 20 horas, devera ser informado ao
Setor de Registro Académico a conclusdo e certificagdo dos mesmos, para langamento no SISTEC.

Art. 23. Para fins de expedi¢cdo de comprovacdo de participacdo em acOes de extensdo, considerar-se-3a
aproveitamento: em todas as atividades exigir-se-a o minimo de 75% de frequéncia e, para aquelas que
incluem avaliacdo de conhecimento, o aproveitamento igual ou superior ao minimo definido no

Regimento Geral do IFAM, para fins de aprovagao.

§ 12 As informacgGes de frequéncia e aproveitamento, dentre outras, necessdrias a certificacdo, devem
ser prestadas pelo responsavel pelo programa, projeto ou atividade ao Setor de Extensao;

§ 22 E de responsabilidade dos coordenadores de cursos e outros projetos ou atividades de extensdo o
controle de frequéncia e aproveitamento dos participantes;

§ 32 Dentre as informacgdes constantes nas certificacdes, deve-se obrigatoriamente informar o titulo da
atividade, carga horaria, local e periodo de realizagao.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS
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Art. 24. Os Projetos de Extensao serao desenvolvidos no IFAM ou fora dele, com recursos humanos,
materiais e financeiros préprios ou nao.

Pardgrafo Unico. Quando for o caso, a captacdo de recursos financeiros externos ao IFAM para a
viabilizagdo dos Projetos serdo de responsabilidade do proponente e/ou das instancias diretoras do
Instituto.

Art. 25. Para projetos com recursos financeiros externos podera ser firmado contrato ou convénio com a
Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM — FAEPI.

§ 1°2. Todo material permanente, inclusive equipamento, adquiridos pelos Projetos, com recursos
financeiros captados, serdo incorporados ao patriménio do IFAM.

§ 22 Os recursos orgamentdrios ou captados para as a¢des de extensdo que nao forem utilizados devem
ser revertidos a origem, ressalvando o fundo de reserva referida no § 21 do Art. 22 da Lei 8.387/91 e no
Art. 103. da Resolu¢do n2 155/2019/CONSUP/IFAM.

Art. 26. Quando os projetos conduzirem a resultados que possibilitem o registro de direitos autorais, de
patentes ou de licengas, deverdo ser observados as legislacdes que tratam a respeito de propriedade
intelectual no IFAM.

CAPITULO VIII
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 27. A politica de concessdo de Bolsas de Extensdo tem por objeto apoiar a participacdo de alunos ,
servidores e colaboradores em agbes que atendam a politica de extensdao do IFAM.

Art. 28. As bolsas previstas neste Regulamento deverdao promover a indissociabilidade entre as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, conforme previsto no Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988, e de
estimulo a inovacdo, conforme a Lei 10.973/2004 e o Decreto Lei 9.283/2018.

Art. 29. As bolsas de extensdo deverdo estar vinculadas a programas ou projetos de aprendizagem,
formacao, capacitacdo e qualificacao, de ensino, de extensao, de desenvolvimento institucional, de PD&,
de intercambio ou de estimulo ao empreendedorismo e a inovagdo previamente aprovados pelas
instancias competentes do IFAM, nos termos da legislacdao e dos regulamentos internos pertinentes.

Art. 30. As bolsas especificadas neste Regulamento poderdo ser financiadas com recursos préprios ou
provenientes de termo de cooperacdo para execucao descentralizada, diretamente ou por intermédio de
fundacdo de apoio ou recursos provenientes de busca ativa e de captacdo de parcerias do IFAM com
outros entes, publicos ou privados.



MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Paragrafo Unico. Fica vedado o pagamento de bolsa para servidores com cargos de direcao CD-1 e CD-2
e equivalentes.

Art. 31. A selecdo de bolsistas, programas, projetos, cursos, entre outras acdes que demandem bolsa de
extensdo serd divulgada, mediante edital ou chamada publica.

Art. 32. Os valores das bolsas poderdo ter como referéncia aqueles estabelecidos pelo Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPqg), em consonancia com a tabela de equivaléncia
apresentada no Anexo | da Portaria SETEC n2 58/2014 ou regulamentagdo interna.

§ 12 As bolsas para os servidores ativos, ficardo limitadas a carga horaria madxima de 20 (vinte) horas
semanais.

§ 22 As bolsas para servidores inativos e colaboradores externos ativos e inativos, ficardo limitadas a
carga horaria maxima de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 32 As atividades realizadas por servidores docentes do IFAM deverdo estar em consonancia com a
regulamentacdo institucional de atividades docentes.

Art. 33. Os servidores do IFAM ficardo impedidos de receber a bolsa nos casos de afastamento ou licenga
previstos pela legislacao vigente.

Art. 34. As bolsas serdo classificadas segundo critérios de funcdo e responsabilidade dos beneficiarios nos
projetos, programas e cursos, conforme regulamentagdo interna.

Art. 35. A Bolsa de extensdo poderd ser cancelada a qualquer momento, a pedido do bolsista, ou por
decisdo da PROEX, sendo fundamentada com parecer técnico.

Art. 36. As bolsas concedidas nos termos desta Resolugdo sdo isentas do imposto de renda, conforme o
disposto no art. 26 da Lei n2 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo integram a base de calculo de
incidéncia da contribuicdo previdenciaria.

CAPITULO IX
DA CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

Art. 37. Em atendimento ao disposto na meta 12, estratégia 12.7 do Plano Nacional da Educacao,
aprovado pela Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, os cursos superiores do IFAM, deverdo prever no seu
Projeto Politico Pedagdgico, que no minimo 10% da carga horaria total do curso seja destinada ao
desenvolvimento de programas e projetos de extensao, orientando sua a¢ao, prioritariamente, para areas
de grande pertinéncia social.
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Pardgrafo Unico. Os cursos técnicos de nivel médio poderdao também destinar em seu Projeto Pedagdgico
de Curso carga horaria para o desenvolvimento de programas e projetos de extensao.

Art. 38. As normas de integralizacdo curricular da extensao estado estabelecidas por normativa prépria.

CAPITULO X

DAS COMPETENCIAS DOS SETORES DE EXTENSAO NOS CAMPI
Art. 39. A extensdo nos Campi sera representada pelos Setores de Extensao.
Art. 40. Compete aos Setores de Extensdao nos Campi:
| - executar as politicas de extensdo do IFAM;
Il - recomendar e aprovar as atividades de extensdo dos seus proponentes;
Il - zelar pelo cumprimento das atividades de extensdo aprovadas;
IV - aplicar os recursos orgamentarios destinados a extensao;

V - fiscalizar e zelar pelo correto uso de recursos de toda natureza empregados na execucdo das atividades
de extensao;

VI - elaborar e encaminhar relatoérios;

VIl - publicar editais para atividades de extensdo em acordo com as politicas estabelecidas por este
Regulamento;

VIII - incentivar a participacao de servidores e estudantes nas acdes de extensao;

IX - encaminhar a PROEX cdpia das propostas de atividades aprovadas no prazo maximo de 10 dias, apds
a sua aprovacao, ou conforme disposto em Edital, e extraordinariamente quando |he for solicitado, até a
operacionaliza¢do total do mdédulo extensdo do SIGAA,;

X - divulgar no seu @mbito os resultados das atividades de extensdo desenvolvidas;

Xl - fornecer dados solicitados pela PROEX, com vistas a compor os indicadores de extensao do IFAM;

XIl - registrar e fornecer certificados de participacdo em atividades de extensao, preferencialmente com
modelo fornecido pela PROEX; e

XIlI - articular junto a dire¢dao geral do Campus recursos préprios para fomento das a¢cdes de extensao.



MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Art. 41. Os Gestores de Extensdo serdo designados pelos Diretores Gerais dos Campi.

Pardgrafo Unico. Deve ser encaminhado para PROEX cépia da portaria, bem como os dados de contato
do servidor designado.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. A PROEX em parceria com os Campi, a partir do presente regulamento, elaborard e mantera
atualizado o Manual da operacionalizagdo das a¢des de extensao.

Art. 43. A PROEX coordenard o Comité de Extensdo do IFAM.

Art. 44. Os casos omissos no presente Regulamento serdo encaminhados a PROEX do IFAM para analise
e posterior deliberagao.



