MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N°008/2024-PROEX/IFAM

SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOA FiSICA PARA PROFESSOR FORMADOR
PARA CURSO DE LETRAMENTO RACIAL E EDUCACAO ANTIRRACISTAS
PARA MEMBROS DO NEABI DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

A Pro-Reitora de Extensdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas (PROEX/IFAM), no uso de suas atribuigdes que Ihe conferem a Portaria n® 2.108 de
03 de outubro de 2019 e a Portaria n°® 201/GR/IFAM, de 09 de fevereiro de 20024, em
consonancia com o artigo 7°, Inciso 1V da Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, assim
como o que regulamentam as Resolugdes n® 46/CONSUP/IFAM, de 18 de maio 2022 e n°
063/CONSUP/IFAM, de 23 de setembro de 2023, ambas do Conselho Superior, torna publico
a abertura de inscricbes ao processo de selecdo simplificada para PROFESSOR (A)
FORMADOR (A) para o Curso de Letramento Racial e Educacdo Antirracista para 0s
membros do NEABI do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas,
com concessédo de bolsas a servidores de acordo com as condi¢des definidas neste edital que se
encontra em conformidade com o Parecer n. 00115/2024/GAB/PF/IFAM/PGF/AGU, da

Procuradoria Federal junto ao IFAM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo simplificado, regido por este Edital, destina-se ao
preenchimento de vagas para a funcdo de PROFESSOR (A) FORMADOR (A) para o Curso
de Letramento Racial e Educacgéo Antirracista para membros do NEABI do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas.

1.2. Para o cargo de Professor(a) Formador(a) poderd concorrer a este edital servidor
docente EBTT do Instituto Federal do Amazonas, podendo ser efetivo ou substituto.

1.3. Ao efetivar a inscricdo, o (a) candidato (a) declara estar ciente do conteiido deste Edital
e acata na integra as suas disposigoes.

1.4, Os (As) candidatos (as) deverdo estar atentos (as) a legislagdo vigente em relacdo ao
acumulo de bolsas em Programas de fomento para evitar a sobreposicdo, principalmente, de
carga horaria.

1.5. O cancelamento da proposta implicara automaticamente no cancelamento deste Edital.



1.6. Esta selecdo destina-se ao provimento de vagas, conforme Quadro I, de acordo com
a necessidade do IFAM.

1.7. O (a) candidato (a) que ndo preencher as exigéncias e 0s requisitos deste Edital serd
automaticamente eliminado (a) da selecéo.

1.8. Davidas e

cgcai.proex@ifam.edu.br

informacbes poderdo ser encaminhadas para o0 e-mail

1.9. As etapas relativas ao presente processo de selecdo constam no Cronograma, item 6
deste Edital, Quadro Il — Cronograma.

1.10. A participacéo no presente edital ndo implicara reducéo das atividades normalmente
desempenhadas pelo(a) candidato(a) no IFAM e as atividades relativas ao edital deverdo

ocorrer fora do seu horario de expediente.

2. DAS VAGAS

2.1. A distribuicdo dos Componentes Curriculares, Cargas Horarias, Vagas e Requisitos
Minimos exigidos por meio deste Edital encontram-se dispostos no Quadro I.

2.2. Para fins deste Edital, entende-se por Professor (a) Formador (a) o responsavel pela
elaboracdo do material pedagdgico a ser disponibilizado no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, assim como pela mediacdo pedagdgica online no desenvolvimento dos
Componentes Curriculares (CC) para o(s) qual(is) foi selecionado (a), conforme o Projeto
Pedagogico do Curso.

2.3. O (a) candidato (a) podera inscrever-se em até 02 (dois) Componentes Curriculares.
Caso concorra a mais de uma vaga, devera marcar os componentes curriculares pretendidos no

Formulario de Inscricéo.

Quadro I — Curso, Disciplinas, Cargas Horarias, Vagas, Campi Ofertante, Municipios
de Oferta e Requisitos Minimos.

Curso Componente Vagas Carga Requisitos Minimos
Curricular Horéria
CURSO DE Formagé&o de nivel
LETRAMENT superior em qualquer
ORACIAL E . x area e experiéncia
EDUCACAO Amb'egt"’gao em 01 10h comprovada na
ANTIRRACIS a Plataforma Moodle e
TAS PARA saberes de
MEMBROS informética.
DO NEABI DO Ragca, racismo e 0 Formacéo de Nivel
INSTITUTO mito da democracia superior em qualquer
FEDERAL DE racial: construgdo 01 10h area e comprovado
EDUACAO, historica e conceitos conhecimento teorico
CIENCIAE bésicos. e pratico na temética



mailto:cgcai.proex@ifam.edu.br

TECNOLOGIA do componente
DO curricular.
AMAZONAS Formacao de Nivel
superior em qualquer
Negritude, area e comprovado
Branquitude e 01 10h conhecimento tedrico
Privilégios e pratico na tematica
do componente
curricular.
Perspectivas para Formacéo de Nivel
efetivagéo da superior em qualquer
Educacéo Escolar area e comprovado
Indigena, 01 20h conhecimento teérico
quilombola e da e pratico na temética
Floresta e das do componente
aguas. curricular.
Formagcdo de Nivel
Legislacio para sgperior em qualquer
equidade racial e area e_comprovgd_o
« 01 10h conhecimento tedrico
educacéo s "
antirracista e pratico na temética
do componente
curricular.
Formacdo de nivel
superior em
Préficas de " enciarae
Educacéo 01 20h
Antirracista cor_nprovadq .
conhecimento teorico
e pratico em
educagdo antirracista.
Formacdo de nivel
Politicas afirmativas stpertor em qua_l quer
para uma educagao area € possutr
L 01 20h experiéncia e saberes
antirracista na comprovados em
EPT/IFAM Politicas de Ac¢des
Afirmativas.
3. DOS REQUISITOS
3.1 Ter disponibilidade de horério para atender a carga horaria do Componente Curricular
para o qual foi selecionado (a), no formato EaD.
3.2. A atuacao no curso ndo poderéa coincidir com o horario de trabalho no IFAM.
3.3. Serdo selecionados (as) candidatos (as) em numero igual ao de vagas ofertadas,

observando-se a estrita ordem de classifica¢do, por componente curricular.



3.4. Para fins de classificagdo, serdo aplicados os critérios apresentados nos quadros da

Secdio 9 - DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO, Quadro Il - TABELA DE
PONTUACAO.
3.5. Os demais candidatos(as) classificados(as) irdo compor cadastro reserva e poderdo ser

chamados (as) conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificacéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Serdo deferidas as inscricbes dos(as) candidatos(as) pertencente ao quadro de
servidores do IFAM, que cumpram todas as condi¢des gerais e especificas descritas abaixo:

I.  Atender aos requisitos minimos, conforme o Quadro | — Curso/ Componente
Curricular/Carga Horaria; Vagas e Requisitos Minimos.

Il. O candidato deve ser servidor docente EBTT do Instituto Federal do Amazonas,
podendo ser efetivo ou substituto;

II. O candidato ndo deve estar em gozo de afastamento de qualquer ordem, bem como
ndo deve possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacéo.
4.2. O candidato podera inscrever-se em até 02 (duas) vagas dos Componentes
Curriculares.
4.3. As inscri¢des e os documentos comprobatdrios em arquivo unico no formato PDF
serao recebidos unicamente por meio do formulario eletrbnico
https://forms.gle/JBHSD79swDbjysfR8
4.4. N&o serd aceita complementacdo ou substituicdo de documentos, ap6s o periodo de

inscricao.

4.5. Os comprovantes de titulacdo deverdo estar devidamente organizados e
identificados por grupo e item, conforme o Quadro 111 - TABELA DE PONTUACAO.
4.6. Os certificados ou atestados deverdo conter carga horéria e data e deverdo ser
documentos legiveis.

4.7. A Comisséo de Selecdo ndo se responsabilizara por documentacdo incompleta, e/ou
erros de preenchimento na ficha de inscricdo, e/ou envio que ndo obedeca a ordem de
organizacdo e identificacdo.

4.8. A data limite para a realizacdo da inscricdo sera até o ultimo dia do periodo para
inscri¢Oes, citado no Quadro Il - Cronograma.

4.9. Todos os documentos para comprovacdo das informacgdes prestadas devem ser
anexados ao Formulario eletrénico, no ato da inscricdo, em arquivo unico, na ordem de

preenchimento do Formulario, em formato PDF:


https://forms.gle/J8HSD79swDbjysfR8

l. Copia da cedula de identidade — RG, frente e verso;

II.  Copia do cadastro de pessoa fisica — CPF, frente e verso;

I1l.  Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores
(docente EBTT do Instituto Federal do Amazonas do IFAM);

IV. Comprovante de conclusdo do curso de graduacdo e comprovacgédo de conhecimento
tedrico e pratico na teméatica do componente curricular;

V. Cartade anuéncia da Chefia imediata devidamente assinada e direcionada para atuacéo
neste Curso;

VI. Declaracdo de ndo-acumulo de bolsas, Anexo I1.

VII. Formuléario de Avaliacdo e Pontuacdo Pretendida, apresentado no Anexo |,
conforme vaga pretendida, e preenchido com a pontuacao desejada, acrescido da documentacao
comprobatdria para analise;

VIIl. Documentos comprobatérios do Quadro 111 de Pontuacdo na ordem nele apresentada:

- Grupo 1: Formagao Académica/Titulagéo

- Grupo 2: Formacao Pedagdgica/Licenciatura

- Grupo 3: Experiéncia Profissional no Magistério

- Grupo 4: Participacdo em Projetos de Ensino, Pesquisa ou Extensao

- Grupo 5: PublicacBes de trabalhos académicos/cientificos relacionados a

temaética do curso.

4.10. Os documentos de identificacdo e comprobatorios deverdo estar em arquivo Unico, no
formato PDF e na ordem citada no item 4.9 (I a VII1). As inscricdes que ndo obedecerem a

ordem de organizacdo e identificacdo por item e grupo néo serdo analisadas.

5. DAS BOLSAS

5.1. O (A) Professor(a) Formador receberd a bolsa conforme a carga horaria do(s)
Componente(s) Curricular(es) em que foi selecionado (a).

5.2. A remuneracdo serd correspondente & carga horaria do Componente Curricular,
conforme a Matriz Curricular do Curso. Sendo o valor de R$1.000,00 (um mil reais) para cada
10 (dez) horas pagos na modalidade de bolsa.

5.3. Os valores das bolsas previstas neste edital tém como referéncia as Bolsas do CNPQ,
conforme estabelecido pela Portaria N° 19, DE 12 DE ABRIL DE 2023. Referéncia
“Extensionista Técnico”.

5.4. As bolsas para os servidores ativos, ficardo limitadas a carga horaria maxima de



20(vinte) horas semanais e as atividades realizadas por servidores docentes do IFAM deverdo
estar em consonancia com a regulamentacdo institucional de atividades docentes.

5.5. A validacao do pagamento das bolsas dos professores formador acontecera mediante
a entrega do material pedagdgico a ser disponibilizado no Ambiente Virtual de aprendizagem.
5.6. O pagamento das bolsas sera realizado, por meio de depoésito bancario, pela Pro-
Reitoria de Administracdo (PROAD), em conta corrente individual do bolsista registrada em
nome do beneficiario, preferencialmente, do Banco do Brasil, mediante a apresentacdo de
relatorio e documentagdo necessaria para pagamento.

5.7. As bolsas serdo concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de

termo de compromisso em que constem 0s seus respectivos direitos e obrigagdes.

6. DO CRONOGRAMA
Quadro Il — Cronograma
Etapa Atividade Periodo
1° Publicacdo do Edital 20/09/2024
2° Periodo de inscri¢do 20/09 a 27/09/2024
3° Periodo de avaliacdo dos candidatos inscritos 30/09 a 01/10/2024
40 Resultado Preliminar 02/10/2024
o . -
5 Prazo para interposicdo de recursos referentes ao 03/10/2024
Resultado Preliminar
6° Publicacdo do Resultado dos Recursos e
Resultado Final da Classificacao 04/10/2024
° Entrega do material pedagdgico 30/11/2024
8 Previsdo da realizacao das aulas sincronas 03/03 a 30/05/2025
7. DOS RECURSOS
7.1. As davidas e/ou recursos decorrentes deste Edital deverdo ser enviados para o e-mail
cgcai.proex@ifam.edu.br,
7.2. Para a interposicdo de recurso, devera ser utilizado o Anexo Il - Formulario de

Recursos.


mailto:cgcai.proex@ifam.edu.br
about:blank

8. DAS ATRIBUICOES

8.1. S&o atribuic¢des do Professor Formador:

l. Participar das reunifes que objetivam orientar e qualificar o desenvolvimento do

curso, sendo essa atividade obrigatdria para sua atuacao;

Il.  Elaborar o material pedagdgico que serd disponibilizado no Ambiente Virtual de

Aprendizagem Moodle;

. Realizar o acompanhamento e mediacdo pedagogica dos cursistas, por meio do

Ambiente Virtual de Aprendizagem;

IV.  Realizar 1h30min de Encontro Sincrono para cada 10h de Componente Curricular;

V.  Realizar outras atividades necessarias para 0 bom andamento e qualificacdo do curso;

VI.  Elaborar e utilizar o material didatico de acordo com o Projeto Pedagogico do Curso;

VII.  Organizar propostas praticas sempre que o0 Componente Curricular exigir;

VIII.

Elaboracdo de um Relatério Final ap6s o término das atividades do componente

curricular, contendo as informacdes referentes aos contetdos elaborados, ao desenvolvimento

dos cursistas e aos resultados alcancados.

9. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

9.1. Na tabela de pontuacdo, em relagdo ao Grupo 1 - Formacgédo Académica/Titulacéo,

somente serdo considerados 0s pontos da maior titulacdo de pds-graduacéo.
Quadro |11 - TABELA DE PONTUACAO

Pontuacio Pontuacéo
Grupo Item Pontos Mixima | Atribuida
Doutorado 20
1.Formacéo
- ; Mestrado 15
Académica/Titulacéo 20
Especializacéo 10
Curso de Formacéo ou Capacitagéo 5
em Letramento Racial ou Educagdo 20
2. Formago na temética Bes GtNico-raciai (pontos para
¢ para as relagdes étnico-raciais. cada 20h)
Cursos de Aperfeicoamento ou 10
Especializagdo em Educagdo para s (pontos para 10
Relagdes Etnico-Raciais. cada curso
comprovado)
Experiéncia profissional voltada para 5
Educacéo das Relac6es Etnico- 16
I . Raciais (atuagio em cursos, projetos, (pontos por
3.Experiéncia Profissional discioli semestre)
S isciplinas, entre outros)
no Magistério EXDEANGi fissional d
periéncia profissional docente em 1
qualquer nivel ou etapa da Educacéo. 10

(ponto por ano)




Atuacdo como professor em cursos de
Extensdo promovidos pelo IFAM . (pgr curso 10
ministrado)
Coordenagdo de 1
Projetos de Ensino, (ponto por 5
4. Participacdo em Pesquisa, e Extensdo no IFAM Projeto)
Projetos de Ensino,
Pesquisa ou Extensao Participacdo na condi¢do de membro 1
da equipe em Projetos de Ensino, (ponto por 5
Pesquisa, e Extenséo Projeto)
1
- Artigo 2

5. Publicaces de trabalhos 9 (pont_o por

académicos/cientificos Artigo)

relacionados & temética do 05

curso. ) '
Capitulo de livro (ponto por 2
Capitulo)

Total da pontuacdo 100
9.2. A Formacdo Académica/Titulacdo devera ser comprovada por Diploma ou
Certificado, ou, na auséncia desse, Historico e a Declaracdo de Concluséo.

9.3. A Formacdo Pedagogica/Licenciatura poderd ser comprovada por meio de

certificados, declaracbes e atestados, de acordo com a Resolucdo CNE/CP N° 2, de 20 de
dezembro de 2019.

9.4. A Experiéncia Profissional no Magistério devera ser comprovada por meio de
certificados, declaragcdes/atestados emitidos exclusivamente pelos respectivos setores de ensino
e extensao.

9.5. A experiéncia com a Coordenacdo e ou participagdo em projetos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, Avaliacdo de Projeto Cientifico e ou de Extensdo devera ser
comprovada por meio de Certificado ou Declaracdo/Atestado emitidos exclusivamente pelos
respectivos setores de ensino, pesquisa e extensdo. Para comprovacdo da
participacdo/coordenacdo/avaliagdo de projetos de ensino, pesquisa e extensdo serdo
considerados os Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicacéo deste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. No caso de empate, serd classificado em primeiro lugar o(a) candidato(a) que
comprovar, respectivamente:

l. Maior titulagéo.

Il.  Maior pontuagéo no Grupo 3 do Quadro I11.

. Maior idade.




11. DA DIVULGACAO
11.1. Todas as publicacdes deste Edital serdo feitas exclusivamente na pagina da PROEX,

no endereco eletrénico http://www?2.ifam.edu.br/pro-reitorias/extensao/proex/editais

12. DA CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
12.1. A convocacdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a classificacéo

dos inscritos sera publicada no endereco eletrbnico: http://www?2.ifam.edu.br/pro-

reitorias/extensao/proex/editais , apds homologacdo do Resultado Final.

12.2. A convocagdo de candidatos(as) classificados(as) para investidura nos encargos
previstos neste Edital ocorrera mediante o inicio previsto das atividades a ser definido pela
equipe gestora do Curso.

12.3. Havendo desligamento dos (das) classificados (as) facultar-se-4 substitui-lo
convocando o (a) proximo (a) candidato (a) classificado (a), observando o0s requisitos

necessarios previstos para o encargo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo do IFAM, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

13.2 O (A) candidato(a) convocado (a) devera manifestar o seu aceite, no prazo

maximo de 48 (quarenta e oito) horas, via e-mail cgcai.proex@ifam.edu.br. Caso néo o faca

no referido prazo, sera considerado(a) desistente.

13.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais
publicacOes referentes a este edital.

134  Todas as publicacbes deste edital serdo feitas exclusivamente na pagina da Pro-
Reitoria de  Extensdo, no endereco eletrdnico  http://www?2.ifam.edu.br/pro-

reitorias/extensao/proex/editais

13.5 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegacéo de desconhecimento.

13.6  Caso ndo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste Edital, ou ndo haja
candidatos(as) selecionados(as), a Pré-Reitoria de Extensdo se resguarda ao direito de convidar
outros servidores desde que, comprovadamente preencham os requisitos necessarios para o fiel

desempenho do encargo consoante estabelecido neste Edital.
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13.7 O afastamento do(a) bolsista das atividades podera ocorrer por ndo observancia dos
dispositivos legais e outras legislacdes vigentes neste processo e pelo ndo cumprimento das
atividades/atribuicBes do encargo, o que acarretard no cancelamento da sua bolsa.

13.9 A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo, € responsavel pela anélise e pelo
julgamento das situacdes ndo previstas neste Edital, soberana em suas decisoes.

13.10 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificagdes, atualiza¢bes ou acréscimos,

sem aviso prévio.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Maria Francisca Morais de Lima
Pro-Reitora de Extensdo IFAM
Portaria n® 2.108 GR/IFAM de 03 de outubro de 2019

(O original deste documento assinado encontra-se em arquivo da PROEX/IFAM)



